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В повестке дня были обозначены 
вопросы, касающиеся профилактики 
коррупционных правонарушений в 
сфере занятости и социальных услуг, 
анализа коррупционных рисков ис-
полнительными органами и подведом-
ственными организациями.

По первому вопросу выступила  руко-
водитель Отдела  занятости и социаль-
ных программ нашего города М.Ше-

гай, которая подробно остановилась 
на предоставляемых государственных 
услугах, в том числе и в электронном 
формате. Подчеркивалось, что случа-
ев нарушения сроков не было. Также 
проводятся различные информацион-
ные встречи и круглые столы, ярмарки 
вакансий. Действуют уголки самооб-
служивания. Что касается проведения 
государственных закупок, то они осу-
ществляются согласно годового плана. 
Отдельно отмечалась выдача грантов 
на реализацию бизнес – идей, которая 
является одним из коррупционных ри-
сков, поэтому решения принимаются 
коллегиально, а получатели должны 
зарегистрировать свою деятельность в 
налоговых органах.

Далее выступила главный инспек-
тор – юрист аппарата акима г. Сарани 
Э. Нехорошева, которая представила 
информацию по проведению внутрен-
него анализа коррупционных рисков 

местных исполнительных органов, 
субъектами квазигосударственнго сек-
тора.

С февраля проведен внутренний ана-
лиз, выявлены коррупционные риски 
в различных сферах, назначены соот-
ветствующие мероприятия, которые 
проводятся согласно графика. Отмеча-

лось, что по нашему городу выявлено 
порядка 60 коррупционных рисков. 

В свою очередь аким города дал по-
ручения по тщательной отработке ал-
горитма контроля государственных 
средств. Участники также задали ряд 
вопросов о выдаче грантов, деятельно-
сти Карьерного центра. 

СДЕЛАН АКЦЕНТ НА ВАЖНЫХ ВОПРОСАХ
Состоялось очередное засе-

дание по противодействию 
коррупции  под председа-
тельством акима Сарани  
Е.Баулыкова, в котором при-
няли участие руководители 
государственных учрежде-
ний, предприятий нашего 
города.

Надежда ЦХАЙ

РЕФОРМЫ В ДЕЙСТВИИ

Цифровизация государственных 
социальных услуг – первый шаг на 
пути к повышению качества жизни 
людей с особыми потребностями, 
отметила министр труда и социаль-
ной защиты Светлана Жакупова во 
время рабочей поездки комитета 
Мажилиса по социально-культурно-
му развитию по Карагандинской об-
ласти. Совместно с депутатами рабо-
чая группа от министерства посетила 
учреждения региона, оказывающие 
специальные социальные услуги на-
селению, – дома ребёнка, интерна-
ты, спецучреждения.

– Применение цифровых техноло-
гий позволит автоматически отсле-

живать и документировать выпол-
нение всех процедур, стандартов и 
требований в сфере оказания соцус-
луг, – сказала Светлана Жакупова. 
– Это, в свою очередь, будет спо-
собствовать строгому соблюдению 
законодательства и повышению про-
зрачности в работе. В дальнейшем 
планируется масштабировать проект 
и внедрить в других регионах.

Для полной трансформации систе-
мы социальной защиты парламента-
рии разрабатывают новый законо-
проект. Он направлен на создание 
единых стандартов оказания специ-
альных социальных услуг и решение 
проблемы нехватки квалифициро-
ванных кадров.

– Законопроектом будут предусмо-
трены нормы по лицензированию 
таких организаций, ротации их ру-
ководителей, определены механиз-
мы по установлению квалификаци-
онных требований к руководителям 
попечительских советов, – отметил 
председатель комитета Асхат Айма-
гамбетов, – а также по подключению 
социальных объектов к системе ви-
деонаблюдения ЦОУ, обеспечению 
прозрачности в определении и ис-
пользовании нормативов питания в 
этих организациях.

Карагандинская область также во-
шла в пилотный проект по созданию 
многопрофильных малых домов со-
циального обслуживания, подчер-
кнул во время заседания рабочей 
группы в акимате региона аким об-
ласти Ермаганбет Булекпаев. Они 
будут открываться по программе го-
сударственно-частного партнерства.

– В нашем регионе уже работает 
один такой дом. Мы готовы оказать 
всяческую поддержку бизнесменам, 
которые захотят вложить средства в 
эту сферу, – сказал Ермаганбет Бу-
лекпаев. – В то же время в области 
есть над чем работать. В том числе 
и по вопросам финансирования и 
укрепления материально-техниче-

ского оснащения соцучреждений. 
Есть вопросы, требующие внесения 
изменений в действующее законо-
дательство. Это касается повышения 
статуса соцработников и их зара-
ботных плат. Они, к сожалению, не 
получают доплату за работу с осо-
бенными детьми. Всё, что в нашей 
компетенции, мы решаем поэтапно.

Повысить доступность оказания 
соцпомощи поможет введение поду-
шевого норматива в рамках нового 
Социального кодекса, отметили де-
путаты. Эта норма должна зарабо-
тать с 2025 года. Они намерены про-
должить работу по совершенствова-
нию законодательного обеспечения 
сферы социальных услуг.

В КАРАГАНДИНСКОЙ
ОБЛАСТИ НАЧАЛАСЬ 
ЦИФРОВАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ 
СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ

Единую информационную 
систему внедряют в пилот-
ном режиме в десяти центрах 
оказания специальных соци-
альных услуг в Карагандин-
ской области. Она обеспечит 
прозрачность финансовых 
операций и позволит оце-
нить эффективность работы 
центров.

gov.kz
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Саранский городской маслихат РЕШИЛ:
1. Внести в решение Саранского городского маслихата от 27 июня 2023 года № 39 «Об 

определении порядка и размера возмещения затрат на обучение на дому детей с ограни-
ченными возможностями из числа детей с инвалидностью по индивидуальному учебно-
му плану в городе Сарани и поселке Актас» (зарегистрировано в Реестре государствен-
ной регистрации нормативных правовых актов за № 6446-09) следующее изменение:

преамбулу решения изложить в следующей редакции:
«В соответствии с Законами Республики Казахстан «О социальной и медико-педа-

гогической коррекционной поддержке детей с ограниченными возможностями», «О 
местном государственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан», го-
родской маслихат РЕШИЛ:».

2. Настоящее решение вводится в действие по истечении десяти календарных дней 
после его первого официального опубликования.

О. Баймаганбетов,
председатель  Саранского городского маслихата

РЕШЕНИЕ 7 СЕССИИ САРАНСКОГО ГОРОДСКОГО МАСЛИХАТА
ОТ 28 СЕНТЯБРЯ 2023 ГОДА № 65

Зарегистрировано Департаментом юстиции 
Республики Казахстан от 3 октября 2023 года № 6494-09

О внесении изменения в решение Саранского городского 
маслихата от 27 июня 2023 года № 39 «Об определении порядка и 
размера возмещения затрат на обучение на дому детей с ограни-

ченными возможностями из числа детей с инвалидностью по инди-
видуальному учебному плану в городе Сарани и поселке Актас»

Саран қалалық мәслихаты ШЕШТІ:
1. «Саран қаласы мен Ақтас кентінде жеке оқу жоспары бойынша мүгедектігі бар 

балалар қатарындағы кемтар балаларды үйде оқытуға жұмсалған шығындарды өтеу 
туралы» Саран қалалық мәслихатының 2023 жылғы 27 маусымдағы № 39 шешіміне 
(Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 6446-09 болып 
тіркелді) келесі өзгеріс енгізілсін:

шешімнің кіріспесі келесі редакцияда жазылсын:
«Кемтар балаларды әлеуметтік және медициналық-педагогикалық түзеу арқылы 

қолдау туралы», «Қазақстан Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және 
өзін-өзі басқару туралы» Қазақстан Республикасының заңдарына сәйкес қалалық мәс-
лихат ШЕШТІ:».

2. Осы шешім алғашқы ресми жарияланғаннан кейін күнтізбелік он күн өткен соң 
қолданысқа енгізіледі.

О. Баймаганбетов,
Саран қалалық мәслихатының төрағасы

САРАН ҚАЛАЛЫҚ МӘСЛИХАТЫНЫҢ 2023 ЖЫЛҒЫ 
28 ҚЫРКҮЙЕКТЕГІ 7 СЕССИЯСЫНЫҢ № 65 ШЕШІМІ

2023 жылғы 3 қазандағы  № 6494-09
	 Қазақстан Республикасының Әділет департаментіде тіркелді

«Саран қаласы мен Ақтас кентінде жеке оқу жоспары бойынша 
мүгедектігі бар балалар қатарындағы кемтар балаларды үйде оқы-

туға жұмсалған шығындарды өтеу туралы» Саран қалалық мәс-
лихатының 2023 жылғы 27 маусымдағы № 39 шешіміне өзгеріс 

енгізу туралы

Жиын барысында Саран қаласы По-
лиция бөлімінің Ювеналды полиция 
тобының есебінде тұрған отбасылар-
дағы кәмелетке толмағандардың тұрғын 
үй-тұрмыстық жағдайына тексеру 
жүргізу мен Жастар денсаулық орта-
лығының қызметіндегі кәмелетке тол-
мағандар арасындағы нашақорлық пен 
алкоголизмнің алдын алу мәселелері 
қаралды.

Күн тәртібіндегі бірінші мәселе бой-
ынша Саран қаласы білім бөлімінің бас 
маманы Светлана Цаплинаның мәлім-
деуінше, қалалық білім бөлімімен Саран 
қаласы бойынша мектеп жасындағы ба-
лаларды оқытумен қамтудың жай күйі 
туралы мәліметтерді салыстырып тексе-
ру жұмыстары жүргізіліп тұрса керекті.

Сонымен қатар, Светлана Иванов-
наның мәлімдеуінше білім бөлімінің 
мамандары тарапынан Саран қаласы 
Полиция бөлімінің Ювеналды полиция 
тобының есебі мен мектепішілік есеп-
те тұрған оқушылармен және олардың 
ата-аналарымен «Бала құқықтары ту-
ралы» ҚР Заңдарын, «Неке (ерлі-за-
йыптылық) және отбасы туралы» ҚР 
Кодексін түсіндіре отыра, кәмелетке 
толмағандар және олардың ата-ана-
ларымен әңгіме-сұхбат құру түріндегі 
профилактикалық жұмыстар жүргізілу-
де.

«Отбасылардың осы санатына бақы-
лау, сондай-ақ профилактикалық жұ-
мыстар жүргізілуде. Айына 2 рет білім 
беру ұйымдарының қызметкерлері 
Саран қаласы Полиция бөлімінің Юве-
налды полиция тобының инспекторла-
рымен бірлесіп, оқушылардың сабақтан 
тыс уақытта жұмыспен қамтылуын, ба-

лалардың тұрмыстық жағдайларының 
сәйкестігін анықтау, сондай-ақ профи-
лактикалық әңгімелер жүргізу мақса-
тында Саран қаласы Полиция бөлімінің 
Ювеналды полиция тобының есебінде 
тұрған балалардың тұрғын үй-тұрмы-
стық жағдайларын тексереді.

Жалпы білім беретін мектептерде Са-
ран қаласы Полиция бөлімінің Ювенал-
ды полиция тобымен бірлескен жұмыс 
жоспарлары жасалды. Ағымдағы кезең-
де білім беру ұйымдарының қызметкер-

лері «Жұмыспен қамту», «Түнгі қала-
дағы балалар», «Қамқор», «Жасөспірім» 
сынды жедел-профилактикалық іс-ша-
раларына қатысты. Аталған жедел-про-
филактикалық іс-шаралары қараусыз 
қалған, қайыр сұраумен айналысатын, 
оқудан жалтаратын балаларды анықтау 
мақсатында жүргізілді.

Бұдан бөлек, әлеуметтік және пси-
хологиялық-педагогикалық көмекке 
мұқтаж балалар мен жасөспірімдер-
ге, әлеуметтік қолайсыздық аймағына 
түскен отбасыларға көмек көрсету мақ-
сатында айына 1 рет қаланың жалпы 
орта білім беретін мектептерінің база-
сында консультациялар өткізу бойынша 
жұмыстар ұйымдастырылды. Аталған 
іс-шаралар барасында ата-аналарға 
кәмелетке толмаған балаларды тәрби-
елеу кезіндегі жауапкершілік туралы, 
«Әкімшілік құқық бұзушылық туралы» 
Қазақстан Республикасының Кодексіне 
сәйкес түнгі сағат 22.00-ден кейін заңды 
өкілдерінсіз ойын-сауық орындарын-
да, ал 23.00-ден кейін қала көшелерін-

де кәмелетке толмағандардың болуына 
тыйым салынғандығы туралы ескертіл-
ді», - деп баяндады бірінші мәселе бой-
ынша Саран қаласы білім бөлімінің бас 
маманы Светлана Цаплина.

Ал кәмелетке толмағандар арасында 
нашақорлық пен алкоголизмнің алдын 
алу барысындағы Жастар денсаулық 
орталығы атқарған жұмыстар туралы 
аталған орталықтың менеджмент және 
стратегиялық жоспарлау бөлімінің мең-
герушісі Михаил Абдугалиев баяндады.

Михаил Ахтанбергеновичтің баян-
дауынша кәмелетке толмағандар ара-
сында нашақорлық пен маскүнемдіктің 
алдын алу мақсатында 2023 жылғы 9 
ішінде Жастар денсаулық орталығының 
мамандары білім беру бөлімінің, мектеп 
және колледж әкімшіліктерінің қол-
дауымен 2023 жылға арнап бекітілген 
іс-шаралар жоспары бойынша бірқатар 
маңызды іс-шаралар өткізсе керек.

«Атап айтатын болсақ, Жастар ден-
саулық орталығымен барлығы 3649 
адам қамтылған 370 іс-шара өткізіл-
ді. Оның ішінде полиция бөлімі және 

«Мир добра» қоғамдық бірлестігімен 
бірлесіп 230 оқушыны қамтыған 7 
акция, 1670 оқушыны қамтыған 84 
дәріс, 434 оқушыны қамти отыра ұй-
ымдастырылған Жастар денсаулық 
орталығына жасалған 20 экскурсия, 
740 адамды қамтыған 9 ата-аналар 
жиналысы, мектеп әкімшіліктерінің 
өкілдерімен білім бөлімінің кеңесі-
не қатысу, салауатты өмір салты са-
ласындағы дәрігермен 209 оқушыны 
қамтиған11 акция, БАҚ-да синтетика-
лық есірткі тақырыбы бойынша мақа-
ла бар. Алкоголь мен есірткі қолдану 
және оларға деген тәуелділік бойынша 
жүгінулер болмауы себепті бұл тақы-
рыпта консультациялар болған жоқ», 
- дейді Жастар денсаулық орталығы-
ның менеджмент және стратегиялық 
жоспарлау бөлімінің меңгерушісі Ми-
хаил Абдугалиев.

Сонымен қатар ол, оқушылар мен 
олардың ата-аналары арасында на-
шақорлық пен алкоголизмнің алдын 
алу жөніндегі іс-шараларды жалға-
стыру, оған қоса жасөспірімдердің 
назарын 2023 жылдың 2 жартысын-
да жастар ресурстық орталығымен 
бірлесіп барлық оқу орындарында 
талқыланатын тақырыпқа аудару мақ-
сатында онлайн сауалнама жүргізу 
жоспарлануда деді сөз соңында.

Отырыста қаралған мәселелерге 
орай комиссия мүшелері өздерінің 
ұсыныс-пікірлерін ортаға салды.

Жиын соңында комиссия төрағасы 
Сағынбек Бейскеев кәмелетке тол-
маған жасөспірімдердің қауіпсіздігі, 
жат әдет-қылықтардан аулақ болуы, 
қажетті деңгейде білім мен тәрбие 
алуы, олардың құқықтарының қорға-
луы жауапты мекемелердің ұдайы 
назарында болуы қажеттігін айтып, 
нақты тапсырмалар жүктеді.

САҒЫНБЕК БЕЙСКЕЕВ: 
Кәмелетке толмаған жасөспірімдердің 
құқықтарының қорғалуы жауапты 
мекемелердің ұдайы назарында болуы қажет

4 қазанда Саран қаласы 
әкімінің орынбасары Сағын-
бек Бейскеевтің төраға-
лығымен кәмелетке толмаған-
дардың ісі және олардың 
құқықтарын қорғау жөніндегі 
комиссияның кезекті отыры-
сы өткен болатын.

Шапағат ШАРАПАТҰЛЫ
Суретті түсірген автор

БАЛА ҚҰҚЫҒЫ - БАСТЫ НАЗАРДА
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Бөкетов атындағы Қарағанды уни-
верситетінің тарих ғылымдарының кан-
дидаты Мәулен Советұлы Жакин мен 
Қарағанды облысы ҚХА «LITUANICA» 
қоғамдық бірлестігінің төрағасы Тварио-
нас Виталий Ионо қала жұртшылығымен 
кездесті. Кездесу барысында облыстық 
ақпараттық-насихат тобының мүшелері 
Президентіміздің бастамаларын қолдай-
тынын және Жолдаудағы міндеттерді 
орындауға үлес қосатындықтарын жет-
кізді.

Ал алқалы жиынның шымылдығын 
Саран қаласы ішкі саясат бөлімінің бас-
шысы Ғалия Төртбаева түріп, іс-шараны 
жүргізіп отырды. 

Ғалия Әнуарбекқызы Жолдаудағы 
елімізді дамыту бағытындағы негізгі 
міндеттерді атап өтіп, экономикалық 
және әлеуметтік мәселелерге тоқтал-
ды. Ғылым және білім, экология, энер-
гетика, су шаруашылығы салаларына 
кеңінен тоқталып, жаңа министрліктер 
құрылғандығын жеткізді.

«Қайырлы күн құрметті қауым. Өз-
деріңіз білетіндей үстіміздегі жылғы 1 
қыркүйекте еліміздің Президенті Қа-
сым-Жомарт Тоқаевтың «Әділетті Қа-
зақстанның экономикалық бағдары» 
атты Қазақстан халқына арналған кезек-
ті Жолдауы жарияланған болатын. Осы 
бағдарламалық құжатында мемлекет 
басшысы негізгі тапсырмаларын тағай-
ындады. Ал сол тапсырмаларды орындау 
үшін мемлекет басшысы үкіметке 3 жыл 
мерзім берді. Осы 3 жыл мерзім ішінде 
біз президент жүктеген барлық міндет-
терді орындауымыз қажет.

Өздеріңіз де білетіндей елімізде 

шешілуі керек бірқатар актуалды мәсе-
лелер бар. атап айтатын болсақ, бүгінгі 
таңда бізді су мәселесіне байланысты 
бірқатар сұрақтар туындаған. Осыған 
орай елімізде су саласында жұмыс 
жапсайтын арнайы министрлік жа-
сақталды.

Сонымент қатар, елімізде жыл сайын 
400000 мыңға жуық нәресте дүниеге ке-
леді. Осы кезекте 2024 жылдың 1 қаңта-
рынан бастап әр туылған балаға Ұлттық 
қордан қаражат төлене бастайды. Ұлттық 
қордың жылдық инвестициялық кірісінің 
50% балалар 18 жасқа толғанға дейін 
олардың арнайы жинақ шоттарына ауда-
рылады. Бұл қаражатқа олар болашақта 
тұрғын үй жағдайын жақсартып немесе 
білім ала алады. Тұрғын үй сатып алуға 
немесе жақсартуға Қазақстан аумағында 
ғана рұқсат етіледі, ал білім алу үшін ше-
телдік оқу орнында оқуға мүмкіндік бар.

Міне, осы секілді Президент жолда-
уында тағы да басқа өзекті деген мәселе-
лер қамтылды», - деді қалалық ішкі сая-
сат бөлімінің басшысы Ғалия Төртбаева.

Кездесу барысында облыстық ақпарат-
тық-насихат тобының мүшелері Акаде-
мик Е.А. Бөкетов атындағы Қарағанды 
университетінің тарих ғылымдарының 
кандидаты Мәулен Советұлы Жакин 
мен Қарағанды облысы ҚХА «Lituanica» 
қоғамдық бірлестігінің төрағасы Тварио-
нас Виталий Ионо қазақтың ұлттық құн-
дылықтары, тарихы мен Ассамблеяның 
қазіргі таңда жасалып жатқан жұмыста-
ры жайлы баяндама жасады.

Мәселен, Қарағанды облысы ҚХА 
«Lituanica» қоғамдық бірлестігінің 
төрағасы Тварионас Виталий Ионо 
Президенттің Жолдауы біздің қоғам-
ды ауқымды қайта құрудың жаңа кезеңі 
болғанын, халықтың, әрбір азаматтың 
әл-ауқатын қамтамасыз етуге шешуші 
қадам жасалғанын атап өтті. Жолдаудың 
басты ойы – абстрактілі жетістіктерге 
емес, азаматтардың өмірін нақты жақ-
сартуға негізделген жаңа экономикалық 
модельге кезең-кезеңмен, бірақ шешуші 
көшу екенін айтты. Жолдаудың эконо-
микалық міндеттерін іске асыру қоғамды 
шоғырландыруға, бірлік пен келісімді 
нығайтуға тікелей жұмыс істейтінін атап 
өтті.

Ал Академик Е.А. Бөкетов атын-
дағы Қарағанды университетінің тарих 
ғылымдарының кандидаты Мәулен Со-
ветұлы Жакин Жиында Ассамблеяның 
идеологиялық жұмысында қоғамның 
өзін, қоғамдық құндылықтар жүйесін 
және тұтастай алғанда қоғамдық сананы 
реформалау міндеттері алға қойылу ке-
ректігін атап өтті. Сонымен қатар, ол бұл 
реформа бірлік пен тұрақтылық, әділет-
тілік пен ынтымақтастық, заң мен тәртіп, 
сенім мен жауапкершілік құндылықта-
рына негізделген жаңа қоғамдық этика-
ны қалыптастыруға бағытталғандығын 

да тілге тиек етті.
Бұдан бөлек, жиын барысында Мәулен 

Советұлы көшпелі қазақтар мен олардың 
ата-бабалары мекендеген еуразиялық 
кеңістіктегі тарихи оқиғалардың даму 
ерекшелігін көрсететін дала өркениеті 
мемлекеттерінің циклдік дамуы тақыры-
бында қысқаша баяндама жасап өтті.

Алқалы жиынды қорытындылай келе, 
Саран қаласы ішкі саясат бөлімінің 
басшысы Ғалия Төртбаева Мәулен Со-
ветұлы мен Виталий Ионо мырзаға қо-
нақжайлық танытып, кітап сыйға тарт-
ты.

ЖОЛДАУ ЖҮКТЕГЕН МІНДЕТТЕР ТАЛҚЫЛАНДЫ

Меклекет басшысының 
биылғы «Әділетті Қазақстан-
ның экономикалық бағдары» 
тақырыбындағы Жолдауы 
Саран шһарында да қызу 
талқыланып жатыр. 

Шапағат ШАРАПАТҰЛЫ
Суретті түсірген автор

ПРЕЗИДЕНТ РЕФОРМАСЫ – ӨМІРШЕҢ ӨЗГЕРІСТЕР

В ходе заседания были рассмотрены  
вопросы пропаганды ЗОЖ, укрепления 
здоровья молодежи. Также была заслу-
шана информация о развитии молодеж-
ного предпринимательства в рамках 
городского конкурса бизнес – идей и 
проектов «От идеи к реальности»,  ме-
рах поддержки для молодежи и развития 
бизнеса, результатах микрокредитования 
через АО «Агрокредит», ипотечном кре-
дитовании молодых специалистов.

Далее была заслушана информация о 
развитии молодежного предпринима-
тельства. Эта работа ведется в нашем 
городе по различным направлениям – 
поддерживаются креативные идеи, выда-
ются гранты на реализацию интересных 
бизнес – проектов. Молодежь является 

участником различных встреч и круглых 
столов, ярмарок вакансий и т.д. Как по-
казывает практика, более 36 % от общего 
числа представителей МСБ – это моло-
дежь.

Как отметил С. Бейскеев, необходимо 
активизировать работу по выдаче гран-

тов молодежи и привлечению к развитию 
предпринимательских идей в различных 
сферах жизнедеятельности Сарани и Ак-
таса. Также были и другие рекомендации 
по привлечению молодежи к участию в 
различных сферах жизни нашего города.

По итогам заседания заместитель аки-

ма С. Бейскеев дал поручения активизи-
ровать информационную работу, в том 
числе через городские печатные и элек-
тронные средства массовой информации. 
Также были заданы вопросы о проводи-
мой работе в области репродуктивного 
здоровья.

Внимание молодежной политике
В режиме онлайн состоялся 

Совет по делам молодежи под 
председательством замести-
теля акима С. Бейскеева.

Надежда ЦХАЙ

РЕФОРМЫ В ДЕЙСТВИИ
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27 сентября состоялось торжественное 
открытие нового сезона литературной 
гостиной «Поэтические кружева» Дома 
культуры нашего города. И открыл его 
творческий вечер «Вдыхая жизнь в слова 
и строки» скромного, но очень талантли-
вого человека, поэта и прозаика Мусабе-
кова Адамжана Рахимберлиновича. В нем 
царило три музы - Поэзия, Литература, 
Музыка. Прекрасно дополняя друг друга, 
они  создали неповторимую атмосферу 
нежности, доброты, теплоты, сопричаст-
ности к миру творчества. Присутствующие 
на вечере родственники, бывшие колле-
ги по работе в СВГТК им.А.Кунанбаева, 
друзья поэты, выражали искренние, свет-
лые  слова  благодарности Адамжану Ра-
химберлиновичу за то, что он занимал и 
продолжает занимать важное место в их 
жизни, за щедрость его души и открытость 
сердца.

В презентации книг А.Мусабекова 
«Өмір Өзен», «Арнадын саған», «Өзім 
жайлы, өзге жайлы» им особое внимание 
было уделено родословной его семьи, се-
мейным традициям. И конечно же людям, 
героям его повествования. Тем, с которы-
ми он делил и невзгоды и радости, и грусть 
расставания, и счастье нечаянных встреч, 
которым он доверял самое сокровенное - 
свои мечты, чаяния, надежды. И верил им, 
как самому себе. 

В поздравлении его друзей - ветерана 
образования, поэтессы Бартаевой Орал-
хан Жетеновны, политолога, обществен-
ного деятеля Мустафина Серика Хамзи-

евича, Аманова Ораша чувствовалось то 
особое расположение, необыкновенное 
единение сердец, которое возникает толь-
ко в процессе многолетней дружбы. И не 
предается, а с каждым годом становится 
все ярче и доверительнее. Присутствовали 
на творческом вечере и молодые поэты, 
студенты СВГТК им. А.Кунанбаева, буду-
щие учителя казахского языка и литера-
туры Ерғали Мейірбек, Тілеухан Оразбек, 
Ысқақ Исламбек. Их авторские стихи в 
честь героя творческого вечера растрогали 
всех присутствующих своей открытостью 
и нежностью выраженных чувств к уважа-
емому ими человеку, являющимся приме-
ром для подражания и в жизни,  и в судьбе.

Украшением вечера стали музыкальные 
номера Детской школы искусств - высту-
пления юных домбристов под руковод-
ством педагога дополнительного образо-
вания Абжатовой Гүльмиры Сардаровны. 
И музыкальный номер от жены - Мусабе-
ковой Баян Амреевны и сына Алданыша. 
Профессиональные музыканты, они вло-
жили в них свое сердце!

…Подарки, поздравления, цветы и тра-
диционное шашу - все это в сочетании 
неповторимости осеннего вечера настра-
ивало на лирический лад, а в душе было 
столько любви, что хотелось без остатка 
дарить ее окружающим людям. И гости 
дарили - рукопожатиями, улыбками, и ис-
кренними словами благодарности.

Впереди  еще столько творческих встреч. 
Пусть они будут такими же яркими и неза-
бываемыми!

ВДЫХАЯ ЖИЗНЬ 
В  СЛОВА И СТРОКИ

Литературная гостиная - центр формирования литературной 
жизни, место творческой самореализации и общения предста-
вителей читающей интеллигенции.

Татьяна  СТРЕЛЬЧУК

ЖИЗНЬ ГОРОДА

Свои стихи читал 
для нас поэт

Сегодня Мусабеков Адамжан
О творчестве своем поведал нам.
Лилась рекой медовой речь казаха,

Как света чудодейственный бальзам.
Свои стихи читал для нас поэт

И вспоминал сюжеты прошлых лет.
Воистину, Сарань гордиться может:

Таланту аксакала равных нет.
                                                     Ю.Селиванова
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РЕДАКЦИЯ ГАЗЕТЫ НЕ НЕСЕТ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА ИЗМЕНЕНИЯ В ПРОГРАММЕ ТЕЛЕВИДЕНИЯ 

ВОСКРЕСЕНЬЕ 15 октябряПЕРВЫЙ 
КАНАЛ

НТК

КТК

31 КАНАЛ

АСТАНА

5 КАНАЛ

НОВОЕ ТЕЛЕВИДЕНИЕ

ХАБАР

СЕДЬМОЙ 
КАНАЛ

КАЗАХСТАН

1.	 В августе текущего года я вышла 
на пенсию по выслуге лет. Услышала, что 
у меня есть возможность получить свои 
пенсионные накопления в полном объе-
ме. Так ли это? Если да, то как это сделать 
и на что я могу их использовать?

Да, действительно так. С 1 июля 2023 года, 
казахстанцы, вышедшие на пенсию по выслу-
ге лет, вправе использовать пенсионные нако-
пления, сформированные за счет обязатель-
ных пенсионных взносов и могут в полном 
размере изъять их на улучшение жилищных 
условий и/или на лечение. Но прежде чем по-
дать заявку на изъятие, необходимо в ЕНПФ 
уточнить наличие и сумму накоплений. После 
этого надо обратиться к уполномоченным 
операторам. По использованию пенсионных 
накоплений на жилье уполномоченными опе-
раторами являются АО «Жилищный строи-
тельный сберегательный банк «Отбасы банк» 
(портал www.enpf-otbasy.kz), АО «Народный 
банк Казахстана», АО «Altyn Bank», АО «Банк 
ЦентрКредит» и АО «Банк Фридом Финанс 
Казахстан». По лечению уполномоченным 
оператором является только «Отбасы банк». 

2.	 Мы с супругой хотели бы пере-
дать свои пенсионные накопления инве-
стиционной компании. Как и какую сум-
му мы можем использовать? Существуют 
ли какие-то гарантии сохранности вкла-
дов?

Решив перевести накопления одному или 
нескольким Управляющим инвестиционным 
портфелем (УИП), вкладчику необходимо 
обратиться в ЕНПФ с заявлением, которое 
можно подать через личный кабинет на сайте 
Фонда www.enpf.kz либо при личном обра-
щении в любое отделение. Вся необходимая 
информация и пошаговая инструкция разме-

щена на сайте в разделе услуги – ПЕРЕВОД 
ЧАСТИ ПЕНСИОННЫХ НАКОПЛЕНИЙ В 
ДОВЕРИТЕЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ, а также 
на Youtube-канале в нашей видеоинструкции                                           

С вступлением в силу Социального Кодек-
са с 1 июля 2023 года, при передаче пенсион-
ных накоплений в доверительное управление 
компаниям, управляющим инвестиционным 
портфелем, не учитывается порог минималь-
ной достаточности. Вкладчики могут передать 
до 50% сбережений, сформированных за счет 
обязательных пенсионных и обязательных 
профессиональных пенсионных взносов. Если 
есть добровольные пенсионные накопления, 
то их можно передать в полном объеме.

 В настоящее время на рынке работают пять 
управляющих инвестиционным портфелем. С 
их полным списком можно ознакомиться на 
сайте www.enpf.kz. 

Это компании, которые соответствуют тре-
бованиям регулятора – Агентства Республики 
Казахстан по регулированию и развитию фи-
нансового рынка. Также эти компании заклю-
чили  договор о доверительном управлении 
с ЕНПФ и договор с банком-кастодианом. 
Выбирая управляющую компанию, совету-
ем внимательно изучить ее историю, а также 
инвестиционную декларацию, обзоры инве-
стиционной деятельности, опыт и результаты 
инвестирования.. 

Государственная гарантия сохранности пен-
сионных накоплений предоставляется только 
по накоплениям, находящимся в управлении 
Национального Банка Республики Казахстан. 
При переводе пенсионных накоплений под 
управление УИП гарантия государства заме-
няется гарантией управляющей компании. 
Она должна обеспечить доходность не ниже  
минимального уровня доходности активов. 

Этот уровень рассчитывается исходя из сред-
невзвешенной доходности пенсионных ак-
тивов, переданных в управление всем УИП, 
действующим на рынке управления пенсион-
ными активами.  

3.	 Согласно последним изменени-
ям, ЕНПФ снижает комиссионное возна-
граждение от пенсионных активов. Что 
это означает? 

Одним из направлений Социального кодек-
са Республики Казахстан, вступившего в силу 
с 1 июля 2023 г., стало дальнейшее совершен-
ствование системы пенсионного обеспечения, 
в связи с чем предусмотрена реализация ряда 
нововведений. 

Изменения касаются и величины комис-
сионного вознаграждения ЕНПФ от пенси-
онных активов, которая с 01.07.2023 года 
уменьшится с 0,01 до 0,008 процента в месяц. 
При этом она не может быть более величины, 
определяемой как произведение 0,04-кратно-
го месячного расчетного показателя, установ-
ленного законом о республиканском бюджете 
и действующего на 1 января соответствую-
щего финансового года, и количества инди-
видуальных пенсионных счетов вкладчиков 
(получателей) с пенсионными накоплениями 
по учету обязательных пенсионных взносов, 
открытых в ЕНПФ по состоянию на 1 число 
соответствующего календарного месяца.

Напомним, что комиссионное вознаграж-
дение ЕНПФ ранее пересматривалось в 2021 
году. С этого времени комиссия ЕНПФ состав-
ляла не более 0,01% от пенсионных активов. 
Более того, начиная с 2021 года ЕНПФ не 
взимает комиссионное вознаграждение от ин-
вестиционного дохода. Оно взимается только 
управляющими пенсионными активами: На-
циональным Банком Республики Казахстан 

(НБРК, не более 2% от инвестиционного 
дохода) и управляющими инвестиционным 
портфелем (не более 7,5% от инвестицион-
ного дохода). При этом в 2023 году величи-
на комиссионного вознаграждения НБРК от 
инвестиционного дохода составила 1,5%, а в 
2022 году - 1,8%.

Отметим, что при создании ЕНПФ зако-
нодательно было закреплено, что величина 
комиссионного вознаграждения для ЕНПФ 
не должна превышать 7,5% от инвестици-
онного дохода и 0,025% в месяц — от пенси-
онных активов. Это в два раза меньше, чем 
получали частные НПФ. Вместе с тем ЕНПФ 
совместно с НБРК ежегодно проводил работу 
по снижению комиссионного вознаграждения 
и оптимизации расходов фонда.  К примеру, в 
2016-2017 годах комиссия от пенсионных ак-
тивов составляла 0,0225%, в 2018-м и 2019-м 
— 0,015%, в 2020 году — 0,011%. 

Таким образом, за время деятельности 
ЕНПФ, комиссионное вознаграждение от пен-
сионных активов было снижено на 68%.

Полученные средства направляются, пре-
жде всего, на развитие сервисов для вкладчи-
ков и получателей, обеспечение сохранности 
информации о личных данных вкладчиков и  
на другие направления деятельности фонда. 
Все услуги оказываемые ЕНПФ, полностью 
предоставляются уже без взимания платы.

ЕНПФ отвечает 
на актуальные вопросы

АКТУАЛЬНО
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*РЕКЛАМА *ОБЪЯВЛЕНИЯ*

УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   

Предлагаю профессиональный ремонт 
имп. ТВ, холодильников, стир. маш.-автомат, 
микр. печей. На дому, с гарант. Т.: 8-777-396-
81-27

Реставрация подушек, сухая чистка с заменой 
наперника, дезинфекция клещей ультрафиоле-
том. Ул. Победы, 32. Т.: 8-747-703-48-50, Ирина.

В ГУ «Отдел образования города  Сарани» дей-

ствует телефон доверия: 5-06-01 по профилакти-

ке суицида несовершеннолетних.

Все виды ремонта квартир, электрик-сантех-
ник-плотник. Т.: 8-771-372-56-88,   8-702-359-46-02.

Уголь, шлам, песок, балласт. Грузоперевозки. 
Т.: 5-29-98, 8-705-251-70-92.

В Саранский высший гуманитарно-технический колледж им. Абая Кунан-
баева требуются следующие сотрудники: водитель категории B, C - 1 ставка, 
техничка - 3 ставки, лаборант - 1 ставка. Т.: 5-11-81.

На предприятие требуются: менеджер по  стандартизации и сертифика-
ции, контролер ОТК, сборщики РТИ, прессовщики, вальцовщики, операторы 
плазменной резки,  электрогазосварщики, электрики, разнорабочие.  При не-
обходимости  возможно  обучение на базе самого предприятия. Заработная 
плата  выплачивается своевременно + полный соц. пакет.  На миникотельную 
требуются кочегары (без ограничения возраста) Обращаться: г.Сарань, ул. 
Чкалова 2/4 (возле сауны «Эдем»), по телефону  5-21-71,  87026552338.

* ТРЕБУЕТСЯ * * ТРЕБУЕТСЯ *

*  К У П Л Ю  * 
Монеты, значки, открытки и банк-

ноты СССР, не ходовые (старого 
образца) банкноты тенге. Т.: 8-701-
715-60-49.

Фарфоровые статуэтки, игрушки 
и «сувенирные» машинки СССР.                        
Т.: 8-776-134-52-30.

2-КОМНАТНЫЕ
*  М Е Н Я Ю  * 
4-к особняк в начале Самоза-

стройки. Центральная канализация, 
гараж,  7 соток на 2-к. кв. с доплатой 
или 3-к кв. Т.: 8-775-320-87-19.

РАЗНОЕ

Телевизор Samsung Б/У в 
хорошем состоянии цена 8000 
тенге. Т. 8-775-945-23-23.

2-к кв. на проспекте. Очень теплая. 
Т.: 8-701-387-07-93.

ДОМА

Срочно продается дом. Т.: 5-19-21.

3-КОМНАТНЫЕ

Продается 2-к кв, 1а-2, ча-
стично с мебелью, 2 этаж, 
за 12 млн. 800 тыс, 8 млн. сразу,                  
4 млн. 800 тыс. в рассрочку на 2 года 
Т.: +7 702 064 70 56.

Трехкомнатная квартира на 28 квар-
тале по ул.Абая. Удобное расположе-
ние, рядом детский сад, школа, супер-
маркет. Квартира не угловая. Этаж 5/5, 
с водой проблем нет, отопление хоро-
шее. Балкон застекленный, снаружи 
обшит сайдингом. Частично с мебелью. 
Цена 15 000 000, торг уместен.  Об-
ращаться по номерам: 87016662010, 
87054931296.

Новые сапоги для рыбалки, охо-
ты. Размер 46-47. Цена 8 000 тг.                       
Т.: 8-775-945-23-23.

* СДАЕТСЯ * * СДАЕТСЯ *

Продаю дрова. Пилено-рублен-
ные в мешках. Тел: 8 707-306-39-
14, 8 707-236-53-62.

3-к кв. по ул. Абая. Теплая, свет-
лая, рядом школы, садики, магази-
ны. Или меняю на 1-к кв. с доплатой. 
т.: 8-775-682-67-72.

3-к кв, 3 этаж, 28 квартал, по ул. 
Жамбыла. Т.: 8-775-415-28-97.

В ТОО «Sunpaper» требуются: укладчик-упаковщик, оператор, 
уборщица, грузчик, водитель погрузчика, экспедитор, помощник 
учетчика, зав. складом. Звонить по номеру: 8-775-282-90-18.

УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!
Большое спасибо за ваши письма и комментарии, которые поступают в 

нашу редакционную почту. Радует, что вы реагируете на все изменения, ко-
торые происходят в различных сферах жизнедеятельности нашего города.

На страницах городского еженедельника мы открыли рубрику «Неотлож-
ка», где будем размещать ваши обращения,  предложения  и пожелания. На-
деемся на вашу активность и понимание, а мы в свою очередь постараемся 
оперативно реагировать на все вопросы, которые будут заданы не только в 
ваших письмах, но и в наших профилях в социальных сетях.

 Напоминаем, что свои предложения и актуальные вопросы, касающиеся 
благоустройства и санитарной очистки нашего города, социальной и куль-
турной сферы, образования и здравоохранения и т.д., вы можете направлять 
по адресу: 101200 г. Сарань, ул. Жамбыла, 69/1 или на электронную почту: 
sarangazeti@mail.ru.  

Кроме того, приглашаем вас присоединиться к нам в социальных сетях. 
Читайте нас в аккаунтах Instagram и Facebook. Наш профиль:    @sarangazeti,   
@sarangazetikaz.  Будьте в курсе всех новостей!

4-к дом, ул. Водоканальная. Цен-
тральная канализация. Или обмен 
на 2-к кв. Т.: 8-705-978-82-68.

Услуги сиделки. Т.: 6-06-73.
Место вашей рекламы

3-к кв. семейной паре, на длительный срок. Рядом все соц. объекты. Не 
угловая, по ул. Абая. Т.: 8-775-682-67-72.

Продается 2-этажный коттедж с мебелью и бытовой тех-
никой. В доме – центральная канализация и водопровод. 
На территории двора уложена брусчатка, есть  беседка 
на 12 человек с коваными столами и скамьями, камин из 
шамотного кирпича, огород, теплица. Котельная распо-
ложена вне дома, установлен  котел «DAKON” (пр-во Че-
хия), очень экономичный. Фасады дома, котельной, хоз.   
построек отделаны сайдингом. Реальному покупателю – 
торг. Если телефон недоступен,  пишите в вотсап. Все во-
просы по номеру: 8 – 701 – 615 – 89 – 75.

Продам 3 ком.квартиру в 2 мкр.9 дом 
РТИ.Кв без ремонта.3 этаж не угловой. 
Цена 4.200.000.Торг. Центральное 
отопление. Т.: 8-702-350-02-52

Продаётся дом на 106, 3 комна-
ты, с косметический ремонтом, име-
ются все хоз.постройки, ухоженный 
огород, документы все в порядке. 
Цена договорная.тел.:87786286014.
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УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!
Большое спасибо за ваши письма и комментарии, которые поступают в нашу редакционную почту. Радует, что вы реагируете на 

все изменения, которые происходят в различных сферах жизнедеятельности нашего города.
На страницах городского еженедельника мы открыли рубрику «Неотложка», где будем размещать ваши обращения,  предложе-

ния  и пожелания. Надеемся на вашу активность и понимание, а мы в свою очередь постараемся оперативно реагировать на все 
вопросы, которые будут заданы не только в ваших письмах, но и в наших профилях в социальных сетях.

 Напоминаем, что свои предложения и актуальные вопросы, касающиеся благоустройства и санитарной очистки нашего города, 
социальной и культурной сферы, образования и здравоохранения и т.д., вы можете направлять по адресу: 101200 г. Сарань, ул. 
Жамбыла, 69/1 или на электронную почту: sarangazeti@mail.ru.  

Кроме того, приглашаем вас присоединиться к нам в социальных сетях. Читайте нас в аккаунтах Instagram и Facebook. Наш про-
филь: @sarangazeti,   @sarangazetikaz.  Будьте в курсе всех новостей!

ПОЗДРАВЛЯЕМ!ПОЗДРАВЛЯЕМ!
��рметті �стаздар!
Сіздерді к�сіби мерекелері�ізбен ��тты�таймыз!  Жанарлары�ыз �рдай-

ым н�р шашып, ж�здері�із к�ндей к�лімдеп ж�рсін! Зор денсаулы�, �за� 
��мыр берсін. О�ушылары�ызды� атынан сіздерді� е� ізгі тілектері�ізді� 
орындалсын, сондай-а� отбасылары�ызда �р�ашан бейбітшілік, келісім, 
�уаныш пен жайлылы� болсын. 

Уважаемые учителя!
Поздравляем вас с профессиональным праздником!  Пусть всегда с ва-

ших лиц не сходит улыбка! Крепкого здоровья и долгих лет жизни. Пусть 
сбудутся все наилучшие пожелания ваших благодарных учеников! Пусть в 
ваших семьях всегда будет мир, гармония, радость и комфорт.

Ж. Токушева,
председатель Саранского городского

филиала РОО «Организация ветеранов»  

С огромной благодарностью обращается к медикам Сарани во главе Ермолаева 
И. Е., у которого работают спасители скорой помощи: Яковлев Иван и Базалик 
Лола. Эта бригада замечательно сработала спасая человека. Низкий поклон вам! 
Это было 31 августа 2023 года. 

С уважением, Зайддинов Султан и Голубятникова З. Г.

«КГП на ПХВ «Саранькоммунсервис» уведомляет своих потребителей , что согласно 
приказа ДКРЕМ Министерства национальной экономике РК по Карагандинской области 
№ 129-ОД от 20.09.2023 г. с 1 ноября 2023 года вводится в действие компенсирующий 
тариф на услуги по отводу сточных вод в размере 142,40 тенге за м3 без учета НДС, в том 
числе по группам потребителей: для физических лиц- 118,48 тенге за м3 без учета НДС, 
для прочих потребителей – 142,18 тенге за м3 без учета НДС, для бюджетных организа-
ций – 372,39 тенге за м3 без учета НДС.»

Оплату гарантируем.
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