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��рметті Саран �аласы мен А�тас кентіні� т�р�ындары!
Саран �аласыны� �кімі айына екі рет ж�ма к
ні са�ат 15.00-де алдын ала 

жазылу бойынша азаматтарды жеке м�селелері бойынша �абылдау ж
ргізеді 
(жазылу «Саран �аласы �кіміні� аппараты» ММ 104 кабинетте немесе 7-40-16 
телефоны бойынша са�ат 18.00-ге дейін ж
зеге асырылады). 

�абылдау �кімдік �имаратында ZOOM ба�дарламасы ар�ылы, онлайн-ре-
жимде, сондай-а� офлайн режимде �теді. 

«Саран �аласы �кіміні� 
аппараты» ММ

Уважаемые жители  города Сарани и поселка Актас!
Аким города Сарани проводит прием граждан по личным вопросам два раза в 

месяц в 15.00 часов по пятницам по предварительной записи (запись осущест-
вляется в ГУ «Аппарат акима города Сарани» каб. 104 или по телефону: 7-40-16 
до 18.00 часов).

Прием проходит в здании акимата в онлайн-режиме, посредством программы 
ZOOM, а также офлайн. 

ГУ «Аппарат акима 
города Сарани»

Каждый праздник в этом 
отделении отмечается по – 
особенному, ведь это еще 
один хороший повод пора-
довать детей и их родителей 
и близких. Поэтому здесь 
всегда много гостей – детей и 
взрослых, бабушек и дедушек, 
спонсоров мероприятий. От-
радно, что каждый раз звучит 
детский смех, а в различных 
конкурсах и соревнованиях 
может принять участие любой 
желающий. Ну и традицион-
ное фото на память с героями 
любимых сказок или попу-

лярных сериалов. А уж по-
дарков в этот день не счесть! 
Вот и в этот раз и депутаты 
городского маслихата, а также 
депутат областного маслихата 
А. Куприенко, ИП Абибулаев, 
в рамках благотворительной 
акции, подарили ребятам сла-
дости и фрукты, яркие кан-
целярские принадлежности и 
многое другое. 

А ребятишки в свою очередь 
поблагодарили депутатов, по-
дарив им настоящие позитив-
ные эмоции и свое хорошее 
праздничное настроение!

Надежда ЦХАЙ

Первого июня, в Международный День защи-
ты детей, председатель городского маслихата 
О. Баймаганбетов, депутаты Н. Тажибаева, К. 
Ибраев, Т. Рублев, Б. Майпасова посетили  го-
родской Отдел занятости и социальных про-
грамм, где встретились с ребятами отделения 
социальной помощи на дому для престарелых, 
инвалидов и детей – инвалидов.

САМЫЙ 
ЛУЧШИЙ 
ДЕНЬ ЛЕТА!

ЖИЗНЬ ГОРОДА

Президент Қасым-Жомарт Тоқаев 
Ту көтеру рәсіміне қатысты

Президент Қасым-Жомарт 
Тоқаев елордадағы «Атамекен» 
этно-мемориал кешенінде өткен 
Мемлекеттік ту көтеру рəсіміне 
қатысты. Ең алдымен, Құрмет 
қарауылы ротасының бастығы 
рəсімге дайындығы жөнінде Пре-
зидентке рапорт берді. Содан кей-
ін Мемлекеттік əнұран шырқа-
лып, Көк байрағымыз көтерілді. 

Президент Қасым-Жомарт 
Тоқаев жиналған қауымды мем-
лекеттік рəміздер күнімен құт-
тықтап, олар егемендік пен ел-
діктің ең басты белгісі екенін атап 
өтті.

– Көк байрағымыз, Елтаңба-
мыз жəне Əнұранымыз – күллі 
халқымызға қастерлі нышандар. 
Біз үшін тəуелсіздік – ең қымбат 
құндылық, ал туымыздың асқақ 
желбірегені – аса биік мəртебе. 
Батыр бабаларымыз сын сағатта 
əрдайым бір тудың астында жи-
налған. Бөрілі байрақ күллі түркі 
жұртын біріктірген. Абылай хан-
ның ақ туы бүкіл қазақтың басын 
қосқан. Алаш туы арыстарымы-
здың жігерін жанып, намысын 
қайраған. Біз бабаларымыздың 
даңқты жолын жалғастырып 
келеміз. Байрағымыз Біріккен 
Ұлттар Ұйымының төрінде тұр. 
Оны ғарышкерлеріміз көк жүзіне 
көтерді. Альпинистеріміз əлемнің 
ең биік шыңдарына орнатты. 
Спортшылар жеңіс тұғырынан 
желбіретіп, Əнұранымызды шы-

рқатты. Күллі əлем Қазақ елін көк 
байрағына қарап танитын болды, 
– деді Мемлекет басшысы.

Президент қастерлі нышанда-
рымызды құрметтеу əрбір азамат-
тың перзенттік парызы екеніне 
назар аударып, бүгінгі салтанатты 
рəсімнің тағылымдық мəн-маңы-
зына тоқталды.

– Біз асыл құндылықтарымы-
зды аяқ асты етуге жол бермей-
міз. Биыл мемлекеттік рəміздерді 
қорлаған адамдарды жазалау 
шаралары күшейтілді. Түсін-
діру жұмыстарына ерекше көңіл 
бөлініп жатыр. Отаншылдық 
мемлекеттік рəміздерді қастерле-
уден басталады. Біз ұлттық ны-
шандарымызды ұлықтау арқылы 
өскелең ұрпаққа үлгі-өнеге көр-
сетеміз. Оларды отансүйгіштік, 
жасампаздық рухта тəрбиелейміз. 
Сондықтан бүгінгі салтанатты 
рəсімнің тағылымдық, тəрбиелік 
мəні айрықша, – деді Қасым-Жо-
март Тоқаев.

Сонымен қатар Президент 
мемлекеттік рəміздер тарихы-
мызды, өзіндік болмысымызды 
жəне халқымыздың жарқын бо-
лашаққа ұмтылысын айғақтайты-
нын атап өтті.

– Мемлекеттік рəміздерде бүкіл 
Қазақстан халқын біріктіретін, 
жалпыұлттық бірегейлігімізді 
нығайтатын құдыретті күш бар. 
Айтулы мерекелер мен əлемдік 
дүбірлі спорт сайыстарында 
жеңіске жеткен кезде жүрегіміз-
де Отанға деген сүйіспеншілік 

оты лаулап, елімізге деген мақта-
ныш сезімі пайда болады. Көк 
байрағымыз, Елтаңбамыз жəне 
Əнұранымыз – мемлекетіміздің 
мəртебесі, халқымыздың ар-на-
мысы. Олар алға қарай нық қадам 
басып, биік мақсаттарға қол жет-
кізу жолында күш-жігер береді, – 
деді Президент.

Салтанатты рəсім барысында 
жоғары əскери оқу орындарының 
12 үздік түлегі Қазақстан Прези-
денті – Қазақстан Республикасы 
Қарулы Күштерінің Жоғарғы Бас 
қолбасшысының қолынан офи-
церлік шен алды.

Шара соңында Мемлекеттік 
күзет қызметінің, Қорғаныс жəне 
Ішкі істер министрліктерінің 
Құрмет қарауылы роталары 
Президент пен жиналған қауым 
алдынан салтанатты маршпен 
жүріп өтті.

Ту көтеру рəсіміне Парламент 
Мəжілісінің төрағасы Ерлан 
Қошанов, Премьер-министр 
Əлихан Смайылов, Мемлекеттік 
кеңесші Ерлан Қарин, Президент 
Əкімшілігінің Басшысы Олжас 
Бектенов, мемлекеттік органдар 
басшылары, Үкімет мүшелері, 
Парламент депутаттары, Мемле-
кеттік рəміздер мен ведомство-
лық жəне оларға теңестірілген 
өзге де наградалар геральдикасы 
мəселелері жөніндегі республи-
калық комиссия мүшелері, жоға-
ры əскери оқу орындарының кур-
санттары мен олардың туыстары 
қатысты.

akorda.kz



В работе комиссии приняли участие 
заместитель акима Е. Баулыков, предсе-
датель Общественного совета К. Омаров, 
руководители государственных учрежде-
ний, представители правоохранительных 
органов. Также на заседание были при-
глашены представители подрядных орга-
низаций, которые обслуживают скверы и 
мини – скверы нашего города.

Одними из главных вопросов заседа-
ния стали вопросы реализации бюджет-
ной программы по благоустройству и 
озеленению нашего города, а также кон-
цепции развития жилищно – коммуналь-
ной инфраструктуры до 2016 года.

Ранее депутаты городского маслихата 
провели мониторинг городских мини – 
скверов, в ходе которых было отмечено, 

что скверы, в том числе находящиеся на 
гарантийном сроке обслуживания, в не-
удовлетворительном состоянии. Лишь 
один мини – сквер по улице Чкалова, 29 – 
в хорошем состоянии, но он оборудован 
совсем недавно. Между тем, подрядные 
организации к работам по содержанию 
скверов приступили в марте. Но содер-
жание скверов не проводится на необхо-
димом уровне, не выполняются работы 
согласно имеющейся технической спец-
ификации. В связи с этим был заслушан 
отчеты  руководителя ГУ «Отдел жи-
лищно – коммунального хозяйства, пас-
сажирского транспорта, автомобильных 
дорог и  жилищной инспекции г. Сарани» 
Г. Ахметова, руководителей подрядных 
организаций, которые обозначили при-
чины несвоевременного выполнения ра-
бот и соблюдения сроков. В свою очередь 
депутаты подчеркнули необходимость 
соблюдения таких сроков работ, как 
посадка цветов и зеленых насаждений, 
кронирование и побелка деревьев и т.д. 
Также была отмечена необходимость бо-
лее тщательного ухода за посаженными 
деревьями, одновременного проведения 
работ на скверах, закрепленных за одним 
подрядчиком. 

Далее выступили заведующая сектором 
жилищной инспекции Н. Геращенко и Г. 
Ахметов, которые подробно рассказали 
о состоянии жилищной инфраструктуры 
нашего города, реформировании жилищ-
ного законодательства, обеспечении жи-

льем социально уязвимых слоев населе-
ния, в том числе и в рамках реализации 
государственных программ. Также в ходе 
заседания были обозначены алгорит-
мы региональных программ льготного 
кредитования среди молодежи, льгот-
ной ипотеки и т.д. На сегодняшний день 
в нашем городе в очереди на получение 
жилья состоит 1090 человек, среди них 
многодетные семьи, дети – сироты, госу-
дарственные служащие и т.д. 

Г. Ахметов проинформировал депута-
тов о состоянии коммунальной инфра-
структуры нашего города. В частности 
были отмечены запланированные рабо-
ты по обеспечению горожан качествен-
ным электро, тепло, водоснабжением и 
водотведением, утилизации твердо – бы-
товых отходов. 

Во время обсуждения актуальных во-
просов депутаты внесли ряд предложений 
о возможности передачи скверов в дове-
рительное управление, необходимости 
создания предприятия для обеспечения 
централизованного содержания город-
ских скверов, охране территории скверов 
силами городской полиции. Также были 
заданы вопросы о тарифе за вывоз ТБО, 
раздельном вывозе ТБО, замене изоля-
ции на трубах системы теплоснабжения.

В заключение депутаты дали ряд ре-
комендаций по обеспечению более тща-
тельного контроля за содержанием скве-
ров и деятельностью подрядных органи-
заций.
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РЕФОРМЫ В ДЕЙСТВИИ

Надежда ЦХАЙ

Второго июня в городском маслихате состоялось заседание 
постоянной комиссии по вопросам жилищно – коммунально-
го хозяйства, промышленности, транспорта, строительства, 
экологии, законности и правопорядка под председательством               
К. Ибраева.

ГОРОДСКИЕ МИНИ – СКВЕРЫ: 
НЕОБХОДИМО АКТИВИЗИРОВАТЬ РАБОТУ

Саран қалалық мәслихаты төрағасының өкімі
Саран қаласы № 15-н   2023 ж. 7 маусым

Қалалық мәслихаттың кезекті  III сессиясын шақыру туралы
Қалалық мәслихаттың  кезекті III сессиясы 2023 жылғы 15 маусым сағат 

15.00 шақырылсын.
Ө. Баймағанбетов, 

Саран қалалық мәслихатының  төрағасы

Хабарлама
Қалалық мәслихаттың 2023 жылғы 15 маусымдағы III кезекті сессиясы-

ның қарауына келесі  мәселелер шығарылады:
1. 2022 жылға арналған қалалық бюджеттің атқарылуы туралы
2. 2022 жылға арналған Ақтас кенті бюджетінің атқарылуы туралы.
3. Саран қаласы мен Ақтас кентінде 2022-2023 жылдардағы жылу мау-

сымының өтуі туралы есеп.  Саран қаласы мен Ақтас кентінде 2023-2024 
жж.жылыту маусымына дайындық жөніндегі іс – шараларды бекіту.

4. Саран қаласында халықты тасымалдауды және қоғамдық көлікті ұй-
ымдастыру жөніндегі жергілікті атқарушы органның жұмысы туралы.

5. Басқа да мәселелер. 
Ө. Баймағанбетов, 

 Саран қалалық мәслихатының  төрағасы

Распоряжение председателя Саранского городского маслихата
город Сарань от 7 июня 2023 г. № 15-о

О созыве III очередной сессии городского маслихата 
Созвать ІII очередную сессию городского маслихата на 15 июня 2023 года 

в 15.00 часов.
   О. Баймаганбетов, 

председатель Саранского городского маслихата

Сообщение 
На рассмотрение III очередной сессии городского маслихата от 15 июня 

2023 года выносятся  следующие вопросы: 
1. Об исполнении городского бюджета за 2022 год.
2. Об исполнении бюджета поселка Актас за 2022 год.
3. Отчет о прохождении отопительного сезона 2022 – 2023 годы в городе 

Сарани и поселке Актас.  Утверждение мероприятий по подготовке к отопи-
тельному сезону 2023 – 2024 гг. в городе Сарани и поселке Актас.  

4. О работе местного исполнительного органа по организации перевозок 
населения и общественного транспорта в городе Сарани. 

5. Разное.
О. Баймаганбетов,

председатель Саранского городского маслихата

Шешім жобасы 

Бөлшек салықтың арнаулы салық режимін қолдану кезінде 
салық мөлшерлемесінің мөлшерін төмендету туралы 

Саран қалалық мәслихатының...... № ..... шешімі Қазақстан 

Республикасының Әділет министрлігінде ...... жылы № ..... тіркелген

       

«Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер туралы» Қазақстан 

Республикасы кодексінің (Салық кодексі) 696-3-бабының 5-тармағына сәйкес Са-

ран қалалық мәслихатының ШЕШІМ ЕТТІ:

 1. Бөлшек салықтың арнаулы салық режимін қолдану кезінде төлем көзінен 

ұсталатын салықтарды қоспағанда, корпоративтік немесе жеке табыс салығының 

мөлшерлемесін салықтық кезеңде алынған (алынуға жататын) кірістер бойынша 

4%-дан 2%-ға төмендетілсін.

2. Осы шешім 2023 жылғы 1 қаңтардан бастап қолданысқа енгізіледі және ресми 

жариялануға тиіс.

О. Баймаганбетов,

Саран қалалық мәслихатының төрағасы                                                 

Проект решения 
О понижении размера ставки  налогов при применении 
специального налогового режима розничного налога 

Решение Саранского городского маслихата от …… № ….. зарегистрировано в 

Министерстве юстиции Республики Казахстан …… года № …..

       

В соответствии с  пунктом 5 статьи 696-3 Кодекса Республики Казахстан «О 

налогах и других обязательных платежах в бюджет» (Налоговый кодекс), Са-

ранский городской маслихат РЕШИЛ:

1. Понизить ставку корпоративного или индивидуального подоходного  на-

лога, за исключением налогов, удерживаемых у источника выплаты, при при-

менении специального налогового режима розничного налога с 4% на 2% по 

доходам, полученным (подлежащим получению) за налоговый период.

2. Настоящее решение вводится в действие с 1 января 2023 года и подлежит 

официальному опубликованию.

О. Баймаганбетов,
председатель Саранского городского маслихата                                       
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МЕМЛЕКЕТТІК ТІЛ САЯСАТЫ

Тіл – мемлекеттігіміздің алтын діңге-
гі, асыл қазынамыз. Уақыт өте келе тас 
үгітіліп құмға айналады, темір тозады, 
ұрпақ озады. Бұл кең дүниеде дарқан 

даланың қоңырау желі ескен көркем 
тіл ғана өлмейді. 

Қаламызда мемлекеттік тілдің ахуа-
лы зерделеніп, көрнекі ақпараттардың 

«Тіл туралы» заңнама талаптарына 
сәйкестігі үнемі қадағаланып отырады.

Осы бағыттатағы жұмысты жүргізу 
мақсатында «Саран қаласының мәде-
ниет, тілдерді дамыту, дене шынықты-
ру және спорт бөлімі» ММ жанынан 
қаламыздың тіл жанашырларынан 
«Тіл қорғаны» арнайы жұмыс тобы 
құрылған. Жұмыс тобы мүшелері ай 
сайын бекітілген кесте бойынша қала-
мыздың шағын және орта бизнес объ-
ектілерін рейд арқылы тексеріп отыра-
ды. Рейд барысында мемлекеттік тілде 
қызмет көрсетпейтін шағын және орта 
бизнес өкілдеріне Қазақстан Респу-
бликасының  «Тіл туралы», «Жарнама 
туралы», «Тұтынушылардың құқықта-
рын қорғау туралы» Заңдарының та-
лаптары түсіндіріліп, ақпараттық па-
рақшалар мен тілашарлар таратылады.

Сонымен қатар, қаламыздың шағын 
және орта бизнес нысан иелері қысқа 
мерзімді курстарға шақырылады. Ол 
жерде меншік иелері өз салалары бой-
ынша білім алады. Курс соңында әр 
тыңдаушы өз салалары бойынша тұты-
нушыларға қызмет көрсете алады.

Тіл мәртебесі ел мәртебесі. Кез – 
келген кәсіпкер «Тіл туралы» заңды 
білуі қажет және орындауы шарт. Осы 

орайда жыл басынан бері қаламызда 
243 обьект және 729 кәсіпкерге түсін-
діру жұмыстары жүргізілді. Осы уақыт 
аралығында олардың 76% түзетіліп, 
заң талаптарына сәйкестендірілді. Со-
нымен қатар, Саран қаласының тіл-
дерді дамыту орталығы «Жедел желі» 
арқылы кәсіпкерлерге аударма бойын-
ша тегін әдістемелік көмек көрсетеді. 

Меншік иелері маңдайша, жарна-
маны ілмес бұрын жергілікті тілдерді 
дамыту бөлімімен хабарласып, жар-
нама мәтіндерінің аудармалары дұры-
стығын тексертіп, білмегендерін сұрап 
алса, мұндай қателіктер мен құқық 
бұзушылықтар орын алмас еді... Жал-
пы атқарылып жатқан істе, қол жеткіз-
ген нәтиже де, талпыныс пен ұмтылыс 
та бар. Жүргізілген бақылау да нәтиже-
сіз емес. 

Тіл өлшеусіз қазына, тарихи тұғыр. 
Ал тарих бүгіннен басталады. Енде-
ше туған тілдің тағдырына бейжай 
қарамайық. Егер кез – келген сау-
да орталықтарында тілге қатысты 
олқылықтарды байқасаңыздар Са-
ран қаласының тілдерді дамыту ор-
талығының  87780145424 нөміріндегі 
«Watsapp» мессенджеріне хабарласу-
ларыңызды сұраймыз.

А. Нурмаханова,
Саран қаласының тілдерді дамыту орталығының 
директоры	

КӨРНЕКІ АҚПАРАТ ПЕН ЖАРНАМАҒА САУАТТЫЛЫҚ

Аталмыш комиссия төрағасының 
орынбасары Нұрхат Хамитовтың 
төрағалығымен өткен отырыстың күн 
тәртібінде Кәмелетке толмағандармен 
орын алатын жазатайым оқиғалар мен 
балалардың жол – көлік оқиғаларынан 
болатын жарақаттарының алдын алу 
туралы мәселе қаралды.

Комиссия мүшелері алқалы жиын 
барысында балалардың жол көлігі 
жарақатының алдын алу жөнінде қа-
былданған шаралар мен кәмелетке 
толмағандарды жол қауіпсіздігі ере-
желерін сақтауға тәрбиелеу, темір жол 
аумағындағы балалар мен жасөспірім-
дердің қауіпсіздігін сақтау және қала-
лық білім беру ұйымдарында құқық 
бұзушылықтың алдын алу бағытын-
дағы атқарған жұмыстар бойынша 
Саран қаласының полиция бөлімінің 

Жергілікті полиция қызметі бөлімше-
сінің бастығы Шоқан Козжанов пен Са-
ран қаласы білім бөлімінің бас маманы 
Светлана Цаплинаның есебін тыңдады.

«2023 жылдың мамыр айында 
Саран қаласы Полиция бөлімінің 
ювеналды полиция тобының қы-
зметкерлерімен «Жазғы дема-
лыс», «Түнгі қаладағы балалар», 
«Жасөспірім», «Құқықтық тәртіп», 
«Мектептегі қауіпсіздік», «Қауіпсіз 
балалық шақ», «Назар аударыңыз 
балалар», «Қауіпсіз бала» атты 8 
жедел-профилактикалық іс-шара 
өткізілді. Сонымен қатар, атал-
мыш іс-шаралар барысында білім 
бөлімі, орталық аурухана, педагог-
тар және де полиция бөлімінің өзге 
де қызметтері жұмылдырылған 
басқа да жергілікті жұмыстар жүр-

гізілді. Аталған іс-шаралар бары-
сында қала әкімдігі мен және білім 
бөлімі бірлесе отырып, барлығы 
99 әкімшілік құқық бұзушылықти 
анықтады, нәтижесінде құқықтық 
тақырыпта 109 баяндама жасалып, 
оның 16-сы БАҚ жарияланды», - 
деді өз сөзінде Жергілікті полиция 
қызметі бөлімшесінің бастығы Шоқан 
Уалиханұлы.

Ал Саран қаласы білім бөлімінің бас 
маманы Светлана Цаплинаның мәлім-
деуінше білім ошақтарында мектеп 
оқушыларының жол-көлік жарақаты-
ның алдын алу, балалардың жол қозға-
лысына дұрыс қатысу дағдыларын 
қалыптастыру және жетілдіру мәселе-
леріне ерекше бақылауға алынған екен.

«Кабинеттердің сынып бұрышта-
рында жол жүру ережесін оқыта-
тын орын, мектеп фойесінде жол-
көлік жарақатының алдын алу бой-
ынша «Біз жол қауіпсіздігі үшін!» 
атты тақырыптық стендтер орна-
тылған.

Жыл бойы полиция бөлімі ин-

спекторларының қатысуымен 
«Назар аударыңыз, бағдаршам!», 
«Жол қозғалысы ережелері» сынды 
тақырыптарда сынып сағаттары 
циклы өткізіліп келеді, сонымен қа-
тар балалар жарақаты, жол-көлік 
оқиғаларының алдын алу тақы-
рыптарындағы түрлі бейнеролик-
тер көрсетіледі. Бұдан бөлек, жыл 
бойы Жас жол инспекторларының 
мектеп жасақтары «Жолда қауіпсіз 
жүріс-тұрыс» рейдтерін өткізеді, 
оның барысында автокөлік жүр-
гізушілеріне, жаяу жүргіншілерге 
ақпараттық-білім беру материал-
дары, жол-көлік жарақаттануының 
алдын алу бойынша үгіт парақша-
лары таратылады», - деп мәлімдеді 
Светлана Цаплина өз баяндамасында.

Комиссия төрағасының орынбаса-
ры Нұрхат Ысқақұлы күн тәртібінде 
қаралған мәселелерді қорытындылай 
келе балалардың қауіпсіздігін қамта-
масыз ету үшін тиісті сала басшылары-
на жұмысты жүйелі түрде ұйымдасты-
руды тапсырды.

ӘЛЕУМЕТ

Шапағат ҚОСШЫҒҰЛОВ
Суретті түсірген автор
Өткен аптада Саран қалалық мәдениет үйінің конференц-за-

лында Кәмелетке толмағандардың ісі және олардың құқықта-
рын қорғау жөніндегі комиссияның кезекті отырысы өтті.

БАЛАЛАРДЫҢ ЖОЛДАҒЫ ҚАУІПСІЗДІГІ – ҚОҒАМНЫҢ ҚАМЫ
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4 МАУСЫМ - МЕМЛЕКЕТТІК РӘМІЗДЕР КҮНІ

Мемлекеттігіміздің айшығы сана-
латын рәміздерге деген құрмет отан-
сүйгіштік пен егеменді елдің ертеңіне 
деген сенімнен туындайтын ерекше 
сезім екені анық. Қала әкімдігінің ұй-
ытқы болуымен іске асқан шара саран-
дықтардың ерекше ықыласына бөлен-
ді.

Акцияның басты мақсаты – мемле-
кеттік рәміздердің еліміздің дербестігі 
мен тәуелсіздігін бүкіл әлемге таны-
тушы әрі мемлекетіміздің өткені мен 
бүгіні және болашағы арасындағы са-
бақтастықтың жарқын көрінісі екенін, 
сондай-ақ халқымыздың мұқалмас 
рухын, қаһармандығы мен даналығын, 
асқақ арман-тілегін жеткізетін құнды 
белгі ретінде таныту, жастарға патри-
оттық тәрбиені қалыптастыру, мемле-
кеттік рәміздерге құрметтерін арттыру 
болып табылады.

Автошерудің негізгі атрибуты ҚР 
мемлекеттік Туы болды. Қалалық ішкі 
саясат бөлімі мен Саран қаласының 
жастар ресурстық орталығы бірлесе 
ұйымдастырған шарада 20 автокөлік-
ке мемлекеттік Ту ілініп, шеруге қа-
тысушылар Саран шаһары мен Ақтас 
кентінің басты көшелерімен жүріп, 
тұрғындарға керемет әсерлі көңіл-күй 
сыйлады. 

Бұл күні шаһардың барлық ұйы-
мы мен мекемесінің қызметкерлері, 
10 жеңіл автокөлік, 10 мотоцикл, 20 
ерікті, 60 ту ұстаған жастар, 20 сар-
баз бен кадеттер, 20 бишілер, мектеп 
оқушылары мен студент жастар, қара-
пайым тұрғындар «Достық үйі» бала-
лар-жасөспірімдер шығармашылығы 
орталығының алаңының алдына жи-
налды. Жүргізушілер мерекелік іс-ша-
раның шымылдығын ашып, оқушылар 
салтанатты түрде Туды ортаға алып 
шықты. Барлық жиналған қауым бір 
кісідей мемлекеттік Гимнді орындады. 
Айта кетерлігі, дәл осы күні мемлекет-
тік Гимн республика көлемінде сағат 
11:00-де бір мезетте орындалды. Осы-
лайша, Мемлекеттік рәміздер күніне 
арналған салтанатты автошерудің шы-
мылдығы түрілсе керек-ті. 

Содан кейін «Достық үйі» бала-
лар-жасөспірімдер шығармашылығы 
орталығының алаңында орналасқан Ту 
тұғырынан көк байрақпен безендіріл-
ген авто-мото шеру бастау алып, ке-
руен Саран қаласы мен Ақтас кентінің 
басты көшелерімен жүріп өтті. 

Достық үйінен аттанған керуен Ақтас 
кентіндегі мәдени сауық орталығының 
алаңына барып ат басын тіреді. Ол 
жерде Ақтас кенті мәдени-сауық орта-
лығы алаңында кішігірім флеш-моб ұй-
ымдастырылып, тұрғындардың қаты-
суымен «Мемлекеттік рәміздер туралы 
не білесіз?» атты айдар өткізілді.

Одан кейін көк туымызды желбірет-
кен автокөлік легі Саран шаһарына 
қарай бет алып, «Сұңқар» стадионы-
на барды. Онда олар «Т4» автоклу-
бымен кездесті. Аталмыш автоклуб 
мүшелерімен бет түйістірген авто-мото 
шеру керуенінің қатысушылары «KZ» 
жазуының пішінінде қатар тізбектеді.

Содан кейін олар Жеңіс Стеласы-
на келіп, қатысушылар ұйымдасты-
рған «Мемлекеттік рәміздер туралы не 
білесіз?» атты айдары осы жерде де жа-
расымды жалғасын тапты.

Жеңіс Стеласынан әрі қарай ат-
танған керуен «Мега Мир» дүкені мен 
«OPTIMA» супермаркетіне барып, ол 

жерлерде де түрлі викториналар өт-
кізді. Осылайша, мемлекеттік рәміздер 
күнін ұлықтауға арналған авто-мото 
шеруі қалалық білім бөлімі орналасқан 
ғимаратқа ат басын тірегеннен кейін 
барып, өз мәресіне жетті.

«Бүгін біз айбынымызды асырып, 
рухымызды аспандатар, қыраны 
күнді құшқан құдіретті Көк Туымы-
зды, ерлік пен елдіңтің иісі аңқыған 
қасиетті Елтаңбамызды, қасқайып 
оң қолымызды жүрек тұсына қой-
ып шырқайтын әуезді Гимнімізді 

мақтан етеміз. Барша Саран қала-
сы мен ақтас кенітінің халқын Қа-
зақстан Республикасының Мем-
лекеттік рәміздері күнімен шын 
жүректен құттықтаймын. Еліміздің 
Көк байрағы биіктен желбірей бер-
сін», - деді шеруге қатысушы жас сар-
баз Лазиз Аласхонов.

Бұл автошерудің құрамында түрлі са-
лада еңбектеніп жүрген ел азаматтары 
мен қала жастары болды. Автошеру ба-

рысында қала тұрғындарын мерекемен 
құттықтап, рәміздеріміздің ерекшелігі, 
құндылығы, тарихы туралы айтылды. 
Жыл сайын дәстүрлі форматта өткізіліп 
жүрген автошеруге бірнеше жыл бойы  
Саран қаласындағы «Kings of road KZ 
09» мотоклубының мүшелері қатысып 
келе жатқан жайы бар.

«Мемлекеттiк мерекелер мен 
спорттық жеңiстер секiлдi Ота-
нымыз үшiн маңызды сәттерде 
рәмiздеріміздің айбыны асқақтай-
ды. Ресми халықаралық шаралар-

да мемлекеттік Гимн шырқалып, 
көк Туымыз көкке көтерiлгенде әр 
қазақстандықтың жүрегiн ерек-
ше мақтаныш сезiмi кернейдi. Біз 
оларды өскелең ұрпаққа насихат-
тай отырып, ашықтық, бейбiтсүй-
гiштiк, еркiндiк пен келiсiм негiзiн-
де Мемлекет басшысы айқындаған 
Жаңа Қазақстанды жүзеге асыра-
тын боламыз. Азат елдің символы 
саналатын рәміздерімізді әрқа-
шанда құрметтеп, қастерлей білу 
– Отан алдындағы ұрпақтардың 
борышы. Еліміз аман, жұртымыз 
тыныш болсын!», - деді «Kings of road 
KZ 09» мотоклубының мүшесі Максим 
Сахнов.

Сарандықтар акция қатысушылары-
на барынша қолдау білдірді. Жүздеріне 
қуаныш пен мақтаныш сезімі ұялаған 
жерлестеріміз қолдарын былғап, темір 
тұлпар тізгіндеген азаматтар көлік-
терін дабылдатып жатса, 1а ықшам ау-
данындағы жаңадан салынған 5 қабат-
ты екі үйдің тұрғындары пәтерлерінің 
балкондарына көк туымызды іліп, 
мемлекеттік рәміздерге деген құрмет-
терін танытып жатты.

Айта кетейік, 1992 жылдың 4 мау-
сым күні «Қазақстан Республикасының 
Мемлекеттік Туы туралы», «Қазақстан 
Республикасының Мемлекеттік Елтаң-
басы туралы», «Қазақстан Республика-
сының Мемлекеттік Әнұранының му-
зыкалық редакциясы туралы» тарихи 
заңдарға қол қойылған болатын. Міне, 
содан бергі 31 жылда 4 маусым күні – 
ел тарихындағы ерекше мәртебелі күн 
болып есептеліп келеді. Мемлекеттік 
рәміздер ретінде Ту мен Елтаңба – еге-
мендік және тәуелсіздік идеяларының 
айнымас белгілеріне, ал, мемлекеттік 
Гимніміз тұғыры биік мемлекетіміздің 
жаршысына айналды.

Шапағат ҚОСШЫҒҰЛОВ

Егемендігімізді асқақтайтын, тәуелсіздігімізді күллі әлемге 
жар етуші мемлекеттік рәміздер – халқымыздың рухын, ұлттық 
санасын білдіретін ерекше құнды белгі болып табылады. Ал, 
оны құрметтеп, қастерлеу әр қазақстандықтың борышы.Тұғыр-
лы мереке – Рәміздер күніне орай 4 маусымда Саран қаласында 
арнайы авто-мото шеру өтті.

РӘМІЗДЕР ҰЛЫҚТАЛДЫ
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ЖИЗНЬ ГОРОДА

По давней традиции праздник состо-
ялся на большой площади перед  Домом 
культуры. Ребят ожидали музыкальная 
сказка, угощение мороженым, спортив-
ные состязания и шоу мыльных пузырей, 
фотосессия с любимыми сказочными 

героями, фестиваль воздушных змеев и 
много – много сладостей и игрушек.

Организаторы праздника – коллекти-
вы городского Дома культуры, Детская 
школа искусств, общеобразовательные 
школы, Саранский высший гуманитар-

но - технический колледж, Центр спор-
та, Центральная библиотечная система, 
городские предприниматели   и другие 
организации и учреждения нашего горо-
да постарались на славу! Поэтому у ребят 
остались самые позитивные впечатления 
от этого дня. Радует, что вместе с детьми 
на площадь пришли родители, бабушки 
и дедушки, близкие и друзья юных жи-
телей города, поэтому в этот день здесь 
было очень многолюдно. 

А начался праздничный день с Город-
ка чудес – именно здесь ребят ожидали 
Игрушечный мир и Бульвар Сладкое-
жек. А после ребята посмотрели увлека-
тельную музыкальную сказку  и приняли 
участие и развлекательной программе 
вместе  Медведем и Чебурашкой и дру-
гими сказочными персонажами. Ну а бо-
лее старших непосед ждали развлечения 
в «Играй – городке» - специально для 
ребят были организованы тематические 
интерактивные площадки – читальный 
зал под открытым небом, площадка с 
национальными спортивными играми, 
«Веселая рыбалка», творческая мастер-
ская оригами, Городок аттракционов, ка-
тание на машинках. Ну и не обошлось без 
фестиваля рисунков на асфальте, моль-
бертах – этот вид творчества до сих пор 
популярен среди юных художников! А те, 
кто хотел запечатлеть в памяти этот день 
особо ожидала отдельная фотозона и фо-
тосессия «В объективе с Мультяшками».  
Для более серьезных ребят состоялся 
смотр техники и снаряжения экстренных 
служб нашего города – кто знает – может 
именно в этот день некоторые из ребят 

определились со своей будущей профес-
сией, решив стать полицейским, врачом 
или пожарным.

Ну а завершением этого насыщенного 
дня стали любимые мультфильмы и во-
робьиная дискотека. А впереди у ребят 
настоящие летние каникулы. У всех они 
будут наполнены самыми лучшими впе-
чатлениями, интересными поездками, 
встречами с друзьями! И это замечатель-
но, ведь детство – это самая лучшая пора, 
когда есть возможность помечтать и за-
гадать самые заветные желания! Пусть 
это лето у каждого ребенка будет самым 
волшебным! 

Надежда ЦХАЙ

Яркий праздник смеха, хорошего настроения и самых лучших 
впечатлений получили дети нашего города в первый день лета. 
Именно так – по – настоящему празднично и весело прошел 
Международный день защиты детей в Сарани,  а ведь это еще и 
первый день летних каникул, поэтому ребятишки веселились, 
пели, танцевали, ели мороженое и просто отдыхали, наслажда-
ясь тем, что наступили самые длинные летние каникулы!

ПУСТЬ НЫНЕШНЕЕ ЛЕТО 
БУДЕТ САМЫМ РАДОСТНЫМ!

БАЛАЛАРҒА БАЗАРЛЫҚ

1 маусым - Халықаралық балаларды 
қорғау күнінде Абай Құнанбаев атындағы 
Саран жоғары гуманитарлы-техникалық 
колледжінде үш бірдей «Қазына», «Lingua 
land» және «Шуақ» жазғы лагерлері есік-
терін айқара ашты. Маусым айының 22-не 
дейінгі аралықта бұл лагерлерде бастауыш 
пен орта буын жастағы балалар мен 8-9 
сынып оқушыларынан тұратын 232 бала 
демалатын болады. Алғашқы екеуі бала-

лардың лингвистикалық қабілеттерін да-
мытуға арналған лагерьлер болса, соңғы 
«Шуақ» лагері спорттық бағыттағы лагерь.

Яғни, «Lingvo land» лагерінде балаларға 
ағылшын тілін үйретсе, «Қазына» ла-
герьлерінде орыс тілді аудитория балары 
мемлекеттік тілді меңгермек. Ал «Шуақ» 
лагерінде балалар спортпен шұғылданып, 
шымырлықтарын шыңдамақ.Лагерьдің 
ашылуында сөз алған колледж директо-

рының орынбасары Ернар Махаметчин 
балаларға сәттілік тілеп, лагерьде кө-
теріңкі-көңіл күймен демалуларына өз 
тілектестігін білдірді.

«Қымбатты балалар мен құрмет-
ті ата-аналар! Мына халықаралық 
балаларды қорғау күнімен тұспа тұс 
келіп отырған жазғы сауықтыру ла-
герьлерімаусымының салтанатты 
ашылу рәсіміне қош келіпсіздер. Біздің 
бүгінгі іс-шарамыз балаларды тек қана 
жазғы демалыстарын көңілді, сәтті 
өткізулерімен ғана қоймай, сонымен 
қоса, мағыналы һәм мазмұнды өтуін 
мақсат тұтады. Яғни, сіздердің бала-
ларыңыз лингвистикалық бағыттағы 
«Қазына», «Lingua land» лагерлерінде 
мемлекеттік тіл мен ағылшын тілдерін 
меңгеретін болса, спорттық бағыттағы 
«Шуақ» лагерінде балалар өздерінің 
физикалық қасиеттерін дамытатын 
болады. Иә, алғашында бұл лагерь 
колледж қабырғасынан тілдік бағыт-

тағы лагерьлер болып ашылған бола-
тын. Содан кейінгі жылдары оған осы 
спорттық бағыттағы лагерьді қосқан 
жайымыз бар. Сөз соңында айтарым, 
осы екі апта сіздерді балаларыңыз 
үшін қызықты әрі мағына, пайдалы 
сәттерге толы болып өтеді деп ойлай-
мын. Баршаларыңызға сәттілік тілей-
мін», - деді жазғы сауықтыру лагерьлерінің 
ашылу салтанатында сөз сөйлеген Ернар 
Дулатұлы.

Тоғыз ай уақытын мектепте өткізген 
оқушылар үшін жаз мезгілі ерекше. Олар 
демалып, жаңа оқу жылына шабытпен 
келіп, білімін одан әрі жетілдіреді. Балаға 
жазғы демалыстың берері көп. Келер оқу 
жылына жақсы дайындықпен келу үшін 
тыңғылықты тынығу қажет.

Салтанатты жиын мерекелік концертке 
ұласып, қызықты ойындар ойнатылды. 
Лагерьдің ашылу салтанатына арналған 
концерт барысында тәрбиешілер балаларға 
мерекелік көңіл-күй сыйлады.

Шапағат ҚОСШЫҒҰЛОВ

Жаздың жаймашуақ күні де келіп жетті. Мектеп оқушылары 
асыға күткен жазғы демалысқа шықты. Бірі ауылдағы туыста-
ры мен ата-әжелеріне баруды ойласа,  кейбірі лагерьлерде ты-
нығуды жөн көреді. Маусым айынан бастап жазғы лагерьлер 
балаларға есігін айқара ашты. Оның ішінде шаһардағы білім 
ошақтары жанында жұмыс істейтін орындар бар.

ЖАЗҒЫ ЛАГЕРЬ ЕСІГІН АЙҚАРА АШТЫ
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Сақтандыру компаниялары мен активтерді 
басқарушылар арасындағы әлемдік көш-
басшы Allianz өзінің Жаһандық зейнетақы 
есебінің (API) жаңа басылымын шығарды. 
Онда  әлем бойынша 75 зейнетақы жүйесін 
талдау нәтижесінде Қазақстанның зейнетақы 
жүйесіне 3,5 балдық API рейтингі берілді. 
Осылайша қазақ елі ТМД бойынша көр-
шілес, сондай-ақ Испания, Чили, Сингапур, 
БАӘ және басқа мемлекеттерден озып кет-
ті. Бұл нәтижелер Қазақстанның зейнетақы 
жүйесі Allianz компаниясы талдау жүргізген 
басқа елдермен салыстырғанда зейнетақы 
төлемдерінің тұрақтылығы мен ақылға қо-
нымдылығы бойынша орташа деңгейден сәл 
жоғары екенін білдіреді. 

Есеп 2023 жылғы наурыздағы жағдай 
бойынша өзекті деректер негізінде қалыпта-
стырылды. Allianz зейнетақы индексі (API) 
зейнетақы жүйелерінің тұрақтылығы мен 
сәйкестігін кешенді бағалауға арналған. Ол үш 
ішкі индекстен тұрады және 1-ден 7-ге дейінгі 
шәкіл бойынша бағаланған 40 түрлі өлшемді 
қамтиды. Мұндағы 1 саны ең жақсы нәтижені 
білдіреді.

Есепке сәйкес, барлық зерттелген зейне-
тақы жүйелері үшін орташа балл 3,6 деңгейін-
де. Бұл көрсеткіш COVID-19 пандемиясынан 
кейінгі көптеген елдердегі шектеулі мүмкін-
діктерді ескерсек, алдыңғы жылдармен салы-
стырғанда біршама жақсы. Одан кейін жаһан-
дық саяси оқиғаларға байланысты энергети-
калық дағдарыс пен азық-түлік бағасының 
өсуі орын алып, бұрын-соңды болмаған 
жаһандық гиперинфляция болды. Зейнетақы 
реформаларының қажеттілігіне қарамастан, 
ауыз толтырып айтарлықтай нәтижеге тек 
кейбір елдер ғана қол жеткізді. Индекстің 
жоғарғы бөлігінде 3-ке дейін қорытынды 
балмен Дания, Швеция және Нидерланды ор-
наласқан. Өйткені, олардың зейнетақы жүй-
елерінде өмір сүру ұзақтығының өзгеруіне 
байланысты ресми зейнет жасын автоматты 
түрде түзету қарастырылған, сондай-ақ, олар-
дың  кәсіби мықты және жеке жинақтаушы 
зейнетақы құрамдауыштары тағы бар.

Allianz нұсқасы бойынша ең жақсы зей-
нетақы жүйесі бар ел Дания болды. Бұл елге 
2,2 деген балл берілді. Одан кейін Нидерлан-
ды мен Швеция, 2,6 балдан жинады. Келесі 
орында Жаңа Зеландия – 2,8 балл. АҚШ, Тай-
вань және Израиль – 2,9 балл, Бельгия мен 
Австралия – 3,0 балл. Алғашқы ондықтықты 
3,1 балмен Оңтүстік Корея аяқтайды. Рей-
тингтегі ең төменгі орындарды Марокко, 
Ливан және Біріккен Араб Әмірліктерінің 
зейнетақы жүйелері иемденіпті. Бұл елдер-
ге зейнетақы жасының төмендігі, халықтың 
зейнетақы жүйесімен қамтылуының нашар-
лығы және халықтың тез қартаюы мәселелері 
тән. Зейнетақымен қамтудың төмен болуына 
ықпал ететін факторлардың бірі – көптеген 
дамушы елдерде бейресми жұмыспен қамту-
дың басымдығы. Бұл зейнетақы жүйесін 
реформалаумен қатар еңбек нарықтарын да 
реформалау қажеттілігін көрсетеді.

Allianz есебінде халықтың қартаю мәсе-
лесіне баса назар аударылады. Себебі, бұл 
демографиялық үдеріс әлемдегі зейнетақы 
жүйелерінің басты сын-қатерлерінің бірі. 
2050 жылға қарай дүние жүзінде шамамен 1,6 
миллиард адам 65 немесе одан да көп жасқа 

жетеді деп болжануда. Оның 1 миллиардқа 
жуығы Азияда (Үндістан мен Қытайда). Өмір 
сүру ұзақтығының динамикасы 2023 жылғы 
73,4 жас орташа әлемдік көрсеткіштен 2050 
жылға қарай 77,2 жасқа дейін ұлғаяды деп 
күтілуде. 

Сондықтан ұзақ мерзімді қаржылық 
тұрақтылықты қамтамасыз ету және болашақ 
ұрпаққа шамадан тыс жүктемені болдырмау 
үшін зейнетақы жүйелерін демографиялық 
өзгерістерге дайындау өте маңызды. Allianz 
тұрақтылық пен жеткіліктілік арасындағы те-
пе-теңдікті сақтау қажеттілігін атап көрсетеді. 
Ол үшін өндірісті дамыған елдердегі мемле-
кеттік жәрдемақыларды қысқарту және қарт-
тардың лайықты өмір сүру деңгейіне жету 
үшін қосымша зейнетақымен қамсыздандыру 
(кәсіби және жеке зейнетақы жоспарлары) 
қажет болуы мүмкін

Соңғы жыл ішінде кейбір елдер өз-
дерінің зейнетақы жүйелерінің ұзақ мерзімді 
тұрақтылығы мен лайықты деңгейін арттыру 
үшін біршама шаралар қабылдады. Солар-
дың ішінде кейбір елдерде (Франция) зейнет 
жасын ұлғайту, барлық жеке сектор қызмет-
керлері үшін міндетті зейнетақы жарналарын 
енгізу (Камбоджа) және капиталдан (зейне-
тақы жинақтары) қаржыландырылатын жеке 
қамтамасыз ету үшін қосымша ынталандыру-
ды енгізу қарастырылды. Алайда статистика 
деректеріне сәйкес, көптеген елдерде зейнетке 
шығу жасы өмір сүру ұзақтығының өзгерісін 
көрсетпейді: 75 елдің сегізі ғана зейнетке 
шығу жасын күтілетін өмір сүру ұзақтығының 
өзгерістеріне заң деңгейінде автоматты түрде 
байланыстырған. 33 мемлекет зейнетке шығу 
жасын 2050 жылға дейін көтеруді жоспарлап 
отыр.   

Allianz атап өткендей, зейнетақы жүй-
елерінің лайықты деңгейі тек қаржылық 
тұрақтылықпен ғана емес, сонымен қатар 
төлем деңгейімен, сондай-ақ, табысты ал-
мастыру коэффициентімен де анықталады. 
Зейнетақы жүйесінің бірінші деңгейіндегі 
зейнетақыларды алмастыру коэффициенті 
Халықаралық еңбек ұйымының стандарт-
тарына сәйкес орташа жалақының 40%-нан 
60%-на дейін болуы тиіс. ЭЫДҰ-ның соңғы 
статистикасы ең жомарт зейнетақы жүйе-
лерінің бірі Бразилияда екенін көрсетті, он-
дағы табысты алмастыру коэффициенті 89% 
тең. Ал Кения, Ливан және Оңтүстік Африка-
да алмастыру коэффициенті небәрі 15%. Гер-
мания, АҚШ  және Жапонияда зейнетақыны 
алмастыру деңгейі 30% басталып 40% сәл 
асатын деңгей арасында құбылып отырады. 
Қазақстандағы табысты алмастыру коэффи-
циенті 2022 жылғы ортақ зейнетақыны ескер-
генде, шамамен 46%  тең. 

Өз есебінде Allianz сарапшылары тұрақты 
және лайықты зейнетақы жүйесін құрудың 
мықты жинақтаушы құрамдауыш енгізілген 
жағдайда қол жеткізуге әбден болатын үрдіс 
екенін атап өтті. 

Allianz зейнетақы жүйесін реформалауды 
еңбек нарығын қайта құрудан бастауға кеңес 
береді: экономикасы дамушы елдердегі ресми 
жұмыспен қамту үлесін арттырмай және 
дамыған елдердегі егде жастағы жұмысшы-
ларды жұмыс күшіне тартпай, тіпті ең жақсы 
дамыған зейнетақы реформалары да нәтиже 
бермейді.

«БЖЗҚ» АҚ баспасөз орталығы

АҚПАРАТТЫҚ ХАБАРЛАМА
Қазақстан үздік зейнетақы 

жүйелері бар елдер рейтингінде
ТМД бойынша көршілерінен озып кетті

АКТУАЛЬНО

Мировой лидер среди страховых компа-
ний и управляющих активами Allianz выпу-
стил новое издание своего Глобального пен-
сионного отчета (API), согласно которому 
пенсионной системе Казахстана присвоен 
рейтинг API 3,5 балла в результате анализа 
75 пенсионных систем по всему миру. Ка-
захстан опередил соседей по СНГ, а также 
Испанию, Чили, Сингапур, ОАЭ и другие 
страны. Эти результаты означают, что пен-
сионная система Казахстана имеет уровень 
чуть выше среднего по устойчивости и адек-
ватности пенсионных выплат в сравнении с 
другими странами, анализируемыми компа-
нией Allianz. 

Отчет сформирован на основе актуальных 
данных по состоянию на март 2023 года. 
Пенсионный индекс Allianz (API) разрабо-
тан для комплексной оценки устойчивости и 
адекватности пенсионных систем. Он состо-
ит из трех суб-индексов и учитывает 40 пара-
метров, оцениваемых по шкале от 1 до 7, где 
1 означает наилучший результат.

Согласно отчету средний балл для всех ис-
следованных пенсионных систем составил 
3,6. Этот показатель незначительно лучше 
по сравнению с предыдущими годами с уче-
том ограниченных возможностей в боль-
шинстве стран после пандемии COVID-19, 
за которой последовала беспрецедентная 
глобальная гиперинфляция, подпитанная 
энергетическим кризисом и ростом цен на 
продовольствие из-за глобальных политиче-
ских событий. Несмотря на необходимость 
пенсионных реформ, лишь немногие стра-
ны добились значительных улучшений. В 
верхней части индекса располагаются Дания, 
Швеция и Нидерланды с итоговым баллом 
до 3, поскольку в их пенсионных системах 
законодательно предусмотрена автоматиче-
ская корректировка официального пенсион-
ного возраста в зависимости от изменений 
в ожидаемой продолжительности жизни, а 
также имеются сильные профессиональные 
и частные накопительные пенсионные ком-
поненты.

Страной с лучшей пенсионной системой 
по версии Allianz стала Дания с оценкой 2,2 
балла, далее следуют Нидерланды и Шве-
ция, набравшие по 2,6 балла, затем Новая 
Зеландия – 2,8 балла, США, Тайвань и Изра-
иль – по 2,9 балла, Бельгия и Австралия – по 
3,0 балла. Замыкает первую десятку Южная 
Корея с оценкой 3,1 балла. Самые низкие 
позиции в рейтинге занимают пенсионные 
системы Морокко, Ливана и Объединенных 
Арабских Эмиратов. Данным странам прису-
щи проблемы низкого пенсионного возраста, 
низкого охвата населения пенсионной систе-
мой и быстрого старения населения. Одним 
из факторов, способствующих низкому охва-
ту, является преобладание неформальной за-
нятости во многих развивающихся странах, 
что подчеркивает необходимость реформи-
рования рынков труда наряду с реформами 
пенсионной системы.

В отчете Allianz акцентируется внимание 
на вопросе старения населения, так как эти 
демографические процессы являются одним 
из главных вызовов пенсионным системам 
в мире. По прогнозам, к 2050 году около 1,6 
миллиарда человек во всем мире достигнут 

65 и более лет, из которых около 1 милли-
арда – в Азии (в большей степени – в Индии 
и Китае). Динамика ожидаемой продолжи-
тельности жизни увеличится со среднеми-
рового значения 73,4 года в 2023 году до 77,2 
года к 2050 году. 

Поэтому крайне важно подготовить пен-
сионные системы к демографическим из-
менениям, чтобы обеспечить долгосрочную 
финансовую устойчивость и избежать чрез-
мерной нагрузки на будущие поколения. 
Компания Allianz подчеркивает необходи-
мость нахождения баланса между устой-
чивостью и адекватностью, для чего может 
потребоваться сокращение государственных 
пособий в индустриально развитых странах 
и дополнительное пенсионное обеспечение 
(профессиональные и частные пенсионные 
планы) для достижения достойного уровня 
жизни пожилых людей.

За последний год некоторые страны при-
няли меры для повышения долгосрочной 
устойчивости и адекватности своих пенсион-
ных систем, включая повышение пенсионно-
го возраста в некоторых странах (Франция), 
введение обязательных пенсионных отчис-
лений для всех работников частного сектора 
(Камбоджа) и введение стимулов для допол-
нительного частного обеспечения, финанси-
руемого за счет капитала (пенсионных на-
коплений). Однако согласно данным стати-
стики возраст выхода на пенсию во многих 
странах не отражает изменения ожидаемой 
продолжительности жизни: только восемь 
из 75 стран установили на уровне закона ав-
томатическую привязку возраста выхода на 
пенсию к изменениям ожидаемой продол-
жительности жизни. 33 страны планируют 
повысить пенсионный возраст до 2050 года. 

Как отмечает Allianz, адекватность пен-
сионных систем определяется не только 
финансовой устойчивостью, но и уровнем 
выплат, а также коэффициентом замещения 
дохода. Коэффициент замещения для пенсий 
первого уровня пенсионной системы должен 
составлять от 40% до 60% от средней зара-
ботной платы в соответствии со стандартами 
Международной организации труда. Послед-
ние статистические данные ОЭСР показыва-
ют, что в Бразилии – одна из самых щедрых 
пенсионных систем с коэффициентом заме-
щения 89%, в то время как в Кении, Ливане и 
Южной Африке – коэффициент замещения 
составляет всего 15%. В Германии, США и 
Японии уровни коэффициентов замещения 
пенсий варьируются от 30% до чуть более 
40%. Коэффициент замещения дохода в Ка-
захстане с учетом солидарной пенсии в 2022 
году составил около 46%.

В своем отчете эксперты Allianz отмечают, 
что построение устойчивой и адекватной 
пенсионной системы является достижимой 
задачей, если внедрить сильный накопитель-
ный компонент. 

Allianz рекомендует начинать реформиро-
вание пенсионной системы с преобразования 
рынка труда: без увеличения доли формаль-
ной занятости в странах с развивающейся 
экономикой и без вовлечения пожилых ра-
ботников в рабочую силу в развитых странах 
даже самые грамотно разработанные пенси-
онные реформы не принесут результатов.

Пресс-центр АО «ЕНПФ»

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
Казахстан опередил соседей по СНГ 

в рейтинге стран с лучшими 
пенсионными системами 
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Чаще всего происшествия на водах 
происходят по вине самого человека в 
результате излишней самоуверенности, 
переоценки собственных сил и возмож-
ностей, пренебрежения элементарными 
правилами поведения на воде.

В этой связи, Отдел по чрезвычайным 
ситуациям города Сарани обращает вни-
мание граждан города на соблюдение 
требований Правил безопасности на во-
доемах, и в первую очередь запрещается:

- входить в воду и купаться в состоянии 
алкогольного и наркотического опьяне-
ния;

- прыгать в воду с лодок, катеров, при-
чалов, а также сооружений, не приспосо-
бленных для этих целей;

- нырять в непроверенных и необору-
дованных местах;

- заплывать за буйки, обозначающие 
границы заплыва;

- плавать на предметах, не предназна-
ченных для плавания;

- взбираться на технические и преду-
предительные знаки, буйки;

- входить в воду детям без сопровожде-
ния взрослых.

Каждый человек должен знать опасные 
места и особенности водоема, в котором 
собирается купаться, так как в необору-
дованных местах могут быть валуны, за-
топленные бревна, куски железа, стекло 
и прочие предметы. Очень опасно под-
плывать к близко идущим катерам, судам 
и моторным лодкам, так как имели ме-
сто быть случаи, когда под дно плавучих 
средств затягивало водой плывущего ря-
дом человека.

Перед купанием необходимо обследо-
вать водоем: место, выбранное для ку-
пания должно находиться на песчаном 
берегу и иметь удобный спуск к воде; 
убедиться в том, что в месте, выбранном 
для купания, отсутствуют коряги, нет то-
пляка, дно имеет постепенный уклон без 
ям и уступов.

Необходимо отметить, что длитель-
ное купание также опасно для здоровья, 
и продолжительность купания, в основ-
ном, зависит от температуры воздуха, 
воды и силы ветра.

Наиболее приемлемые режимы купа-
ния это:

- температура воды + 18 градусов, вре-
мя купания 6-8 минут;

- температура воды + 20 градусов, вре-
мя купания 10-12 минут;

- температура воды выше +20 градусов, 
время купания до 15 минут;

Также не рекомендуется купаться ра-
нее, чем через 1,5 часа после приема 
пищи.

Главной причиной несчастных случаев 
с людьми на воде является неумение пла-

вать. Ведь достаточно человеку, не уме-
ющему плавать, неожиданно попасть на 
глубокое место, в сильную струю течения 
или под удар волны, как он моментально 
теряет самообладание, захлебывается и 
тонет.

Нередко причиной гибели на воде яв-
ляются водовороты, затягивающие даже 
опытных пловцов, подводные течения, 
парализующие волю плывущего, водо-
росли, сковывающие движения ныряль-
щика. Особенно опасными для ныряния 
являются места на реках и озерах с резки-
ми очертаниями дна, острыми выступами 
подводных скал, сваями, затонувшими 
якорями, бревнами и т.д.

Часто человек тонет от того, что его 
движения внезапно сковывает судоро-
га. Причинами же судороги являются 
переохлаждение в воде, переутомление 
мышц, вызванное их длительной рабо-
той при однообразном стиле плавания, 
резкие колебания температуры воды.

Что необходимо сделать, если появи-
лись судороги:

1) Самое главное – сохраняйте спокой-
ствие, постарайтесь быстрее выбраться 
из воды. Снять судороги на берегу легче, 
чем в воде.

2) Если судорожный спазм случился 
далеко от берега, постарайтесь не подда-
ваться панике. Не следует лихорадочно 
плыть к берегу, резкие движения только 
усилят судорогу.

3) При ощущении стягивания пальцев 
руки надо быстро, с силой сжать кисть 
руки в кулак, сделать резкое, отбрасыва-
ющее движение рукой в наружную сторо-
ну и разжать кулак;

4) При судороге икроножной мышцы 
необходимо, согнувшись, двумя руками 
обхватить стопу пострадавшей ноги и с 
силой потянуть ее к себе.

5) При судороге мышц живота – энер-
гично подтягивать к животу колени.

6) При судороге мышц бедра необходи-
мо ухватить рукой ногу с наружной сто-
роны, ниже голени, у лодыжки (за подъ-
ем) и, согнув ее в колене, потянуть назад 
к спине.

7) Если судорога руки или ноги не про-
шла, повторите прием еще раз. Следует 
помнить, что работа сведенной мышцей 
ускоряет исчезновение судорог. При этом 
старайтесь массажными движениями 
растирать спазмированную мышцу.

8) Кроме этого, при возникновении 
судороги необходимо быстро и резко 
произвести болевое раздражение мыш-
цы. Сделайте резкий щипок мышцы, где 
большая плотность и болезненность, 
либо несколько раз надавите в эту об-
ласть большим пальцем руки, резко и 
сильно, до боли, и судорога прекратится.

ОЧС г. Сарани

КУПАЛЬНЫЙ СЕЗОН: 
правила безопасного 
поведения на воде

ОЧС ИНФОРМИРУЕТ

Как показывает практика,  именно 
загорания сухой растительности, му-
сора вявляются причинами пожаров 
в населенных пунктах и лесных пожа-
ров. 

На территории г.Сарани с  начала 
апреля произошло 50 загораний травы 
и мусора!

Привлечены к административной 
ответственности 3 человека по ста-
тье №336 КоАП РК «Несоблюдение 
требований по охране атмосферного 
воздуха и пожарной безопасности при 
складировании или сжигании отходов» 
за нарушение пункта 59 «Правил по-
жарной безопасности» утверждённые 
Приказом Министра по чрезвычайным 
ситуациям Республики Казахстан от 21 
февраля 2022 года №55. 

Уважаемые граждане во избежание 
пожара: 

Не сжигайте траву, мусор на дачных 
и приусадебных участках, огородах, 
вблизи лесопосадок; 

Не оставляйте легко воспламеняю-
щие жидкости открытыми, легко до-
ступными детям;

Не бросайте не потушенные сигаре-
ты, спички;

Не разводите костры вблизи зданий 
и сооружений, а также в лесопарковых 
зонах;

Не оставляйте брошенные бутылки, 
битые стекла, которые превращаясь на 
солнце в линзу, концентрируют сол-
нечные лучи в результате чего возни-
кает возгорание находящийся  под ней 
травы;

Не пользуйтесь мангалами и други-
ми приспособлениями приготовления 
пищи в местах сухой растительности, 
под кронами деревьев.

Не оставляйте на земле промаслен-
ные или пропитанные бензином, керо-
сином и иными горючими веществами 
обтирочный материал;

Строго пресекайте шалости детей!
Напоминаем что за нарушение про-

тивопожарное безопасность в соответ-
ствии со Ст.410 Нарушение или невы-
полнение требований пожарной безо-
пасности. п.1 Нарушение или невыпол-
нение в организациях, общественных 
местах, складских помещениях, сель-
скохозяйственных угодьях, в общежи-
тиях и жилых домах противопожарных 
требований, предусмотренных прави-
лами пожарной безопасности, техни-
ческими регламентами, строительны-
ми нормами и правилами, националь-
ными стандартами, - влечет предупре-
ждение или штраф на физических лиц 
в размере пяти месячных расчетных 
показателей.

п.2 Действие (бездействие), пред-
усмотренное частью первой настоящей 
статьи, совершенное повторно в тече-
ние года после наложения администра-
тивного взыскания,- влечет штраф на 
физических лиц в размере десяти ме-
сячных расчетных показателей.

 Дополнительно информируем что за 
нарушение пункта 59  Кодексом Респу-
блики Казахстан «Об административ-
ных правонарушениях» в соответствии 
со статьёй 336 предусмотрена адми-
нистративная ответственность в виде 
штрафа:

- на физических лиц - в размере 20 
месячных расчетных показателей (69 
000 тенге);

-  на должностных лиц - в размере 50 
месячных расчетных показателей (172 
500 тенге);

- на субъектов малого предпринима-
тельства или некоммерческие органи-
зации - в размере 200 месячных рас-
четных показателей (690 000 тенге);

- на субъектов среднего предприни-
мательства или некоммерческие орга-
низации - в размере 300 месячных рас-
четных показателей (1 350 000 тенге);

- на субъектов крупного предприни-
мательства или некоммерческие орга-
низации - в размере 500 месячных рас-
четных показателей (1 725 000 тенге);

ОЧС г. Сарани

ПОЖАРНАЯ ОПАСНОСТЬ:
правила безопасного 
поведения во избежание 
пожара


	‎E:\Рабочие файлы удаленки\Готовые к отправке\СГ 02.pdf‎
	‎E:\Рабочие файлы удаленки\Готовые к отправке\СГ 03.pdf‎
	‎E:\Рабочие файлы удаленки\Готовые к отправке\СГ 04.pdf‎
	‎E:\Рабочие файлы удаленки\Готовые к отправке\СГ 05.pdf‎
	‎E:\Рабочие файлы удаленки\Готовые к отправке\СГ 06.pdf‎
	‎E:\Рабочие файлы удаленки\Готовые к отправке\СГ 07.pdf‎

