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- Татьяна Сергеевна, расскажите более подробно 
о данной программе.

- Агрокредитная корпорация выступает поверенным 
агентом в рамках Программы микрокредитования мо-
лодежи и реализует функции по приему документов, 
оценке бизнес - проекта, подготовке соглашений о кре-
дите и залоге, передаче суммы кредита заемщику, про-
верке целевого использования кредита, мониторингу. 

- Кто может принимать в ней участие?
- Микрокредитование направлено на поддержку мо-

лодых предпринимателей в возрасте от 21 до 35 лет. 
Срок регистрации их в качестве индивидуального пред-
принимателя на момент подачи заявки не должен пре-
вышать 5 лет. В программе также могут участвовать 
представители работающей молодежи. Сумма креди-
тования составляет до 5 млн тенге. 

- На какие цели предоставляется кредит?
- Кредит предоставляется на любые цели, за исключе-

нием: 
- приобретение и ремонт жилой недвижимости;
- приобретение земельных участков;
- приобретение ценных бумаг;
- организация и развитие игорного бизнеса;
- выпуск подакцизной продукции;
- производство или приобретение оружия, наркосо-

держащих веществ или другого имущества, изъятого из 
гражданского оборота;

- деятельность, запрещенная законодательством РК;
- приобретение табачной и алкогольной продукции;
- погашение кредиторской задолженности;
- личные потребительские цели, не связанные с веде-

ние бизнеса.
Ставка вознаграждения составляет 2,5% годо-

вых, что является очень выгодным условием. По-
вторю, что срок кредитования составляет 5 лет, 
за исключением  сферы животноводства. Для раз-
вития животноводства срок займа составляет до 7 лет. 
Также предусмотрен льготный период по погашению 
основного долга и вознаграждения, который составляет 
1/3 от срока кредитования. То есть, если вы оформите 
кредит на 5 лет, то льготный период составит больше 
полутора лет. Обязательным условием является нали-
чие залогового обеспечения.

В качестве залога принимаются специализированная 
техника и недвижимое имущество. При отсутствии за-
логового обеспечения возможно привлечение залого-
дателя, которыми могут быть родители, родственники, 
друзья, компаньоны.

Для подачи заявки необходимо сдать документы в 
филиал АО «Аграрная кредитная корпорация», которая 

находится по адресу г. Караганда, проспект Бухар-Жы-
рау, 53/1, 2 этаж. Это торговый дом «Даулет», располо-
женный около ЦУМа г.Караганды.

- Татьяна Сергеевна, какие документы нужно 
предоставить соискателю?

- Необходимый перечень документов:
Документ, удостоверяющий личность, бизнес - план 

по проекту, справки из обслуживающего банка о нали-
чии счета;

Справка о наличии ссудной задолжености, в том чис-
ле просроченной, из финансовых организаций (при на-
личии кредитов);

Документ, подтверждающий заработную плату или 
иные доходы претендента;

Отчет об оценке имущества, предоставляемого в ка-
честве залога;

Документы по залогодателю и залоговому обеспече-
нию.

Если у вас возникнут вопросы по составлению биз-
нес-плана, то в филиале Палаты предпринимателей 
«Атамекен» по городу Сарани (ул. Кужанова, дом 2) 
помогут подготовить  ваш бизнес – план и предоста-
вить необходимые консультации. 

Также по всем интересующим вопросам вы можете 
обращаться в Карьерный центр города Сарани по адре-
су: ул. Ленина, 11 или по телефону 7-48-07.

- Спасибо за предоставленную информацию!

Беседовала Надежда ЦХАЙ

О ЛЬГОТНОМ
МИКРОКРЕДИТОВАНИИ МОЛОДЕЖИ

ЗА СТРОКОЙ ПОСЛАНИЯ

Среди участников был и автор и разра-
ботчик эскизов, художник Кайрат Кэй-
Кэй.

 Он вместе со своей командой, масте-
ром-резчиком Булатом Ахметовым и ху-
дожником по росписи Светланой STAR, 
победил в номинации «Казахская нацио-
нальная игрушка».

– Здесь выставлены наши работы «Ба-
тыр», «Акын-батыр», «Келін» и «Кочев-
ник». Это игрушки-трансформеры, всё 
снимается и разбирается. Они сделаны из 
дерева, окрашены акрилом. В будущем 
хочу сделать серию «ата – апа». Они тоже 
будут разбираться, их можно будет раскра-
шивать, – поделился руководитель мастер-
ской MONARBAT Кайрат Кэй-Кэй.

Победителей наградили дипломами и 
призами.

ЛУЧШИХ МАСТЕРОВ ИГРУШЕК
выбрали в Карагандинской области

В настоящее время в Казахстане 
все большую популярность набирает 
Программа микрокредитования мо-
лодежи, которая реализуется  Мини-
стерством труда и социальной защиты 
населения нашей страны. Об участии 
в этой программе, соискателях, ее ус-
ловиях мы беседуем с руководителем 
Карьерного центра города Сарани           
Татьяной ЧЕРКАСОВОЙ:

gov.kz
Настоящий город игрушек развернулся 2 сентября в Централь-

ном парке Караганды. Суровые батыры и удивительно нежные 
куклы, новогодние персонажи, вязаные зайчата и медвежата, ин-
терьерные домовые и многое другое было представлено на кон-
курсе мастеров.

ТІЛ ЖАНАШЫРЫ СЫЙЛЫҒЫНЫҢ 
ҮЗДІКТЕРІ АНЫҚТАЛДЫ

5 �ырк�йекте Тілдер 
к�ніне орай �ара�анды 
обласыны� тілдерді да-
мыту ж�ніндегі бас�ар-
масыны� �йымдасты-
руымен �ара�анды 
облысы �кіміні� “Тіл 
жанашыры” сыйлы�ы-
ны� табыстау салта-
наты �тті. Табыстау 
салтанатында “Саран 
�аласыны� м�дениет, 
тілдерді дамыту, дене 
шыны�тыру ж�не спорт 
б�лімі” ММ бас маманы 
Жупенова Динара Т�р-
бие�ызы “Тіл жанашы-
ры” сыйлы�ыны� “�здік 
о�ытушы” номинациясы 
иегері атанды.
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ЗА СТРОКОЙ ПОСЛАНИЯ

Несмотря на начало нового учебного 
года и заботы, связанные с Днем знаний, 
педагогический коллектив КГУ «Школа 
– гимназии №17» Отдела образования 
города Сарани Управления образования 
Карагандинской области  с нетерпением 
ждал очередное Послание Главы госу-
дарства К.К.Токаева народу Казахстана, 
которое было озвучено на совместном 
заседании палат Парламента Республики 
Казахстан 1 сентября 2023 года.

Это Послание вызвало у нас особый ин-
терес в связи с тем, что еще в августе Пре-
зидент анонсировал кардинальные реше-
ния в экономической и социальной жизни 
государства, призванные способствовать 
дальнейшей реализации курса «Новый 
Казахстан».

В начале своего выступления Ка-
сым-Жомарт Кемелевич, традиционно 
рассказал о достигнутом. В частности, 
говоря о социальной сфере, он подчер-
кнул, что с 2020 года «заработная плата 
учителей выросла в два раза… гражданам 
предоставлена возможность использовать 
часть пенсионных накоплений…. В рам-
ках проекта «Комфортная школа» будет 
построено около 400 школ. В сельской 
местности возводятся более 300 объек-
тов здравоохранения... В собственность 
государства возвращено 8 миллионов 

гектаров неиспользуемых или незаконно 
выданных земель».

Далее Президент отметил изменения 
в политической сфере, такие как защита 
прав человека, обеспечение верховенства 
закона и справедливости, расширение 
возможности участия граждан в принятии 
государственных решений.

Проанализировав достигнутое, Глава 
государства наметил пути дальнейших 
преобразований, сказав, что: «...определя-
ющими принципами нового экономиче-
ского курса страны станут справедливость, 
инклюзивность, прагматичность», а «...все 
задачи, изложенные в данном Послании 
должны быть решены за три года». 

Реализация этих задач, безусловно, 
имеет важнейшее значение для каждого 
из нас, граждан Республики Казахстан, так 
как они направлены на: 

- ускорение развития обрабатывающего 
сектора;

- реализацию туристического потенци-
ала страны;

- развитие замкнутого производствен-
ного цикла в стране и развитие отече-
ственного предпринимательства;

- укрепление обороно-промышленного 
комплекса страны;

- обеспечение прорыва в агропромыш-
ленном комплексе;

- обеспечение энергетической безопас-
ности и продолжение газификации стра-
ны;

- дальнейшую цифровизацию  и разви-
тие искусственного интеллекта.

Значительное внимание в своем Посла-
нии Глава государства уделил  изменению 
общественного сознания, без которого, по 
его словам «...вся остальная работа будет 
напрасна». 

В частности, Президент подчеркнул, 
что: «...Если каждый будет патриотич-
ным, образованным, трудолюбивым, 
дисциплинированным, ответственным, 
справедливым, бережливым и отзывчи-
вым, то для нас не будет недостижимых 
высот». Как известно, все эти качества 
формируются в школьные годы. Поэтому 
на нас, учителей, ложится особая ответ-
ственность в деле реализации Послания 
Президента и развития Нового Казахста-
на – Казахстана 21 века.

В свою очередь мы, педагогический 
коллектив школы – гимназии №17, 
приложим все свои усилия для реализа-
ции приоритетов и задач, изложенных в               
Послании Главы государства народу Ка-
захстана!

Педагогический 
коллектив 

КГУ «Школа-гимназия №17» 

ОТЗЫВ  НА ПОСЛАНИЕ ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН 
К.К.ТОКАЕВА НАРОДУ КАЗАХСТАНА ОТ 1 СЕНТЯБРЯ 2023 ГОДА

Вместе с директором А. Темирбу-
латовой, гости этого учебного заве-
дения побывали как в самом здании 
колледжа, так и в общежитии. 

На сегодняшний день в Саран-
ском высшем гуманитарно – тех-
ническом колледже имени А. Ку-
нанбаева обучается 1384 ребят (на 
дневной форме обучения)  со всей 
Карагандинской области по  18 
специальностям. Колледж стал на-
стоящей кузницей кадров не толь-
ко для педагогов, воспитателей, 
но и бухгалтеров, переводчиков, 
программистов, представителей 
различных технических специаль-
ностей, а также новых – технологов 
шинного производства. Данные  
направления являются одними из 

самых востребованных на рынке труда, поэ-
тому выпускники имеют возможность трудо-
устройства сразу после окончания этого учеб-
ного заведения.

Для учащихся в колледже созданы все не-
обходимые условия. Иногородним ребятам 
предоставляется просторное общежитие на 
189 комнат. Сегодня здесь проживает 360 
человек, при этом 20 комнат пока остаются 
свободными. Общежитие, как и само здание 
колледжа, довольно старое,  действует с 1975 
года. И конечно, как отмечают сами предста-
вители колледжа,  здесь требуется хороший 
капитальный ремонт.  Хотя ежегодно и про-
водится косметический ремонт с помощью 
собственных финансовых средств учебного 
заведения. 

Для поддержания хорошей физической 
формы и привлечения учащихся к здоровому 
образу жизни в общежитии функционирует 
спортивный зал с тренажерами, где к слову, 

тоже неплохо бы сделать капитальный ре-
монт, обновить тренажеры, мебель и т.д.

Кроме этого, были обсуждены и другие во-
просы, касающиеся развития этого учебного 
заведения.

В начале нового учебного года председатель городского мас-
лихата О. Баймаганбетов, заместитель акима С. Бейскеев, ру-
ководитель Отдела образования А. Бактыбаев, руководитель 
Отдела внутренней политики Г. Туртбаева побывали в Саран-
ском высшем гуманитарно – техническом колледже имени А. 
Кунанбаева.

Надежда ЦХАЙ

ОБСУЖДЕНЫ 
важные вопросы

РЕФОРМЫ В ДЕЙСТВИИ

Қазақстан халқына Президент жолдауы. 2023 
жылғы 1 қыркүйекте Қасым- Жомарт Тоқаев Ке-
мелұлы ҚР Парламенті палаталарының бірлескен 
отырысында «Әділетті Қазақстанның экономика-
лық бағдары» атты Жолдауын жариялады. Жиылым 
барысында дамыған елдің мүмкіндігін тұрақты ре-
формаға ұштастыру мәселесі қозғалды. Осыған орай 
бәсекелестік дәуірде халықтың тұрмыс сапасын шын 
мәнінде жақсарту біздің мақсатымыз болу керек екенің 
ескерте айтып өтті. Өндірісте шикізатты қонымды 
бағамен алу, тауарлар үлесін 10 пайызға жеткізу және 
сапа жүйесі басым болса біз ұлттық бизнесті қорғай-
мыз. Үкіметтің міндеті 2026 жылға дейін өнеркәсіп са-
ласын жетілдіру. Импортқа тәуелді болмай жергілікті 
өнім сапасын жетілдіру қажеттігін баса айтты. Пре-
зидент Еуразия құрлығындағы аграрлық орталыққа 
айналу мақсатын ұсынды. Отырыс желісінде атом 
электростанциясы, су ресурсы, халықаралық дәліздер 
туралы айтылды. Қорытындылай келе, Президент 
бәріне бірдей мүмкіндік беретін өркениетті ел-Әділет-
ті Қазақстанды құрамыз деп сенім білдірді. Біз «Жас 
отау» этномәдени қоғамдық бірлестігі Мемлекет Бас-
шысы Жолдауын толығымен қолдаймыз. 

Н. Кернебаева,
Саран Мәдениет үйі «Жас отау» 

ЭМҚБ жетекшісі

ПРЕЗИДЕНТ 
ЖОЛДАУЫНЫҢ 

ӨЗЕКТІ БАҒЫТТАРЫ



8 сентября 2023 года 3 стр. 

Атап айтқанда, бұған дейін электронды 
үкімет порталында тек Электронды цифлы 
қолтаңба арқылы ғана жұмыс істеу мүмкін 
болса, қазіргі таңда ЭЦК мен қатар жасырын 
сөз, биометриялық деректерді пайдалану 
арқылы және QR-коды арқылы авторизаци-
ядан өту мүмкіндіктер қарастырылып, элек-
тронды үкімет порталында жұмыс жасау, 
аталған платформаны қолдануды тиімді ете 
түсті.

Өз кезегінде электронды қызметтерді 
ұсыну бағытында электронды үкімет пор-
талымен қатар бәсекелестік ортада екінші 
деңгейлі банктердің мобильді қосымшалары 
да қызмет алушыларға мемлекеттік қызмет 
көрсету үшін қолайлы орта ұсынып отыр.

Атап айтсақ,  мобильді қосымшалар 
арқылы өзіңіздің цифрлық құжаттарыңы-
зға  оңай қол жеткізу және қалта тефоныңыз 
арқылы бірқатар мемлекеттік қызметтерге 
ешқайда бармай-ақ, ұзын-сонар кезекте тұр-
май-ақ өтінім беру мүмкіндігіне қол жеткізіп 
отырмыз.

Технологиялардың қарқынды дамуы мен 
мемлекетіміздің  электронды қызметтерді 
жетілдіру бағытында тиімді жүргізіліп оты-
рған саясатының нәтижесінде ағымдағы 
жылдың бірінші жартыжылдығында көр-
сетілген 74,3 млн. астам мемлекеттік қыз-
меттің 73,3 млн. астамы (98,6%) электрон-
дық нысанда көрсетіліп отыр.

Облысымыз бойынша 2021 жылы элек-

тронды көрсетілген қызметтердің үлесі 2 
млн-ға жуық болса, ағымдағы жылдың жар-
ты жылдығында аталған көрсеткіш 8 млн-
нан асып отыр.

Бұл дегеніміз қызмет алушылар тара-
пынан  мемлекеттік қызметтерді мекеменің 
табалдырығын тоздырмай, өз мүмкіндік-
терін, уақыттарын тиімді пайдалануға ба-
рынша ден қойып отыр деген сөз.

Электронды қызметтердің үлесінің ар-
туы, олардың қолжетімділігі мен сапасы-
ның жоғары деңгейде болуы Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің басты назарында. 

Сондықтан, жыл сайын электронды қы-
зметтердің хал ақуалына тиісті деңгейде 
бақылау жасау мақсатында «электрон-
дық үкімет» порталының «Ашық диалог» 
платформасында мемлекеттік қызметтерді 
көрсету сапасына қанағаттану деңгейін 
анықтауды онлайн нысандағы сауалнама 
жүргізілуде (https://m.egov.kz/survey/). 
Аталған сауалнаманы өту арқылы сіз элек-
тронды мемлекеттік көрсетілетін қызмет-
тердің жетілдіруіне өз үлесіңізді қоса ала-
сыз.

Сонымен қоса, мемлекеттік көрсетілетін 
қызметтерді жетілдіру бойынша ұсыны-
старыңыз немесе мемлекеттік көрсетілетін 
қызметтер сапасына қатысты шағымыңыз 
болса, Сіз Мемлекеттік қызмет істері агент-
тігінің Қарағанды облысы бойынша депар-
таментіне жүгіне аласыз.

Ақпараттық технологиялар қарқынды дамыған қазіргі уақытта элек-
тронды қызметтердің үлесінің артуы, олардың қызмет алушылардың 
талаптарына сай болуы уақыт талабы.  Бұл орайда қызмет берушілер мен 
қызмет алушылар арасында сапалы байланыс тек электронды үкімет 
порталы арқылы ғана емес, сонымен қатар екінші деңгейлі банктердің қо-
сымшалары да тиімді қызмет атқарып отыр.

А. Абдикаримов,
Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің Қарағанды облысы бойынша 
Департаменті Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер  басқармасының басшысы

«ЭЛЕКТРОНДЫ ҚЫЗМЕТТЕРДІҢ 
ҮЛЕСІНІҢ АРТУЫ - УАҚЫТ ТАЛАБЫ»

При этом в Казахстане, осо-
бенно представители подрас-
тающего поколения, активно 
изучают государственный язык, 
ведь для этого есть все необхо-
димые возможности. Успешно 
действуют языковые центры, 
работают квалифицированные 
преподаватели, есть хорошие 
учебники и справочная литера-
тура.

А в этом году День языков на-
рода Казахстана, приуроченный 
ко дню рождения казахского об-
щественного и государственного 
деятеля, тюрколога, ученого – 
лингвиста, поэта и переводчика 
Ахмета Байтурсынова, отмечал-
ся в нашем городе особенно ши-
роко. 

В городском Доме культуры 
состоялось праздничное меро-
приятие, собравшее  жителей го-
рода разного возраста. До нача-
ла торжественной части в фойе 
Дома культуры состоялись ма-
стер – классы по различным по-

пулярным языкам, а желающие 
могли ознакомиться с книж-
ной выставкой, представленной 
здесь же.

Жителей нашего города по-
здравил заместитель акима Е. 
Баулыков, также в мероприятии 
приняли участие председатель 
городского маслихата О. Байма-
ганбетов, руководитель Отдела 
образования А. Бактыбаев, ру-
ководитель Отдела внутренней 
политики Г. Туртбаева.

Ряду горожан были вручены 
благодарственные письма за 
значительный вклад в развитие 
государственного языка.

И конечно, настоящим подар-
ком стала праздничная програм-
ма, представленная уже полю-
бившимися артистами концерт-
ного объединения имени Кали 
Байжанова.

С Днем языков народа Казах-
стана! Мира и процветания на-
шему общему дому – Республике 
Казахстан!

Вот уже на протяжении ряда лет в нашей стране 
отмечается День языков народа Казахстана – осо-
бенный праздник, который близок каждому казах-
станцу. Так сложилось, что Казахстан стал общим 
домом для более чем ста тридцати национально-
стей, которые проживают здесь на протяжении 
десятков лет. Единство и согласие, мир и благопо-
лучие являются главными ценностями для нас, при 
этом представители каждого этноса бережно хра-
нят свой язык, культуру, передавая из поколения 
всю их ценность. 

Надежда ЦХАЙ

ЯЗЫК – 
сокровище народа

ТІЛІМ МЕНІҢ   – 
ТІРЛІГІМНІҢ АЙҒАҒЫ!

Болашағы  бар  ұлт  бүгінгі  
мен ертеңгі  ұрпағының сана – 
сезімін ана тілінде тәрбиелесе 
ғана тарих сахнасының төрі-
нен орын  алары  хақ. Өйткені 
ұлттық  даму рухани сабақта-
стық  негізінде жүргізіледі.  

Әрбір  өскелең  жас ұрпақ  
алдыңғы  аға  буын  жалға-
стырған  жолды, ата – баба 
өсиетін  түсініп, сезініп барып 
өркендейді. Ұлттық  болмы-
стың  тек өзіне  ғана тән, қай-
таланбас құндылығы, ерек-

шелігі – тіл.  Ұлтты  сақтау 
– тілді сақтау. Сондықтан да   
тілдің  құдіретіне бас июден, 
сол құдіретті тануға, ілгері  
дамытуға деген құлшынысы-
мыздан  айырылып   қалмай-
ық. Ұлттың да, ұлт тілінің де 
болашақ иегерлері болатын 
жастарымызды соған баулый 
берейік. 

      «...Жоғалып, өшіп  кет-
кен  тілдердің  қайта тіріліп  
келмейтіндігі белгілі. Жаңа-
дан  тіл  пайда болмайды. Тіл-
дердің  пайда болу дәуірі  өтіп  
кеткен. Сондықтан  қазір-
гі  барымызды  құрметтеп, 
аялап, мәпелей білуіміз ке-
рек» - деген  заңғар жазушы  
Шыңғыс  Айтматов  атамыз-
дың  сөзімен  түйіндейін. 

   Ж. Джумашева
Саран қаласының 

полиция бөлімі 

Халық тәуелсіздігінің ең басты белгісі – оның ана тілі, ұлттық мә-
дениеті. Өзінің  ана  тілі, ұлттық  мәдениеті жоқ ел  өз алдына мем-
лекет болып өмір сүре алмайды. Дүниедегі  барлық  халық  тәуел-
сіздікке  ұлттық қадір – қасиетін, мәдениетін, ана тілін сақтап қалу 
үшін ұмтылады.

МЕМЛЕКЕТТІК ТІЛ САЯСАТЫ

МЕМЛЕКЕТТІК ҚЫЗМЕТ

ДЕНЬ ЯЗЫКОВ НАРОДА КАЗАХСТАНА
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2023 жылдың 1 қыркүйегінде Прези-
денттік жастар кадр резервіне жаңа ірік-
теу басталды. Жоба мемлекеттік аппа-
рат үшін талантты, перспективалы және 
өршіл жастардың, өмірлік мақсаттары 
мен принциптері қоғамға қызмет етуге 
бағытталған өз саласындағы мамандар-
дың қатарынан топ менеджерлердің кадр 
резервін қалыптастыруға бағытталған. 

Конкурсқа 35 жастан аспаған, жоғары 
білімі, кемінде бес жыл жұмыс өтілі бар 
және орта деңгейден төмен емес мемле-
кеттік тілді меңгерген Қазақстан Респу-
бликасының азаматтары қатыса алады. 
Ұлттық стандарттарға сәйкес бұл В1 дең-
гейі.

Резервке іріктеуге Қазақстан Респу-
бликасының Президенті тағайындаған 
адамдар, саяси қызметшілер, «А» кор-
пусының мемлекеттік әкімшілік қызмет-
шілері, сондай-ақ Президенттік жастар 
кадр резервіндегі адамдар қатысуға жі-
берілмейді.

Байқау қорытындысы бойынша 50 ре-
зервші іріктеледі.

Президенттік резервтен тағайындау 
мемлекеттік саяси лауазымдарға, «А» 
корпусының мемлекеттік әкімшілік лауа-
зымдарына, «Б» корпусының басшылық 
және А санаттар тобының лауазымдары-
на көзделеді.

Резервте болу мерзімі - 3 жыл.
Іріктеудің алғашқы кезеңдеріне мына-

лар кіреді: үміткерлердің құжаттарын 
қабылдау, мәтіндік және сандық ақпарат-
пен жұмыс істеу қабілетін бағалау, ситуа-
циялық тапсырмаларды шешу.

Қатысушылардың кең ауқымы үшін 
тең жағдай жасау мақсатында бұл кезең-
дер қашықтан өткізіледі. Барлық ниет 
білдірушілер конкурсқа тіркеліп, өңір-
лерден шықпай, тіпті шетелде алғашқы 
кезеңдерден өте алады. 

Кандидаттардың құжаттарын қабылдау 
а.ж. 1-30 қыркүйек аралығында pkrezerv.
gov.kz онлайн-платформада жүргізілетін 
болады. 

Тіркелу үшін тек 4 құжат ұсыну қажет:
1) жеке басын куәландыратын құжат-

тың көшірмесі;
2) білім туралы құжаттың көшірмесі;
3) еңбек қызметін растайтын құжаттың 

көшірмесі;
4) нәтижесі орта деңгейдегі белгіленген 

талаптарға сәйкес келетін мемлекеттік 
тіл бойынша тестілеуді тапсыру туралы 
белгіленген нысандағы жарамды ресми 
сертификат. 

Мемлекеттік тілді меңгергені туралы 
сертификат алу үшін кандидат Қазақстан 
Республикасы Білім және ғылым мини-
стрлігі жанындағы Ұлттық тестілеу ор-
талығында (қазақ тілін меңгеру деңгейін 
бағалау жүйесі – ҚАЗТЕСТ) не Қазақстан 
Республикасы Президентінің жанындағы 
Мемлекеттік басқару академиясының 
QAZAQ RESMI TEST (ресми-іскерлік қа-
зақ тілін тестілеу жүйесі) қазақ тілін те-
стілеудің онлайн-сервисінде тестілеуден 
өтуі қажет.

Мемлекеттік тілді меңгергені туралы 
сертификат болмаған жағдайда  өтінім 
беру кезінде үміткерге «ҚАЗТЕСТ» неме-
се «QAZAQ RESMI TEST» жүйесі бойын-
ша тестілеуден өту үшін сілтемелер ұсы-
нылады. 

Бұл ретте, кандидат тиісті сертификат 
алғаннан кейін іріктеуге қатысу үшін тір-
кеуді аяқтай алады.

Тіркелгеннен кейін қатысушылар 
мәтіндік ақпаратпен жұмыс істеу қа-
білетін бағалаудан өту уақытын бронда-
уы, сондай-ақ ситуациялық мәселелерді 
шешу үшін бағытты таңдауы қажет. 

Бұл кезең үміткерлердің күрделі мәтін-
дік және сандық ақпаратпен жұмыс істеу 
қабілетін анықтауға және оның нәти-
желерін тексеруге мүмкіндік беретін екі 

бөлек тестілеу блогынан тұрады.
Тестілеуді тапсыру тілін үміткер өз 

бетінше таңдайды. Үміткер тапсырма-
ларға кандидат таңдаған уақытта жеке 
кабинетте қол жеткізе алады.

Келесі кезең – «Ситуациялық мәсе-
лелерді шешу». Осы кезең шеңберінде 
кандидаттардың ситуациялық міндеттер 
түрінде жасалған нақты проблемалар-
ды шешуге деген көзқарасын бағалау 
арқылы олардың кәсіби құзыреттері ай-
қындалатын болады. 

Кезең онлайн-платформада эссе жазу 
форматында өтеді.

Осы кезеңнің қорытындысы бойынша 
ең жоғары нәтижелерге қол жеткізген 
кандидаттар резервке іріктеудің келесі 
кезеңіне жіберіледі.

«Құзыреттілікті бағалау» кезеңі екі 
блоктан тұрады: ассессмент-орталық 
- офлайн форматта өтеді және құзырет-
тілік бойынша сұхбат онлайн өтеді. 

Ассесмент-орталық арқылы бағалау 
мінез-құлық көрсеткіштерінің жиынтығы 
арқылы белгілі бір мінез-құлық құзырет-
тіліктері (стратегиялық ойлау, белсен-
ділік, іс-әрекетті басқару, командалық 
көшбасшылық, сенімділік) анықтауға 
бағытталған.

Ассессмент-орталықтың нәтижелері 
бойынша әрбір кандидатқа олардың 
жеке кабинеттерінде орналастырыла-
тын қысқаша есептер тұжырымдалатын 
болады. Қорытындысы бойынша құзы-
реттерді бағалаудың келесі блогына ең 
жақсы нәтиже көрсеткен кандидаттар жі-
берілетін болады.

Құзыреттер бойынша сұхбат кәсіби 
HR-менеджерлерді тарта отырып, жеке 
терең сұхбат түрінде өтеді. Сұхбат үміт-
керлердің ішкі мотивациясын және құн-
дылық бағдарларын анықтайтын құзы-
реттерді анықтауға бағытталған.

Үздік нәтиже көрсеткен қатысушылар 
сараптама комиссиясының мүшелерімен 
әңгімелесуге шақырылады.

Сараптамалық комиссия отырыста-
рының қорытындысы бойынша Ұлттық 
комиссия отырысында қарауға ұсыныла-
тын кандидаттардың тізімі қалыптасты-
рылады.

Конкурстың қорытынды кезеңін Ұлт-
тық комиссия өткізеді, ол өз отырысында 
сараптама комиссиясы ұсынған ең үздік 
кандидаттарды қарайды. Отырыс қоры-
тындысы бойынша комиссия Президент-
тік резервке 50-ден аспайтын кандидатты 
қабылдау туралы шешім қабылдайды.

Іріктеу қорытындысы бойынша 2019 
жылы резервке 300 адам, 2021 жылы – 
50 адам қабылданды. Резервке алынған 
350 адамның 264-і немесе резервшілердің 
жалпы санының 75%-ы мемлекеттік ор-
гандар мен квазимемлекеттік сектор ұй-
ымдарына жұмысқа орналастырылған. 
Олардың ішінде орталық мемлекеттік ор-
гандарда 128 адам, жергілікті атқарушы 
органдарда 38 адам, ұлттық компания-
ларда 57 адам, басқа ұйымдарда 41 адам 
бар.

Оның ішінде 31 резервші саяси лауа-
зымдарға, 6 резервші «А» корпусының 
лауазымдарына тағайындалды, 1 ре-
зервші Парламент Мәжілісінің депутаты 
және 2 резервші мәслихат депутаты бо-
лып сайланды. Президенттік жастар кадр 
резервіне іріктеу-бұл жас және талантты 
жаңа буын мамандары үшін ашық кон-
курс. 

Көшбасшылар қатарына кіру мүмкінді-
гін жіберіп алмаңыз!

Президенттік резервке іріктеу бойын-
ша толық ақпаратпен pkrezerv.gov.kz сай-
тында танысуға болады.

Президенттік жастар кадр резервін қа-
лыптастыру қағидалары Президенттің 
2019 жылғы 27 тамыздағы № 141 Жар-
лығымен регламенттелген.

2023 ЖЫЛЫ ПРЕЗИДЕНТТІК ЖАСТАР 
КАДР РЕЗЕРВІНЕ ІРІКТЕУ

АКТУАЛЬНО

1 сентября 2023 года начался новый от-
бор в Президентский молодежный кадро-
вый резерв. Проект направлен на форми-
рование кадрового резерва топ-менеджеров 
для государственного аппарата из числа та-
лантливых, перспективных и амбициозных 
молодых людей, профессионалов в своей 
сфере, чьи жизненные цели и принципы на-
правлены на служение обществу.

В конкурсе могут принять участие граж-
дане Республики Казахстан в возрасте не 
старше 35 лет, имеющие высшее образова-
ние, стаж работы не менее пяти лет и вла-
деющие государственным языком не ниже 
среднего уровня. В соответствии с Нацио-
нальными стандартами это уровень В1.

К участию в отборе в резерв не допу-
скаются лица, назначенные Президентом               
Республики Казахстан, политические слу-
жащие, административные государствен-
ные служащие корпуса «А», а также лица, 
находящиеся в Президентском молодеж-
ном кадровом резерве.

По итогам конкурса будут отобраны 50 
резервистов.

Назначение из Президентского резерва 
предусматривается на политические госу-
дарственные должности, административ-
ные государственные должности корпуса 
«А», руководящие должности корпуса «Б» 
и на должности категорий А.

Срок прибывания в резерве составляет 3 
года.

Первые этапы отбора включают в себя: 
прием документов кандидатов, оценку спо-
собности работать с текстовой и числовой 
информацией, решение ситуационных за-
дач.

В целях создания равных условий для бо-
лее широкого круга участников эти этапы 
проводятся дистанционно. Все желающие 
смогут зарегистрироваться на конкурс и 
пройти первые этапы, не выезжая из реги-
онов, и даже находясь зарубежом. 

Прием документов кандидатов будет 
проводиться с 1 по 30 сентября т.г. на он-
лайн-платформе pkrezerv.gov.kz.  

Для регистрации необходимо предоста-
вить всего 4 документа:

1) копию документа, удостоверяющего 
личность;

2) копию документа об образовании;
3) копию документа, подтверждающего 

трудовую деятельность;
4) действительный официальный сер-

тификат установленной формы о сдаче те-
стирования по государственному языку с 
результатом, соответствующим установлен-
ным требованиям среднего уровня.

Для получения сертификата о владении 
государственным языком кандидату не-
обходимо пройти тестирование в Наци-
ональном центре тестирования (система 
оценки уровня владения казахским языком 
– «КАЗТЕСТ») при Министерстве науки и 
высшего образования Республики Казах-
стан либо на онлайн-сервисе тестирования 
казахского языка «QAZAQ RESMI TEST» 
(система тестирования официально-дело-
вого казахского языка) Академии государ-
ственного управления при Президенте Ре-
спублики Казахстан. 

В случае отсутствия сертификата о вла-
дении государственным языком на момент 
подачи заявки кандидату предлагаются 
ссылки для прохождения тестирования по 
системе «КАЗТЕСТ» либо «QAZAQ RESMI 
TEST». 

При этом, кандидат может завершить ре-
гистрацию для участия в отборе после полу-
чения соответствующего сертификата.

После регистрации участникам необхо-
димо забронировать время прохождения 
оценки способности работать с текстовой 
информацией, а также выбрать направле-
ние для решения ситуационных задач. 

Данный этап состоит из двух отдельных 
блоков тестирования, позволяющих опре-

делить способности кандидатов работать со 
сложной текстовой и числовой информаци-
ей, и верификации его результатов.

Язык сдачи тестирования выбирается 
кандидатом самостоятельно. Доступ к зада-
ниям кандидат получает в личном кабинете 
в выбранное кандидатом время.

Следующий этап – «Решение ситуацион-
ных задач». В рамках данного этапа будут 
определяться профессиональные компетен-
ции кандидатов путем оценивания их виде-
ния на решение реальных проблем, состав-
ленных в виде ситуационных задач. 

Этап проходит в формате написания эссе 
в онлайн-платформе.

Кандидаты, набравшие наивысшие ре-
зультаты по итогам данного этапа, допуска-
ются к следующему этапу отбора в резерв.

Этап «Оценка компетенций» состоит из 
двух блоков: ассессмент-центр - пройдет в 
офлайн-формате и интервью по компетен-
циям пройдет онлайн. 

Оценка посредством ассессмент-центра 
нацелена на определение определенных 
поведенческих компетенций (лидерство, 
анализ и решение проблем, управление 
деятельностью, убедительность, проактив-
ность) через набор поведенческих индика-
торов.

По результатам ассессмент-центра на 
каждого кандидата будут сформулированы 
краткие отчеты, которые будут размещены 
в их личных кабинетах. По итогам к следу-
ющему блоку оценки компетенций будут 
направлены кандидаты, показавшие наи-
лучшие результаты.

Интервью по компетенциям будет про-
ходить в виде индивидуального глубинного 
интервью с привлечением профессиональ-
ных HR-менеджеров. Интервью направ-
лено на выявление внутренней мотивации 
кандидатов и компетенций, определяющих 
ценностные ориентиры.

Участники, показавшие наилучшие ре-
зультаты будут приглашены на собеседова-
ние с членами Экспертной комиссии.

По итогам заседаний Экспертной комис-
сии формируется список кандидатов, ко-
торые рекомендуются к рассмотрению 
на заседании Национальной комиссии.

Заключительный этап конкурса про-
водится Национальной комиссией, ко-
торая на своем заседании рассматривает 
наилучших кандидатов, рекомендован-
ных Экспертной комиссией. По итогам 
заседания комиссия принимает решение 
о зачислении не более 50 кандидатов в 
Президентский резерв.

Так, по итогам отбора в 2019 году в 
резерв было зачислено 300 человек, в 
2021 году – 50 человек. Из 350 человек, 
зачисленных в резерв, 264 или 75% от 
общего числа резервистов уже трудоу-
строены в госорганы и организации ква-
зигоссектора. Среди них 128 человек в 
центральных государственных органах, 
38 – в местных исполнительных орга-
нах, 57 – в национальных компаниях, 41 
– в других организациях.

В их числе 31 резервист назначен на 
политические должности, 6 резерви-
стов – на должности корпуса «А», один 
резервист избран депутатом Мажилиса 
Парламента и 2 резервиста – депутата-
ми маслихатов. Отбор в Президентский 
молодежный кадровый резерв — это от-
крытый конкурс для молодых и талант-
ливых профессионалов нового поколе-
ния. 

Не упустите возможность попасть в 
число лидеров!

С более подробной информацией по 
отбору в Президентский резерв можно 
ознакомиться на сайте pkrezerv.gov.kz. 

Правила формирования Президент-
ского молодежного кадрового резерва 
регламентированы Указом Президента 
от 27 августа 2019 г. № 141.

ОТБОР В ПРЕЗИДЕНТСКИЙ МОЛОДЕЖНЫЙ 
КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ В 2023 ГОДУ
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РЕДАКЦИЯ ГАЗЕТЫ НЕ НЕСЕТ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА ИЗМЕНЕНИЯ В ПРОГРАММЕ ТЕЛЕВИДЕНИЯ 

ВОСКРЕСЕНЬЕ 17 сентябряПЕРВЫЙ 
КАНАЛ

НТК

КТК

31 КАНАЛ

АСТАНА

5 КАНАЛ

НОВОЕ ТЕЛЕВИДЕНИЕ

ХАБАР

СЕДЬМОЙ 
КАНАЛ

КАЗАХСТАН

СЫБАЙЛАС 
ЖЕМҚОРЛЫҚҚА 
ЖОЛ ЖОҚ!
«Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес» 

туралы заң 1998 жылы қабылданып, 
елдегі ашықтықты қамтамасыз етуге, 
жемқорлыққа тыйым салуды мақсат 
етеді.

Қазақстан Республикасының заңна-
маларына сәйкес, сыбайлас жемқорлық 
қылмыстарына негізінен лауазымды 
қылмыстар жатады. Бұл, қызмет өкілет-
тігін теріс пайдалану, билікті не қызмет-
тік өкілеттікті асыра пайдалану, пара алу, 
пара беру, парақорлыққа делдал болу, 
қызметтік жалғандық жасау, көрінеу 
жалған сөз жеткізу, сеніп тапсырылған 
бөтен мүлікті иеленіп алу немесе ысы-
рап ету, көрінеу жалған жауап беру, са-
рапшының жалған қорытыңдысы немесе 
қате аудару, жалған жауап беруге немесе 
жауап беруден жалтаруға, жалған қоры-
тынды беруге не қате аударуға сатып алу, 
лауазымды адамдардың сот үкімін, сот 
шешімін немесе өзге де сот актісін орын-
дамау, осындай қылмыстардың барлығы 
жемқорлық байланыстарды пайдалану 
арқылы жасалады. 

Біздің қоғамда сыбайлас жемқорлыққа 
орын жоқ. Қоғамның барлық күш-жігерін 
біріктіріп, осы дерттің одан әрі ушықпауы 
үшін оны тоқтатудың барлық амалдарын 
қолдану арқылы ғана бұл құбылысқа 
тиімді түрде қарсы тұруға болады. Сы-
байлас жемқорлықпен күрестің негізгі 
қағидаларын сақтау және жүзеге асыру 

сыбайлас – жемқорлықпен күресте өте 
маңызды. Әрине, заман алға жылжыған 
сайын заңдар да жаңарып, толықтырулар 
мен өзгерестер енгізілуде.

«Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 
күрес туралы» Заң талабының аясында 
жемқорлыққа қарсы іс-әрекеттер әр са-
лада жүзеге асырылуда. Қазір сыбайлас 
жемқорлықтың барлық түрлерін жою 
үшін Қазақстан Республикасы азамат-
тарының құқықтық санасын арттыру 
жүргізілуде.  Әр адам өзінің құқықтық 
сауаттылығын арттырып, сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы мәдениетті қалып-
тастыру  керек.  Парасатты, адамгершілі-
гі жоғары адам әрдайым түзу жолмен 
жүріп, таза еңбекпен тіршілік етеді.  Мем-
лекетіміздің әрбір азаматы Қазақстан Ре-
спубликасының Конституциясын және 
заңдарын сақтауға, басқа адамдардың 
құқықтарын, бостандықтарын, абыройы 
мен қадір-қасиетін құрметтеуге міндетті.

Сыбайлас жемқорлық ұлттық қа-
уіпсіздікке, әрбір отбасының әл-ауқа-
тына, балаларымыздың жарқын бола-
шағына және тұтастай алғанда елдің 
дамуына қауіп төндіреді. Сондықтан 
сыбайлас жемқорлықпен күресу барлық 
Қазақстан Республикасы азаматтарының 
азаматтық борышы деп білу керек.

Р. ЖИЕНБАЕВА 
Саран қалалық қазынашылық 

басқармасының басшысы

Кез-келген өркениетті қоғам үшін сыбайлас жемқорлықпен күрес 
ең өзекті мәселелердің бірі болып табылады.
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КАТО Номер очереди Фамилия Имя Отчество
352231100 421 КУЛМУХАНБЕТОВА АЛТЫНАЙ АСКАРОВНА
352231100 420 КОМАРОВА МАРИЯ АЛЕКСЕЕВНА
352231100 419 ШЕРЖАНОВ ЕРАСЫЛ ҚАМИТҰЛЫ
352231100 418 БЕКБОСЫНОВА ЖИБЕК МУРАТЖАНОВНА
352231100 417 ЖАКСИБЕКОВА ЖАНАТ РАХМАНКУЛОВНА
352231100 416 ЖАКСИБЕКОВ АЙДОС ТЛЕКТЕСОВИЧ
352231100 415 БАЛЛЕС АННА НИКОЛАЕВНА
352231100 414 КАБИЛТАЕВА МАРЖАН САГАТДИЛДИКЫЗЫ
352231100 413 МИКИШЕВА КСЕНИЯ СЕРГЕЕВНА
352231100 412 ПОЛЮШКО ВАЛЕРИЯ АНДРЕЕВНА
352231100 411 ВОРОБЬЕВА НАТАЛЬЯ СЕРГЕЕВНА
352231100 410 КУЛКАЕВА ГУЛНУР ХАСАНОВНА
352231100 409 САЙЛАУОВ ҚАСЫМХАН АМИРХАНҰЛЫ
352231100 408 ЖУКИБАЕВА МЕРУЕРТ АУКЕНОВНА
352231100 407 МУСТАФИН БАУЫРЖАН КАМИТОВИЧ
352231100 406 ФАТХУДИНОВ ИЛЬШАТ МУХАРАМОВИЧ
352231100 405 ОЛЖАГЕЛДІ АРУЖАН ҚАЙРАТҚЫЗЫ
352231100 404 КРАМАРЕНКО АЛЕКСАНДР АЛЕКСАНДРОВИЧ
352231100 403 АЙСАГАЛИЕВ АДИЛЬХАН АМАНГАЛИЕВИЧ
352231100 402 СЕМБЕКОВ ДУМАН БЕРГЕНКУЛОВИЧ
352231100 401 ЧУЖАЕВ ИСЛАМ РИНАТОВИЧ
352231100 400 ЗИГАНШИНА РЕНАТА АЛМАЗОВНА
352231100 399 ПИДПАНЮК МИЛАНА АРТУРОВНА
352231100 398 МУФТАЛОВА АККУ КУСАЙЫНОВНА
352231100 397 БАЙХАДАМОВА ЭЛЬМИРА АМАНОВНА
352231100 396 ИСАГУЛОВА АНЕЛЬ МАНАТОВНА
352231100 395 ЛАРИОНОВ АЛЕКСЕЙ АЛЕКСЕЕВИЧ
352231100 394 МАХАТОВ НУРСУЛТОН ЭЛЧИБЕКОВИЧ
352231100 393 БАКБАЕВА БИБИГУЛЬ БОРАНБАЕВНА
352231100 392 САДУАКАСОВА ГАЛИНА СЕРГЕЕВНА
352231100 391 ГАЛИУЛЛИНА ЗАРИНА ЗИНУРОВНА
352231100 390 ИБРАГИМОВ БЕРЕКЕ КАИРЖАНОВИЧ
352231100 389 САЛИХОВ РАВИЛЬ АЛЕКСАНДРОВИЧ
352231100 388 КАЛДАРАСОВА ЕЛИЗАВЕТА НИКОЛАЕВНА
352231100 387 ДАУТОВ АЛМАС ГУМАРОВИЧ
352231100 386 РАДЧЕНКО АЛЕКСАНДР МИХАЙЛОВИЧ
352231100 385 КООП ЛЮДМИЛА АНАТОЛЬЕВНА
352231100 384 КУЛЬКАЕВА КАЛЫМКУЛ
352231100 383 ВИНГАРД КСЕНИЯ ВЯЧЕСЛАВОВНА
352231100 382 ЧУДИНА ЖАННА СЕРГЕЕВНА
352231100 381 КУТУРМАН МАКСИМ АЛЕКСАНДРОВИЧ
352231100 380 ИТАЕВА ЭЛИНА ВАССАИТОВНА

352231100 379 ПОСУДНЕВСКАЯ КРИСТИНА ВИКТОРОВНА

352231100 377 ТРОПИН СТАНИСЛАВ ЕВГЕНЬЕВИЧ
352231100 376 СКАКОВ МИХАИЛ СУЛТАНОВИЧ

352231100 375 ФЛЕМЕР НАТАЛЬЯ ВИКТОРОВНА
352231100 374 ЗИНЧЕНКО КОНСТАНТИН СЕРГЕЕВИЧ
352231100 373 КУКЛИНА ВАЛЕНТИНА ПЕТРОВНА
352231100 371 ШАЙКЕНОВ ДАУЛЕТ САУЛЕБЕКОВИЧ
352231100 369 ГУЦАЛОВА КСЕНИЯ ГРИГОРЬЕВНА
352231100 367 БУДАШ ЕЛЕНА ЮРЬЕВНА
352231100 366 ГУБА АНТОН СЕРГЕЕВИЧ
352231100 365 ПАХОМОВ КОНСТАНТИН АРТУРОВИЧ
352231100 364 АРЫСТАНОВ ИСЛАМ АРМАНОВИЧ
352231100 363 ТЕКЕНОВА АЙДАНА МУХТАРОВНА
352231100 362 КУБАШЕВА АНАРА БОЛАТХАНОВНА
352231100 361 ЛАЗАРЕВИЧ ДАРЬЯ АНДРЕЕВНА
352231100 360 КАЛЕЕВ ПЁТР АНДРЕЕВИЧ
352231100 359 САРИЕВА НАДЕЖДА МИХАЙЛОВНА
352231100 358 КАЛЕЕВА АЙГУЛЬ ТЕМИРГАЛИЕВНА
352231100 357 КОЧУЕВА ОЛЬГА СУЛТАНОВНА
352231100 355 ДОНГУЛОВА АЙГЕРИМ ЖАРКЫНБЕКОВНА
352231100 354 МАТЮКОВ АЛЕКСЕЙ ОЛЕГОВИЧ
352231100 353 СИДОРОВА-МУРЗИНА КСЕНИЯ СЕРГЕЕВНА
352231100 352 КУАНЫШБАЕВ АРХАТ ЕРБОЛУЛЫ
352231100 351 ГРЕБЁНКИН ИЛЬЯ АНАТОЛЬЕВИЧ
352231100 350 ҚАЛЫК КАЙРАТ БАТЫРБЕКҰЛЫ
352231100 349 АЙТЖАНОВА РОЗА БЕРИКОВНА
352231100 348 ЖАКУПОВ ДАНИЯР ГАЛИЕВИЧ
352231100 347 ЛОПУНОВ МИХАИЛ АЛЕКСАНДРОВИЧ
352231100 346 ЛОПУНОВА КАМИЛА КАЙРАТОВНА
352231100 345 ГОФМАН ВЯЧЕСЛАВ ЕГОРОВИЧ
352231100 344 БОРИСОВА ЕЛЕНА ГЕННАДИЕВНА
352231100 343 ОРЫНБАЙ УУЛУ ЗАМИР
352231100 342 ХАН СЕРГЕЙ АНАТОЛЬЕВИЧ
352231100 340 ГИЗАТУЛЛИН РАВИЛЬ СУЛТАНОВИЧ
352231100 339 ВЛАСОВА ВИКТОРИЯ ВИКТОРОВНА
352231100 338 ЛУБЯННИКОВ ВИТАЛИЙ СЕРГЕЕВИЧ
352231100 337 ДЮСЕБЕКОВ НУРЛАН САБИТОВИЧ
352231100 336 МОЛЛАЕВ ДЖАМБУЛАТ СУЛТАНАХМЕДОВИЧ
352231100 335 ВОРОПАЕВ СЕМЕН ВИТАЛЬЕВИЧ
352231100 334 КОРОЛЁВ МАКСИМ ВАДИМОВИЧ
352231100 333 КОРЕПАНОВА НАТАЛЬЯ АЛЕКСАНДРОВНА
352231100 332 ВАБИЩЕВИЧ НАТАЛЬЯ ФИЛИППОВНА
352231100 331 ИСАТАЕВ САЯТ ЖОМАРТОВИЧ
352231100 330 КИМ ДМИТРИЙ ОЛЕГОВИЧ
352231100 329 ТАНИРБЕРГЕНОВ ЕРПОЛАТ КОЖАСОВИЧ
352231100 328 БОЛЬШУМАНОВ АЙДЫН АЗАМАТҰЛЫ
352231100 327 КАСЫМОВА МЕРУЕРТ КУАНЫШКЫЗЫ
352231100 326 ГОДЛЕВСКИЙ ДЕНИС АЛЕКСАНДРОВИЧ

352231100 325 НУРУШЕВА АНАР НЫГМЕТОВНА

(ПРОДОЛЖЕНИЕ НА 10 СТР.)

СПИСОК ОЧЕРЕДЕЙ НА ЗЕМЕЛЬНЫЕ УЧАСТКИ 
ПОД ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЖИЛИЩНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО В ПОСЁЛКЕ АКТАС

СПИСОК ОЧЕРЕДЕЙ НА ЗЕМЕЛЬНЫЕ УЧАСТКИ 
ПОД ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЖИЛИЩНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО В ГОРОДЕ САРАНИ

КАТО Номер очереди Фамилия Имя Отчество
352210000 204 ЗАЙЦЕВ ГЕОРГИЙ ИГОРЕВИЧ
352210000 203 СУРНАЧЕВА СВЕТЛАНА ВАСИЛЬЕВНА
352210000 202 БОРОНЕНКО ЮЛИЯ АЛЕКСАНДРОВНА
352210000 201 ҚАПАР ИСЛАМХАН СЕЙТХАНҰЛЫ
352210000 200 МАТЮКОВА АНЖЕЛИКА ИЛЛАРИОНОВНА
352210000 199 КОНЕВА АЛЕКСАНДРА ВАЛЕНТИНОВНА
352210000 198 МЕХБАЛИЕВ ДАМИР ЭЙВАЗ ОГЛЫ
352210000 197 ШУ ВАДИМ БОРИСОВИЧ
352210000 196 СЕЙДУАЛИ АРАЙЛЫМ ЕЛЕГЕНҚЫЗЫ
352210000 195 ЛЕВЧЕНКО-САВЧИНА ВИКТОРИЯ ОЛЕГОВНА
352210000 194 КУКЛИН НИКОЛАЙ ЮРЬЕВИЧ
352210000 193 ЮДЧЕНКО ЕВГЕНИЯ ИГОРЕВНА
352210000 192 МУКАБАЕВ ВИКТОР ТУЛЬКОВИЧ
352210000 191 ГАБИДУЛИНА АИДА ТАХИРОВНА
352210000 190 ЛАЗАРЕВИЧ ДАРЬЯ АНДРЕЕВНА
352210000 189 ҚАЙСИН АЙДЫН ТІЛЕКҰЛЫ
352210000 188 БОРИСОВ АЛЕКСЕЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ
352210000 187 СЛЮНИН НИКОЛАЙ ПЕТРОВИЧ
352210000 186 МУРСАЛОВ МАХСАТ КЕЛДИБАЕВИЧ
352210000 185 ЧАНИЕВА АЛЁНА АЛЕКСАНДРОВНА
352210000 184 КУСАИНОВ РУСЛАН МУРАТОВИЧ
352210000 183 МАЛЬЦЕВ АЛЕКСАНДР ВАСИЛЬЕВИЧ
352210000 182 ЗАРУТАЙ АКМАРАЛ РАСУЛОВНА
352210000 181 КАСУМОВА ШАЙЗАДА НУРЛАНБЕКОВНА
352210000 180 ФЛЕК АНАТОЛИЙ АНАТОЛЬЕВИЧ
352210000 179 ҚАЛИЕВ АЛМАС БАҒЫТЖАНҰЛЫ
352210000 178 ОСПАНОВ АЛМАС АКЖАНОВИЧ
352210000 177 ПАК АЛЕКСЕЙ ВЯЧЕСЛАВОВИЧ
352210000 176 БЛАЖКО МИХАИЛ АЛЕКСАНДРОВИЧ
352210000 175 ДЮСЕБЕКОВ НУРЛАН САБИТОВИЧ
352210000 174 МУРАТОВ АЙДАРБЕК МЫРЗАКЕЛДИЕВИЧ
352210000 173 ИЛЬЯСОВА БАГИЛЯ САГАТОВНА
352210000 172 ТОЙЛАНОВ НУРБОЛ ИДИРИСОВИЧ
352210000 171 ЕЛИСЕЕВ ИВАН НИКОЛАЕВИЧ
352210000 170 САЛЛОК ТАТЬЯНА НИКОЛАЕВНА
352210000 169 ШАФИЕВ МАРАТ РУФКАТОВИЧ
352210000 168 ШАФИЕВ МАРАТ РУФКАТОВИЧ
352210000 167 ШАКЕНОВА БОТАГОЗ ЖЕНИСОВНА
352210000 166 ХАТУЕВА ТОИМАТ АБУСУПЬЯНОВНА
352210000 165 ХАТУЕВ АДАМ АНДЫЕВИЧ
352210000 164 ОРЛОВА ЕЛЕНА АРТУРОВНА
352210000 163 ОРЛОВ АНДРЕЙ ВЛАДИМИРОВИЧ
352210000 162 МАУЛЕНОВА ЕЛЕНА ТАЛГАТОВНА
352210000 161 САЛЛОК ДМИТРИЙ АНАТОЛЬЕВИЧ
352210000 160 АСТАШКИНА АЙНУР МАКСАТОВНА
352210000 159 ЖУКЕНОВА ЗӘУРЕШ БАЙБОЛҚЫЗЫ
352210000 158 БОДНАР ВЛАДИМИР СЕРГЕЕВИЧ
352210000 157 БОДНАР МАРГАРИТА СЕРГЕЕВНА
352210000 156 НУРИЕВ ФАРИД ФАХРАДДИН ОГЛЫ
352210000 155 ОРАЛОВА РОЗА АБУОВНА
352210000 154 САХНОВ СЕРГЕЙ ВАЛЕРЬЕВИЧ
352210000 153 ЖАЯУБАЕВ ДИАС ЖАНБОЛОВИЧ
352210000 152 СЕРЖАНОВ КУАНЫШБЕК БАЗАРБАЕВИЧ
352210000 151 БУЦУГОВ СУЛТАН АБСУНОВИЧ
352210000 150 БУЛАТМУРЗАЕВ РУСТАМ УСМАНОВИЧ
352210000 149 САФИУЛЛОВА РЕГИНА РАМИЛЬЕВНА
352210000 148 ПАРЧЕНКО ВИКТОР ИВАНОВИЧ
352210000 147 МУРСАЛОВ БАХТИЯР КАБДЫЛМАНАПОВИЧ
352210000 146 КОШЕРБАЕВ КАНАТ ОМАРОВИЧ
352210000 145 ВЕТЛОВА ОКСАНА ВЛАДИМИРОВНА
352210000 144 ОМАРОВА АЯЖАН
352210000 143 ЖУМАТАЕВ ЖАСУЛАН СЕРКАЗИНОВИЧ
352210000 142 ЖАНГЫРХАНОВА АЙГУЛЬ АСХАТОВНА
352210000 141 БАЙТУРСЫНОВ ДИДАР АМАНГЕЛЬДЫЕВИЧ
352210000 140 АБРАМОВ ГРИГОРИЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ
352210000 139 ПОВОД РАУШАН ТОКЕНОВНА
352210000 138 КУЛЬБАТЫРОВ КАНАТ САБИРБЕКОВИЧ
352210000 137 АЛДАБАЕВА АЙГУЛЬ НАСИПБЕКОВНА
352210000 136 АЛДАБАЕВ КАНАТ ТЕМИРХАНОВИЧ
352210000 135 КЕССЛЕР АННА НИКОЛАЕВНА
352210000 134 БАЗИС ВЛАДИМИР ВЛАДИСЛАВОВИЧ
352210000 133 РАХИМОВ ГАЛЫМ БАЛГИНОВИЧ
352210000 132 ГОСТЕВ ЕГОР ВЛАДИМИРОВИЧ
352210000 131 ФОМИН ЕВГЕНИЙ ПАВЛОВИЧ
352210000 130 УНЕРХАН ХАЗЕЗ
352210000 129 БОЛОСБАЙ ҮМИТГҮЛ
352210000 128 ХАЗЕЗ ДОСЖАН
352210000 127 КУЗИНА ЕЛЕНА БОРИСОВНА
352210000 126 СЕЙЛБЕКОВА НАЗГУЛЬ САГЫНДЫКОВНА
352210000 125 СЕЙДАЗЫМ ДОСБОЛ ӨНЕРБЕКҰЛЫ
352210000 124 ЧИЖЕВСКАЯ САЛТАНАТ ХАЛИЛОВНА
352210000 123 САРСЕКЕЕВА АЙДАНА БЕИБУТОВНА
352210000 122 АБРОЕВ ҚАНАТ САМАТҰЛЫ
352210000 121 ИСМАИЛОВА АЙМАН АБИЛЬХАНОВНА
352210000 120 ИСМАИЛОВ ОЛЖАС ОНДАСЫНОВИЧ
352210000 119 РАХИМОВА ГУЛЬСАРА КАЙДУЛДАЕВНА
352210000 118 ВЕЛЬК РОМАН ВИКТОРОВИЧ
352210000 117 ЦАРЕВ АЛЕКСАНДР СЕРГЕЕВИЧ
352210000 116 МОЛДАБАЕВ АМАНГЕЛЬДЫ ДАУЛЕТХАНОВИЧ
352210000 115 СЛАМКАИРОВА АЙСУЛУ ДИНМУХАМЕТКАЛИЕВНА
352210000 114 ТУНГЫШБАЕВА ЖАНАР ТОКТАСЫНОВНА
352210000 113 КАУБРЕ АНДРЕЙ ВАСИЛЬЕВИЧ
352210000 112 МАНАТБЕКОВ ҰЛАН МАНАТБЕКҰЛЫ
352210000 111 ИСЕТОВА ВЕНЕРА МУХАМЕТЖАНОВНА
352210000 110 ИГЕНОВ УЛАН ОРАКБАЙУЛЫ
352210000 109 БИДАЙБЕКОВ ОРАЛХАН НАГЫНДЫКУЛЫ
352210000 108 РЕПИНА ЛЮДМИЛА ВИКТОРОВНА
352210000 107 ЦОЙ ЕЛЕНА ВЛАДИМИРОВНА
352210000 106 БЕЛГОЖАНОВА ЛИЛИЯ РАДИКОВНА
352210000 105 СМАГУЛОВ КАСЫМ ГАБДОЛЛАЕВИЧ
352210000 104 ГАБДОЛЛИН АЙДОС КАСЫМОВИЧ
352210000 103 СЕЛИВЕРСТОВ ДМИТРИЙ ЮРЬЕВИЧ

352210000 102 АЛИПБАЕВ БАУЫРЖАН МАРАТОВИЧ
352210000 101 ИСКАНДИРОВА БОТАГОЗ АЛПСБАЙЕВНА
352210000 100 ГУРБАНОВ САГИЛ ФАЗИЛОВИЧ
352210000 99 ЦУК ВЛАДИМИР МИХАЙЛОВИЧ
352210000 98 ШАРИФУЛЛИНА КРИСТИНА ОЛЕГОВНА
352210000 97 ИВАНИНА АНАСТАСИЯ ВИКТОРОВНА
352210000 96 ИВАНИН ДМИТРИЙ ВЛАДИМИРОВИЧ
352210000 95 ТАТЫХАНОВ ЕЛАМАН ҚАЙРАТҰЛЫ
352210000 94 СПИРИН СЕРГЕЙ ВЛАДИСЛАВОВИЧ
352210000 93 РАЙЫМОВ АЛМАТ ЖУМАШОВИЧ
352210000 92 КЫЗДАРБЕКОВ КУРМАНБАЙ КАМЗИНОВИЧ
352210000 91 МАК СТАНИСЛАВ ВЛАДИМИРОВИЧ
352210000 90 НАУРЫЗБАЕВ АДИЛЕТ ДАУИРБЕКОВИЧ
352210000 89 МАК ВЛАДИМИР ЛЕОНИДОВИЧ
352210000 88 КАМЗИН РАШИД КУРМАНБАЕВИЧ
352210000 87 МҰҚАМЕТҚАЛИ АЛИНА МИХАЙЛОВНА
352210000 86 АБЕНОВ ТАЛГАТ ТУЛЮГУНОВИЧ
352210000 85 ИДРИСОВ ЗАЙНДИ АБУЗАЙДОВИЧ
352210000 84 БАЗАУР АННА ВИКТОРОВНА
352210000 83 АБРАМОВ АЛЕКСЕЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ
352210000 82 САҒЫТАЙ МАДИЯР НАЗАРИДЕНҰЛЫ
352210000 81 НУРАНОВА АНАР
352210000 80 ЖҰМАБАЕВ МӘДИ ҚАЙРАТҰЛЫ
352210000 79 ШАРИБЕКОВ ДИНМУХАММЕД ПЕРДЕБЕКОВИЧ
352210000 78 ЖАНГИР ДАРХАН НУРЛАНҰЛЫ
352210000 77 БАЙЖУМАНОВ МЕДЕТ БЕКЕТОВИЧ
352210000 76 УВАЛИЕВ КУАНЫШ ЖОЛДЫБАЕВИЧ
352210000 75 УВАЛИЕВА АЙНУР БЕРИКОВНА
352210000 74 ЛЕЛИКОВ НИКОЛАЙ ВЯЧЕСЛАВОВИЧ
352210000 73 АСАТОВА ФАРИЗА КАЙРАТОВНА
352210000 72 ТОЛЕЖАНОВ ЖАРАС АЛПЫСБАЕВИЧ
352210000 71 КОНДРАШОВ АЛЕКСАНДР АЛЕКСАНДРОВИЧ
352210000 70 СЫЗДЫКОВ МАДИЯР БЕЙСЕНГАЛИЕВИЧ
352210000 69 БЕЛЯЕВ ЕВГЕНИЙ ЮРЬЕВИЧ
352210000 68 ТУЛЕУБАЕВ ГАЛИМЖАН УМЕРБАЕВИЧ
352210000 67 КНЯЗЕВ ДМИТРИЙ РАФАИЛОВИЧ
352210000 66 СЫЗДЫКОВА ДАНА МУХТАРОВНА
352210000 65 АБЕНОВ ЕРКАНАТ ТУЛЮГУНОВИЧ
352210000 64 АБЕНОВА РЫМКУЛ МАДЕНОВНА
352210000 63 ЕРЕЖЕПОВ МИРЖАН САЛИМОВИЧ
352210000 62 ТОРГАЙ СЕРИКЖАН
352210000 61 АБЕНОВ ЕРСЫН ТУЛЮГУНОВИЧ
352210000 60 БАЛТАБАЕВА АСЕЛЬ АЙТБАЕВНА
352210000 59 МАКЕДОНСКАЯ ДИНАРА САБИТОВНА
352210000 58 КАСЬЯНОВ АЛЕКСЕЙ МИХАЙЛОВИЧ
352210000 57 КОНАГИНА ВИКТОРИЯ ВЛАДИМИРОВНА
352210000 56 КАЛИЕВА АИДА АЙДОСОВНА
352210000 55 МАДИКАРИМОВ ЭЛЯР БАХАДИРОВИЧ
352210000 54 АЛЬЖАНОВ АЛИМЖАН УРАЛОВИЧ
352210000 53 СПИЦЫНА ГАЛИНА АНАТОЛЬЕВНА
352210000 52 БУГАЙЧУК АНАСТАСИЯ СЕРГЕЕВНА
352210000 51 БЕЙСЕМБАЕВА АЙТКУЛЬ ТОЛЕУХАНОВНА
352210000 50 ОРМАНОВ ТАЛГАТ БОЛАТБЕКОВИЧ
352210000 49 НҰРАДИН АЙДАНА АҚМАМБЕТҚЫЗЫ
352210000 48 АБРОЕВА АДЕЛЬ ДУЛАТОВНА
352210000 47 ГЛОТОВА НАТАЛЬЯ ВАЛЕРЬЕВНА
352210000 46 ИСАТАЕВА ЖАНАГУЛ КУЛЖАНБАЕВНА
352210000 45 ДЕРГАЧЕВ ВАЛЕРИЙ ВАЛЕРЬЕВИЧ
352210000 44 БЕСТИЕВА ИНДИРА ЗАМБЕКОВНА
352210000 43 ҚУРМАНӘЛІ ШЫҢҒЫС ҚОЖАХМЕТҰЛЫ
352210000 42 ИСАТАЕВА АРУЖАН НУРЛАНҚЫЗЫ
352210000 41 МАХАМБЕТОВА КУМИСАЙ НАГЫШБАЕВНА
352210000 40 ҚУАТ ЖӘЗИРА ҚУАТҚЫЗЫ
352210000 39 КОНДРАШОВА ЯНА АРТЁМОВНА
352210000 38 АХМАДЕЕВ ВЕНИАМИН ЕВГЕНЬЕВИЧ
352210000 37 ТЕРЕХОВСКИЙ КИРИЛЛ ОЛЕГОВИЧ
352210000 36 ГАЙНУТДИНОВ МАКСИМ БОРИСОВИЧ
352210000 35 КОКОВИН ОЛЕГ АЛЕКСАНДРОВИЧ
352210000 34 НИКИТИН МАКСИМ ЛЕОНИДОВИЧ
352210000 33 БЕКЕНОВА ЖУЛДЫЗ МУРАТОВНА
352210000 32 АБИКЕНОВА НАЗИРА НУРБОЛОВНА
352210000 31 ЯКУШЕВ ВИТАЛИЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ
352210000 30 САЛИХОВ РАВИЛЬ АЛЕКСАНДРОВИЧ
352210000 29 ЖАПАРОВ ӘСЕТ ҚАЙРАТҰЛЫ
352210000 28 МЕЙРАМ ӘЛИХАН МЕЙРАМҰЛЫ
352210000 27 ОРАЗБЕКОВ КУЗЕМБАЙ
352210000 26 КИИКОВ АЗАМАТ АМАНТАЕВИЧ
352210000 25 КИИКОВА АЙЖАН АМАНТАЕВНА
352210000 24 КУАНЫШБАЕВ АРХАТ ЕРБОЛУЛЫ
352210000 23 КАЗАНЦЕВА АЛЕНА ВАЛЕРЬЕВНА
352210000 22 НЕВРОВ ДЕНИС ЮРЬЕВИЧ
352210000 21 ЖАКАЕВ АСХАТ АТЫМТАЕВИЧ
352210000 20 КОМЛЕНКОВ АНДРЕЙ ВИКТОРОВИЧ
352210000 19 СМАЙЛОВ БОЛАТ ТЛЕГЕНОВИЧ
352210000 18 АБДИКЕШОВ МЕДЕТ ДАУЛЕТКАЗИЕВИЧ
352210000 17 ТИСЕН ВЛАДЛЕН ВЛАДИМИРОВИЧ
352210000 16 ЖАКСЫЛЫКОВА ЛАРА ОРЫНБАСАРОВНА
352210000 15 КАСПЕРОВА ЮЛИЯ АНДРЕЕВНА
352210000 14 ИБРАЕВА БАЯН РАХАТОВНА
352210000 13 ЖУМАТАЕВА САУЛЕ СЕРИКОВНА
352210000 12 САЛИНСКАЯ СВЕТЛАНА ИГОРЕВНА
352210000 11 ГУДОВ СЕРГЕЙ СЕРГЕЕВИЧ
352210000 10 ГОРБУНКОВА КАРИНА ВИКТОРОВНА
352210000 9 АНКУДИНОВ ГРИГОРИЙ ЮРЬЕВИЧ
352210000 8 ТАУШЕНОВА ЖУЛДЫЗАЙ КУРАЛОВНА
352210000 7 ВОЛГИН АНАТОЛИЙ СЕРГЕЕВИЧ
352210000 6 КУАНЫШПАЕВА АНЕЛЬ ТОЛЕГЕНОВНА
352210000 5 ЯРУШЕВИЧЕНЕ ИННА ГЕОРГИЕВНА
352210000 4 ИКСАНОВА АСЕЛЬ МУКТАРБЕКОВНА
352210000 3 АБДРАХМАНОВА АЙГЕРИМ НУРЛАНОВНА
352210000 2 ЖАНЖАКИНА ГУЛЬСИМ ЖУМАКАНОВНА
352210000 1 КОРИКБАЕВ КАЛИЙ АКЫЛБАЙУЛЫ
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352231100 324 БУЛХАЙЫРОВ НҰРДӘУЛЕТ ХАЙДАРҰЛЫ
352231100 323 КУЛКАЕВ ХАСАН АБДРАХМАНОВИЧ
352231100 322 ЮШКОВ МАКСИМ ГРИГОРЬЕВИЧ
352231100 321 ШКИТИН АРТЁМ ВЛАДИМИРОВИЧ
352231100 320 ФАЗЫЛХАН ШАМШАТ ФАЗЫЛХАНҚЫЗЫ
352231100 318 АЛИАХМЕТОВА МЕРУЕРТ ЖАКЕНОВНА
352231100 317 АЛИАХМЕТОВА АЙГУЛ САГИДОКАСОВНА
352231100 316 САТОВА ЕКАТЕРИНА АЛЕКСАНДРОВНА
352231100 315 ДЕРЕНСКАЯ НАТАЛЬЯ БАЛТАБАЕВНА
352231100 314 ЛАВРИНОВ ДМИТРИЙ АНДРЕЕВИЧ
352231100 313 БАБКИН ВИКТОР ВИКТОРОВИЧ
352231100 312 МАКОГОН СТЕПАН СЕРГЕЕВИЧ
352231100 311 ДАНИЛОВ ИВАН НИКОЛАЕВИЧ
352231100 310 ТОКАНОВ КАНАТБЕК СЕРИКБЕКОВИЧ
352231100 309 АБИШЕВ НИКОЛАЙ НИКОЛАЕВИЧ
352231100 308 ДЮБЧЕНКО АЛЕКСАНДР АЛЕКСАНДРОВИЧ
352231100 307 КУДАРОВ АРМАН САБРАЕВИЧ
352231100 306 СОКОЛОВА ЖАНЕЛЬ АЛИБИЕВНА
352231100 305 КАРИПОВА ЗАМЗАГУЛ КЕНЖЕЕВНА
352231100 305 КАРИПОВА ЗАМЗАГУЛ КЕНЖЕЕВНА
352231100 305 КАРИПОВА ЗАМЗАГУЛ КЕНЖЕЕВНА
352231100 304 ЗЕНИН АЛЕКСАНДР ВАСИЛЬЕВИЧ
352231100 302 БЕЛКИНА КРИСТИНА АЛЕКСЕЕВНА
352231100 301 СТРЕЛЬНИКОВ ЕГОР АНДРЕЕВИЧ
352231100 300 СТРЕЛЬНИКОВА АЛЁНА ДМИТРИЕВНА
352231100 299 ХАРИТОНОВ ВИТАЛИЙ ДМИТРИЕВИЧ
352231100 297 ХАЛИМОВ ЭЛИХАДЖИ ВИСАРХАДЖИЕВИЧ
352231100 296 КАШПЕРКО АЛЕКСАНДР ИГОРЕВИЧ
352231100 295 ФАЙЗУЛЛИНА АНАСТАСИЯ СЕРГЕЕВНА
352231100 294 СКЕМСКАЯ ЗАРИНА НАИЛЕВНА
352231100 293 АХМЕТОВ ЖАНГЕЛЬДЫ ТИЛЕУБЕКОВИЧ
352231100 292 АБИЛЬДИНОВА МЕЙРАМГУЛЬ БОЛАТОВНА
352231100 291 ТУСКЕЕВ БАТЫРХАН ЖУМАГАЛИЕВИЧ
352231100 290 КАСЕНОВА РОЗА НАУАНОВНА
352231100 289 БОЛАТ ДАРХАН ДАСТАНҰЛЫ
352231100 288 ГОРДЕЕВ ИГОРЬ ВЛАДИМИРОВИЧ
352231100 287 БОЙКО ВЛАДИСЛАВ СЕРГЕЕВИЧ
352231100 286 ГОРДИЕНКО АЛИНА СВЯТОСЛАВОВНА
352231100 285 ДЮСЕМБЕКОВ ЭЛЬШАН АЛИШАНОВИЧ
352231100 284 ДАНИБЕКОВ АДИЛЬ МУРАТОВИЧ
352231100 283 РЕИМОВ ТУРДЫБЕК МАМУТОВИЧ
352231100 282 АХМЕТОВ АЗАМАТ БУРАМБАЕВИЧ
352231100 281 ЯНЬШИН НИКОЛАЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ
352231100 280 КУЛМАГАМБЕТОВА КУРАЛАЙ КАЛИОЛЛАЕВНА
352231100 279 ШАМАТАЕВ АСЛАН БОЛАТОВИЧ
352231100 278 КОНЯЕВА ЕКАТЕРИНА СЕРГЕЕВНА
352231100 277 КУРИН ВЛАДИМИР АЛЕКСЕЕВИЧ
352231100 276 АКИМБАЕВА КАМИЛА КАЗБЕКОВНА
352231100 275 СЫЗДЫКОВ ДЕН-МУХАМЕД МУХАМЕД-ДЖАРОВИЧ
352231100 274 ТАНТАЕВА МАДИНА АЛАУДИНОВНА
352231100 273 КИМ АНДРЕЙ ВИССАРИОНОВИЧ
352231100 272 СТЕПАНОВ ПАВЕЛ ВИКТОРОВИЧ
352231100 270 БАТТАЛОВА АРУЖАН КАЙРАТОВНА
352231100 269 ЗАКИРОВ ГРИГОРИЙ ВАЛЕРЬЕВИЧ
352231100 267 АЛМАҒАМБЕТ ДИНА ШЕКТЫБАЙҚЫЗЫ
352231100 266 КУРМАНАЛИН САЙРАНБЕК МЕЙРАМБАЕВИЧ
352231100 265 КОЯНБАЕВ ТЛЕК МАГРУПБЕКОВИЧ
352231100 264 ИШТАНОВ РИНАТ ТАГИРОВИЧ
352231100 263 САБЫРҒОЖА НҰРГҮЛ ОРИКБАЙҚЫЗЫ
352231100 262 ЕРМАХАН ЕЛАМАН ЕРЛАНҰЛЫ
352231100 261 УДАЛОВ ВЛАДИМИР СЕРГЕЕВИЧ
352231100 260 ӨТЕГЕН АРАЙЛЫМ ӘБДІМӘЛІКҚЫЗЫ
352231100 258 ЖУКОВА ЕВГЕНИЯ САРДАРОВНА
352231100 257 ЫБРАЕВА НАЗЫМ ҚАПИЯТҚЫЗЫ
352231100 256 ЛЫТОНИНА ЛАНА ИГОРЕВНА
352231100 255 БАТКЕНОВ ДАНИЯР НҰРБЕКҰЛЫ
352231100 254 ШУЛЬГА ГАЛИНА НИКОЛАЕВНА
352231100 253 ЖАНГЫРХАНОВ НУРЖАН АСХАТОВИЧ
352231100 252 БОЙДА СЕРГЕЙ ВЛАДИМИРОВИЧ
352231100 251 КОРБАШОВ ЕВГЕНИЙ АНАТОЛЬЕВИЧ
352231100 250 АХМЕДИН ДАУЛЕТ КАЛКАМАНОВИЧ
352231100 249 ХУДЯКОВ ДАНИЛ ВЛАДИМИРОВИЧ
352231100 248 КУНИЛЬСКАЯ СНЕЖАНА ВЯЧЕСЛАВОВНА
352231100 247 САФИУЛЛОВ РУСТАМ РАФАИЛЬЕВИЧ
352231100 246 АМАНОВ ГАЛИМ БУРАНБАЕВИЧ
352231100 245 КЕНИХ АННА МИХАЙЛОВНА
352231100 244 МАКАНОВ САБИТ БАЗАРБАЕВИЧ
352231100 243 ФОМИНА ЮЛИЯ СЕРГЕЕВНА
352231100 242 ИШАНОВА НҰРСҰЛУ ТӘҢІРБЕРГЕНҚЫЗЫ
352231100 241 БАЙТІЛЕУОВА ГАНСУЗА БАЙМУХАНБЕТҚЫЗЫ
352231100 240 КОРНЕВА АРУАНА ВАЛЕРЬЕВНА
352231100 238 САМҰРАТ САЛТАНАТ САМҰРАТҚЫЗЫ
352231100 237 ТҰРСЫН ГҮЛЗИРА ДАРХАНҚЫЗЫ
352231100 236 ПРОЦЕНКО ОЛЕГ ВАЛЕРЬЕВИЧ
352231100 235 МУЖИКЕНОВА ШОЛПАН АМАНГЕЛЬДИНОВНА
352231100 234 СИБГАТУЛИНА ТАТЬЯНА ИВАНОВНА
352231100 233 ЖАНАТ ТАТТИМБЕТ
352231100 232 АНТИПОВ АРТЕМ АНДРЕЕВИЧ
352231100 231 АЙТБЕНБЕТОВА АЙГУЛЬ ЕРАЛЫЕВНА
352231100 230 СОЛТАНХАН АҚЖОЛ
352231100 229 ЯСАЙҰЛЫ ЕРГЕЛДІ
352231100 228 КАИРБЕКОВ БЕКЗАТ ЕСЕНГЕЛЬДИНОВИЧ
352231100 227 ДЖАППАРОВ САНЖАР ЗАКИРЖАНҰЛЫ
352231100 225 СЕМЧЕНКО АНАСТАСИЯ ВЛАДИМИРОВНА
352231100 224 ИДРИСОВА ФАРИЗА ТУЛЕУБАЕВНА
352231100 223 НАРЫМБЕКОВА НУРГУЛЬ КАЛИЕВНА
352231100 222 ТОМИЛИНА ДИНАРА ТОКЕНОВНА
352231100 221 ХАЛИМУЛИН РЕНАТ МАРАТОВИЧ
352231100 220 СМАГУЛОВА ГУЛЬДЕН СЕРИКОВНА
352231100 219 СМАГУЛОВ ТАЛГАТ ОРАЗОВИЧ
352231100 218 АУКЕШОВ НУРЛАН АМИРБЕКОВИЧ
352231100 217 НУРАХМЕТОВА ЖАНАР МАРАТКЫЗЫ
352231100 216 ЯХИЯЕВ ҚАНАТ ҚҰРАЛБАЙҰЛЫ
352231100 215 СТАРОДУБЦЕВА АНАСТАСИЯ ВАЛЕРЬЕВНА
352231100 214 ЗАЙЦЕВА КРИСТИНА ВИКТОРОВНА
352231100 213 ФЕДИН АЛЕКСАНДР НИКОЛАЕВИЧ
352231100 212 ШУМЕЙКО ДЕНИС ВИТАЛЬЕВИЧ
352231100 211 АБУЗАРОВ ВИТАЛИЙ ФАРИТОВИЧ
352231100 210 СИДОРЧУК НИКИТА ВИТАЛЬЕВИЧ
352231100 208 ИСАНОВА АЙЖАН СЕРИКГАЛИЕВНА
352231100 205 ЕРКІНҚЫЗЫ МЕДИНА
352231100 204 ГЛУШКО АЛЕКСЕЙ ВЛАДИМИРОВИЧ
352231100 203 ЖУМАЖАНОВА ДАНА КАДИРОВНА
352231100 202 ИБРАЕВА ЖУЛДЫЗ БАГЕНОВНА
352231100 201 ХАМЗАТХАНОВ ИСА САЛАВДИЕВИЧ
352231100 199 АШРИФЗЯНОВА ВИОЛЕТТА СЕРГЕЕВНА
352231100 198 АНДРОНОВА НАТАЛЬЯ АНАТОЛЬЕВНА
352231100 197 РАМАЗАНОВ ОЙРАТ АМАНЖОЛҰЛЫ
352231100 196 САЙБЕКОВА АЛИЯ КУДАЙБЕРГЕНОВНА
352231100 195 ИСЕТОВА ВЕНЕРА МУХАМЕТЖАНОВНА
352231100 194 ГЕРАСИМОВ СУЛЕЙМЕН БОЛАТОВИЧ
352231100 193 ЛАЗУКОВА АЛЁНА ЮРЬЕВНА
352231100 192 ШИНЫБАЕВ РУСТАМ РУСЛАНУЛЫ
352231100 191 АНДРЕЕВА ДАРЬЯ ВИКТОРОВНА
352231100 190 АРСАЕВ ШИРВАНИ ХАМАЛИЕВИЧ
352231100 189 ЖУМАЖАНОВ НУРСУЛТАН САГЫНДЫКОВИЧ
352231100 188 СОЛТАНХАН АМАНЖОЛ
352231100 187 АБИЖАНОВ НУРЛАН ТЕМИРОВИЧ
352231100 186 БАРАХАЕВ ИСА АЛЬВИЕВИЧ
352231100 185 АМАНЖОЛОВ БАТЫРХАН АМАНЖОЛҰЛЫ
352231100 184 ИСМАКОВ РАМИЛЬ НУРУЛХАКОВИЧ
352231100 183 РЫСКУЛОВА НУРГУЛЬ АЛМАСОВНА
352231100 182 ЖАКУПОВ МЕИРМАН АУЕСХАНОВИЧ
352231100 181 МАСЛОВ КИРИЛЛ АНАТОЛЬЕВИЧ
352231100 180 ОМАРБЕКОВА РАУШАН АЗАМАТОВНА
352231100 179 КӘРІП ФАРИЗА МЕЙРЖАНҚЫЗЫ
352231100 178 БАЛЯЗИНА АНЖЕЛА АЛЕКСАНДРОВНА
352231100 176 ДИБРОВА СВЕТЛАНА ИВАНОВНА
352231100 175 ИТАЕВ ВИСХАН ВАССАИТОВИЧ
352231100 174 КАМЕРОВА ДИАНА ТАЛҒАТҚЫЗЫ
352231100 173 КИМ БАХЫТ ГЕРМАНОВИЧ
352231100 172 ЖАКЕН ДАМИР ЕРСЕИТОВИЧ
352231100 171 БЕКҚҰЛИЕВА ЛӘЙЛА СМАХАНҚЫЗЫ
352231100 170 КУЗЕНБАЕВА АЙГЕРИМ ДУЗЕЛБАЕВНА
352231100 169 ЛАДЫГИН ЮРИЙ ИГОРЕВИЧ
352231100 168 БЕККУЛИЕВ САЯТ ТЕМИРЛАНОВИЧ
352231100 167 БЕЙСЕМБАЕВА ИНДИРА БОЛАТОВНА
352231100 166 АБДУЛОВА КАРИНА АБДУЛОВНА
352231100 165 СЕРИКБАЕВ БЕЙБУТ АМИРАСКАРУЛЫ
352231100 164 ПОЛЕНОВА АННА ВЛАДИМИРОВНА
352231100 163 ВОСКОБОЙНИКОВА СВЕТЛАНА СЕРГЕЕВНА

352231100 162 ТАЛАПОВ ДАРМЕН ЖГЕРБАЕВИЧ
352231100 161 САДЫБЕКОВА АНЕЛ НИЕТБЕКОВНА
352231100 160 АСКАРОВ РУСЛАН РАШИТОВИЧ
352231100 159 АҚПАНБАЕВА БОТАКӨЗ МЕЙРАМҚЫЗЫ
352231100 158 ДОМНЫШЕВ АНДРЕЙ ГЕННАДЬЕВИЧ
352231100 157 АХМЕТОВА ЖУЛДЫЗ КУСАИНОВНА
352231100 156 МУХАНБЕДИН ЕРХАН АДИЛХАНОВИЧ
352231100 155 МАСЕЛОВ АРДАК КЕНЕСУЛЫ
352231100 154 АУБАКИРОВА ДИНАРА САЙЛАУБЕКОВНА
352231100 153 БЕРГЕР ЮЛИЯ АЛЕКСАНДРОВНА
352231100 152 СМАИЛОВ КУРМАНГАЗЫ СЕРГАЗЫЕВИЧ
352231100 151 РАКИТА ВАЛЕРИЙ ВАЛЕНТИНОВИЧ
352231100 150 БРАНДТ АНДРЕЙ ВИТАЛЬЕВИЧ
352231100 148 АМАНТАЙ МӨЛДІР БАУЫРЖАНҚЫЗЫ
352231100 147 ФАТУЛЛАЕВА ГУЛШАН САФАРАЛИЕВНА
352231100 146 КОНОВАЛ ВИТАЛИЙ ВЛАДИМИРОВИЧ
352231100 145 ҚАНАЙ НҰРЖАН ДУЛАТҰЛЫ
352231100 144 ҚАНАЙ ДАСТАН ДУЛАТҰЛЫ
352231100 143 ДИКАЛОВА КРИСТИНА ВЛАДИМИРОВНА
352231100 142 СЕМЕЙХАН АҚСҰҢҚАР
352231100 141 ТАЛГАТОВА ВЕНЕРА РАШИДОВНА
352231100 140 НУРГАЛИЕВ ДЖОМАРТ МУХАНОВИЧ
352231100 139 ПОЗДЕЕВ МАКСИМ ВЛАДИМИРОВИЧ
352231100 138 ЛАБАЕВ АЛЕКСАНДР ВЛАДИСЛАВОВИЧ
352231100 137 БАРАБАНОВ АНАТОЛИЙ ФЕДОРОВИЧ
352231100 136 АБДЫГАЛИМОВ БАКЫТГАЛИ ХАЙЕРБЕРЛИЕВИЧ
352231100 135 КИРЕЕВА МАРГАРИТА ДОЧЬ ГИНТАРАСА
352231100 134 КЛАС ОРЫНБАСАР ЕРЛАНҰЛЫ
352231100 133 МОЛДАБЕК АЙЖАН ҚАЙРАТҚЫЗЫ
352231100 132 БАКБЕРГЕНОВ РАШИД БЕЙСЕМБАЕВИЧ
352231100 131 БИЖАНОВ КУАТ БАЙБОЛАТОВИЧ
352231100 130 ИВАНОВ РАВИЛЬ КУАНДЫКОВИЧ
352231100 129 ИВАНЧУК ОЛЬГА АЛЕКСЕЕВНА
352231100 128 АНТИПОВА КРИСТИНА АЛЕКСЕЕВНА
352231100 127 БОДНАРЬ НАТАЛЬЯ ВЛАДИМИРОВНА
352231100 126 ӘЛІМ ӘСЕМ РЫМБЕКҚЫЗЫ
352231100 125 ШОЙГАРАЕВ КУАТ РАХИМБЕРДИЕВИЧ
352231100 124 АРТЫКБАЕВА РОЗА БАКИТХАНОВНА
352231100 123 ЕШНАЗАРОВА ГАУХАР РСТЛЛЯЕВНА
352231100 122 КОЙШИБАЕВ ЕЛЬДАР АБИЛЬСЕРИКОВИЧ
352231100 121 АЛИМОВА ЖАДЫРА РЫМБЕКОВНА
352231100 120 ДИХАНБАЕВА КАРЛЫГАШ КАЛДИБЕКОВНА
352231100 119 ТАСТЕМИРОВА ЖАНСАЯ ЭСТАЙКЫЗЫ
352231100 118 ТАСТЕМИРОВ МЕДЕУ ЭСТАЕВИЧ
352231100 117 КАСЕНОВ САМАТ МЕЙРАМОВИЧ
352231100 116 АМЕРШИНА АНАСТАСИЯ АЛЕКСАНДРОВНА
352231100 115 КОСЫХ АНДРЕЙ ВЛАДИМИРОВИЧ
352231100 114 РИНКЕВИЧУС ВЛАДАС РОМАСОВИЧ
352231100 112 ТАЛГАТОВ ДИАС ТАЛГАТОВИЧ
352231100 111 ЕРСАЙЫНҚЫЗЫ АЙЗАДА
352231100 110 БЕЙСЕМБЕКОВ РАХАТ АМАНТАЕВИЧ
352231100 109 ТЕПЛЯКОВА ТАТЬЯНА АЛЕКСАНДРОВНА
352231100 108 МУХПУЛОВ РАСУЛ РУСЛАНОВИЧ
352231100 107 ЖАНБЫРБАЕВА САМАЛ СЕРИКОВНА
352231100 106 БИШИМОВ ЖАНБУЛАТ ЕНБЕКОВИЧ
352231100 105 ЕМЕЛЬЯНОВ АНДРЕЙ БОРИСОВИЧ
352231100 104 МАМБЕТ САМАТ БЕКБОЛАТУЛЫ
352231100 103 ЕМЕЛЬЯНОВА ЕВГЕНИЯ ВИКТОРОВНА
352231100 102 ШЫНЫБАЙ АРМАН ЕРЖАНҰЛЫ
352231100 101 ТҮСҮПЖАН АЙЫМГҮЛ ҒАЛЫМЖАНҚЫЗЫ
352231100 100 АЛТАЕВА АКГУЛЬ КЕЛЬДИБЕКОВНА
352231100 99 АСКАРОВА АЙГУЛЬ МАРЛЕНОВНА
352231100 98 КАРАБЕКОВА ЖУЛДЫЗАЙ АМАНТАЕВНА
352231100 97 ОРАМБЕК ЖАНАЙДАР ИСКАНДЕРБЕКҰЛЫ
352231100 96 МИДЕНКО АНАСТАСИЯ СЕРГЕЕВНА
352231100 95 БАЛГАБАЕВ ДАУРЕН АСЫЛГАЗЫЕВИЧ
352231100 94 АУБАКИРОВ ГАНИБЕТ КАНАТОВИЧ
352231100 92 АХМЕТОВА НУРГИЗА КАЙРБЕКОВНА
352231100 91 АБЕНОВА АРАЙЛЫМ САПАРБЕКҚИЗИ
352231100 90 КАСЕНОВ СЕРИК БЕРКУТОВИЧ
352231100 89 ДЕМЕНКО АИДА АЛПЫСБАЕВНА
352231100 88 ЖЫЛҚЫБАЙ ЖАНСАЯ МҰХТАРҚАНҚЫЗЫ
352231100 87 СУЛТАНБАЕВА ЗУХРА КАЛИБЕКОВНА
352231100 86 ДЕМЕНКО АЛЕКСАНДР АНДРЕЕВИЧ
352231100 83 ЖУМАДИЛЬДИНОВ РУСЛАН СЕРГАЛИНОВИЧ
352231100 82 РАХМЕДИЕВА ГУЛЬЗАТ САКЕНОВНА
352231100 81 НАУРЫЗБАЕВА БАГИЛА АРАПШАЕВНА
352231100 80 МУРСАЛИМОВА РАУШАН КУАТОВНА
352231100 79 БЛИНОВА ЕЛЕНА ГЕННАДЬЕВНА
352231100 78 СКОПЕНЕВ ИВАН ГЕННАДЬЕВИЧ
352231100 77 ЯКОВЕНКО ЛЮДМИЛА ФАНИЛОВНА
352231100 76 АХМЕДИЕВ БАУРЖАН МАРАТОВИЧ
352231100 75 БАЛТАБЕКОВ МАКСАТ НУРЛАНОВИЧ
352231100 74 ДЕМЕНКО АНДРЕЙ РАЙНОЛЕВИЧ
352231100 73 АБДРАМАНОВ СЕРИК ЖАНИБЕКУГЛЫ
352231100 72 ОСПАНОВ АРМАН МУРАТОВИЧ
352231100 71 ПИРОВА АННА ИВАНОВНА
352231100 70 ШАЛАБАЕВ ЖАНДОС МУРАТБАЕВИЧ
352231100 69 СКАКОВ ДУЛАТ МАЖКЕНОВИЧ
352231100 68 АТБАГАРОВ НУРСУЛТАН
352231100 67 МЫРЗАБАЕВА ГАУХАР МАДИХАНОВНА
352231100 66 КОВАЛЬЧУК СТАНИСЛАВ ВАЛЕРЬЕВИЧ
352231100 65 НҰРЖАУБЕК НҰРБЕК НҰРБОЛҰЛЫ
352231100 64 ДУРИМБЕТОВА ГУЛЬЖАНАТ ТЕМИРБАЕВНА
352231100 62 УТЕГЕНОВ АЗАМАТ ОРДАБЕКОВИЧ
352231100 61 ФИЛИППОВ АНТОН ВАЛЕРЬЕВИЧ
352231100 60 КОХНО МАРИЯ ВИКТОРОВНА
352231100 59 ХАСЕНОВ КАБДОЛЛА КАЙРОЛЛАЕВИЧ
352231100 57 ТАУТЕЕВА АЙГЕРИМ УЛАНКАДИРОВНА
352231100 56 ЕРТАЕВ АРДАК МЕРЕКЕЕВИЧ
352231100 55 ТАҢАТ ӨМІРЖАН ЕРҒАЛИҰЛЫ
352231100 54 ХИСАМОВА АЛИНА СЕМЕНОВНА
352231100 53 ИСМАИЛОВА НУРСУЛУ АБЛАЕВНА
352231100 52 ПЕРНЕБЕК АЯНА БАЯНҚЫЗЫ
352231100 51 БЕЙСЕМБАЕВА НУРГУЛ ТУЛЕУОВНА
352231100 49 ОСАДЧАЯ ЮЛИЯ БОРИСОВНА
352231100 48 АУГАМБАЕВ СЕНТАЙ КОЖАБАЕВИЧ
352231100 47 ХАЙРАТ ХАРЛЫГАШ
352231100 45 ПАРМЕНОВА БАЛНУР АСХАТОВНА
352231100 44 ИСКАКОВ РУСЛАН МУРАТОВИЧ
352231100 43 ДЬЯКОНОВА НАДЕЖДА ОЛЕГОВНА
352231100 42 ТУЛКУБАЕВ МАДИЯР БОЛАТОВИЧ
352231100 41 АБДИЖАРОВА ЗБИРА ТУНЕРОВНА
352231100 40 БАЛАГАНОВ АСАН АСЫЛЖАНУЛЫ
352231100 39 АЙМАХАНОВ АЗАМАТ НУРДИЛЛАЕВИЧ
352231100 38 ТЕЙХРЕБ ВАЛЕНТИНА ПЕТРОВНА
352231100 37 ЖІГІТҚАЙЫР БАХТИЯР ХИКМЕТОЛЛАҰЛЫ
352231100 36 МАЙТБАСОВ НУРЛАН ТАСБОЛАТОВИЧ
352231100 35 ЧЕРКАСОВА АНЖЕЛА АНАТОЛЬЕВНА
352231100 34 ҚАДАУОВА АЙГҮЛ ЕРМЕКҚЫЗЫ
352231100 33 ГАБИДУЛИНА АИДА ТАХИРОВНА
352231100 32 БЕЙСЕКОВ БАХТИЯР УАЛИХАНОВИЧ
352231100 31 АБРОЕВА ИНАРА ДУЛАТОВНА
352231100 30 ДЖАЙЛЫБЕКОВА ЖАНАРГУЛЬ КАБДЫШЕВНА
352231100 29 АШИРБЕКОВА ЮЛИЯ ВЯЧЕСЛАВОВНА
352231100 28 АМАНКЕЛДІ САМАЛ САҒАТҚЫЗЫ
352231100 27 ГОРНАТКО ЯНА СЕРГЕЕВНА
352231100 26 ЗОЛОТОВА НИНА ВИКТОРОВНА
352231100 25 ГЕТМАН ЮЛИЯ ВЛАДИМИРОВНА
352231100 24 КРАУЗЕ АРТЁМ АЛЕКСАНДРОВИЧ
352231100 23 САРСЕМБЕКОВ СУНГАТ РАХИМБЕКУЛЫ
352231100 22 МАХАМБЕТОВА КУМИСАЙ НАГЫШБАЕВНА
352231100 21 РАХИМЖАНОВ АЙДАР АБЛАЕВИЧ
352231100 20 СЕРГЕЕВ ДМИТРИЙ РАШИДОВИЧ
352231100 19 САРБАСОВ АНУАР ЕРТАЕВИЧ
352231100 18 ОРЫНБАЕВ СЕРИК САЙЛАУОВИЧ
352231100 17 ВАСИЛЬЕВА АЛЕКСАНДРА АЛЕКСАНДРОВНА
352231100 16 РАХИМЖАНОВА ГУЛЬНУР АБЛАЕВНА
352231100 15 ШТЕНГАУЭР НАТАЛЬЯ ВИКТОРОВНА
352231100 14 САДУАҚАС АЙДАНА ЕРКІНБАЙҚЫЗЫ
352231100 13 КАЗАНЦЕВА АЛЕНА ВАЛЕРЬЕВНА
352231100 12 ТЕПЛЯКОВА АННА АЛЕКСАНДРОВНА
352231100 11 МАХМЕТ БЕКЗАТ МАРАТҰЛЫ
352231100 9 ТУРСУНКУЛОВ ЖАНАТ АБИЛЬХАЙРОВИЧ
352231100 7 КАНТАРБЕКОВА ЖУЛДЫЗ ЕГИНТАЕВНА
352231100 6 ГИЛЬМУТДИНОВА АНАСТАСИЯ НИКОЛАЕВНА
352231100 5 БАЙЖУМАНОВА ҚҰНДЫЗ ҚАМИТҚЫЗЫ
352231100 4 ДАГБАЕВА НАДЕЖДА ЦЫДЕНОВНА
352231100 3 ҚҰЛЖАНБЕК ГҮЛМИРА ҚҰДАЙБЕРГЕНҚЫЗЫ
352231100 2 КЫЗЫЛБАЕВ ГАФУ АБИДУЛЛАЕВИЧ
352231100 1 ВОСКОБОЙНИКОВ АЛЕКСЕЙ ОЛЕГОВИЧ
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*РЕКЛАМА*ОБЪЯВЛЕНИЯ*
УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   

Предлагаю профессиональный ремонт 
имп. ТВ, холодильников, стир. маш.-автомат, 
микр. печей. На дому, с гарант. Т.: 8-777-396-
81-27

Реставрация подушек, сухая чистка с заменой 
наперника, дезинфекция клещей ультрафиоле-
том. Ул. Победы, 32. Т.: 8-747-703-48-50, Ирина.

В ГУ «Отдел образования города  Сарани» дей-

ствует телефон доверия: 5-06-01 по профилакти-

ке суицида несовершеннолетних.

Все виды ремонта квартир, электрик-сантех-
ник-плотник. Т.: 8-771-372-56-88,   8-702-359-46-02.

Уголь, шлам, песок, балласт. Грузоперевозки. 
Т.: 5-29-98, 8-705-251-70-92.

В Саранский высший гуманитарно-технический колледж им. Абая Кунан-
баева требуются следующие сотрудники: водитель категории B, C - 1 ставка, 
техничка - 3 ставки, лаборант - 1 ставка. Т.: 5-11-81.

На предприятие требуются: менеджер по стандартизации и сертификации, кон-
тролер ОТК, сборщики РТИ, прессовщики, вальцовщики, операторы плазменной 
резки,  электрогазосварщики, электрики, разнорабочие.  При необходимости  воз-
можно  обучение на базе самого предприятия. Заработная плата  выплачивается 
своевременно + полный соц. пакет.  Обращаться: г.Сарань, ул. Чкалова, 2/4 (возле 
сауны «Эдем»), по телефону:  5-21-71,  87026552338.

* ТРЕБУЕТСЯ * * ТРЕБУЕТСЯ *

*  К У П Л Ю  * 
Монеты, значки, открытки и банк-

ноты СССР, не ходовые (старого 
образца) банкноты тенге. Т.: 8-701-
715-60-49.

Фарфоровые статуэтки, игрушки 
и «сувенирные» машинки СССР.                        
Т.: 8-776-134-52-30.

БУДЬТЕ В КУРСЕ  ВСЕХ НОВОСТЕЙ В ГОРОДЕ!

2-КОМНАТНЫЕ *  М Е Н Я Ю  * 
4-к особняк в начале Самоза-

стройки. Центральная канализация, 
гараж,  7 соток на 2-к. кв. с доплатой 
или 3-к кв. Т.: 8-775-320-87-19.

РАЗНОЕ

Телевизор Samsung Б/У в 
хорошем состоянии цена 8000 
тенге.

Т. 8-775-945-23-23.

2-к кв. на проспекте. Очень теплая. 
Т.: 8-701-387-07-93.

Особняк в центре города на 1 и 
2-х комнатные квартиры. Т.: 8-702-
403-04-43, 7-42-45.

ДОМА

Срочно продается дом. Т.: 5-19-21.

3-КОМНАТНЫЕ

Место вашей 
рекламы

Продается 2-к кв, 1а-2, ча-
стично с мебелью, 2 этаж, 
за 12 млн. 800 тыс, 8 млн. сразу,                  
4 млн. 800 тыс. в рассрочку на 2 года 
Т.: +7 702 064 70 56.

Трехкомнатная квартира на 28 кварта-
ле по ул.Абая. Удобное расположение, 
рядом детский сад, школа, супермаркет. 
Квартира не угловая. Этаж 5/5, с водой 
проблем нет, отопление хорошее. Бал-
кон застекленный, снаружи обшит сай-
дингом. Частично с мебелью. Цена 15 
000 000, торг уместен.  Обращаться по 
номерам: 87016662010, 87054931296.

Новые сапоги для рыбалки, охо-
ты. Размер 46-47. Цена 8 000 тг.                       
Т.: 8-775-945-23-23.

* СДАЕТСЯ * * СДАЕТСЯ *
В аренду коммерческое помещение. Общая площадь - 500 кв. м. Адрес: 

ул. Абая, 18. Т.: 8-701-377-35-53

Продаю дрова. Пилено-рублен-
ные в мешках. Тел: 8 707-306-39-
14, 8 707-236-53-62.

Срочно требуется оператор на АЗС. Все подробности по т.: 
8-701-380-94-61.

3-к кв. по ул. Абая. Теплая, свет-
лая, рядом школы, садики, магази-
ны. Или меняю на 1-к кв. с доплатой. 
т.: 8-775-682-67-72.

3-к кв, 3 этаж, 28 квартал, по ул. 
Жамбыла. Т.: 8-775-415-28-97.

Место вашей 
рекламы

В ТОО «Sunpaper» требуются: укладчик-упаковщик, оператор, 
уборщица, грузчик, водитель погрузчика, экспедитор, помощник 
учетчика, зав. складом. Звонить по номеру: 8-775-282-90-18.

УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!
Большое спасибо за ваши письма и комментарии, которые поступают в 

нашу редакционную почту. Радует, что вы реагируете на все изменения, ко-
торые происходят в различных сферах жизнедеятельности нашего города.

На страницах городского еженедельника мы открыли рубрику «Неотлож-
ка», где будем размещать ваши обращения,  предложения  и пожелания. На-
деемся на вашу активность и понимание, а мы в свою очередь постараемся 
оперативно реагировать на все вопросы, которые будут заданы не только в 
ваших письмах, но и в наших профилях в социальных сетях.

 Напоминаем, что свои предложения и актуальные вопросы, касающиеся 
благоустройства и санитарной очистки нашего города, социальной и куль-
турной сферы, образования и здравоохранения и т.д., вы можете направлять 
по адресу: 101200 г. Сарань, ул. Жамбыла, 69/1 или на электронную почту: 
sarangazeti@mail.ru.  

Кроме того, приглашаем вас присоединиться к нам в социальных сетях. 
Читайте нас в аккаунтах Instagram и Facebook. Наш профиль:    @sarangazeti,   
@sarangazetikaz.  Будьте в курсе всех новостей!

В ТОО «Sunpaper» требуются: укладчик-упаковщик, оператор, 
уборщица, грузчик, водитель погрузчика, экспедитор, помощник 
учетчика, зав. складом. Звонить по номеру: 8-775-282-90-18.

ТОО «Hart Stroy», БИН 230240031083 сообщает о своей ликви-
дации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня опу-
бликования объявления по телефону: +7-777-045-89-66.
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Магазин детской 
одежды «Мамакупи»

Качественные и оригинальные вещи                
по доступным ценам

- от 1 года и старше.

Instagram: mamakupi_krg

График работы 
магазина:

Ежедневно с 10-00 
до 19-00;

Без обеда и выход-
ных.

Наш адрес: 
г.Сарань, ул. Лени-

на, дом 7 (бывшее 
кафе "Эгида")

БУДЬТЕ 
БУДЬТЕ 

В КУРСЕ 
В КУРСЕ 

ВСЕХ ВСЕХ 

НОВОСТЕЙ 
НОВОСТЕЙ 

В ГОРОДЕ!
В ГОРОДЕ!

Продается 2-этажный коттедж с мебе-
лью и бытовой техникой. В доме – цен-
тральная канализация и водопровод. На 
территории двора уложена брусчатка, есть  
беседка на 12 человек с коваными столами 
и скамьями, камин из шамотного кирпича, 
огород, теплица. Котельная расположе-
на вне дома, установлен  котел «DAKON” 
(пр-во Чехия), очень экономичный. Фаса-
ды дома, котельной, хоз.   построек отде-
ланы сайдингом. Реальному покупателю 
– торг. Если телефон недоступен,  пишите 
в вотсап. Все вопросы по номеру: 8 – 701 – 
615 – 89 – 75.

ПОЗДРАВЛЯЕМ!ПОЗДРАВЛЯЕМ!
Возраст... В нем особое очарование, когда воспринимаешь его с 

улыбкой и достоинством.
Наполняйте этот мир теплом своей души, сердечной добротой и 

мудростью прожитых лет. 
От всего сердца поздравляем с юбилеем наших дорогих авгу-

стовских юбиляров:
85лет - Блат Тамару Александровну; 
80 лет - Ефимову Надежду Александровну;
75 лет -  Попову Галину Владимировну, Ушакову Галину Панте-

леевну;
70 лет - Ткаченко Екатерину Мансуровну. 
С Днем рождения:
Безнусенко Татьяну Ефремовну, Демьянову Альбину Васильев-

ну, Поверникову Раису Петровну, Злобину Киру Михайловну, Аб-
жанову Сауле Шаймухановну, Данильчук Валентину Ивановну, 
Мусабекову Баян Амреевну, Соломину Жанну Федоровну, Родину 
Нину Григорьевну, Марышеву Валентину Петровну, Сулейманову 
Надежду Григорьевну. 

Желаем вам крепкого здоровья, теплых объятий родных и близ-
ких вам людей, и нескончаемой любви к жизни! 

    Совет ветеранов образования

Уважаемые жители Сарани!Уважаемые жители Сарани!
В вашем городе началось оформление льготных транспортных карт для детей.
В соответствии с решением Саранского городского маслихата «О льготном проезде на внутри-

городском общественном транспорте (кроме такси) обучающихся очной формы обучения города 
Сарани и поселка Актас» карты будут оформлять следующим категориям граждан:

1 . Обучающимся общеобразовательных учебных заведений с 1 по 4 класс включительно (старше 
7 лет). Проезд в городском транспорте Сарани бесплатный.

2 . Обучающимся общеобразовательных учебных заведений из малообеспеченных семей, нахо-
дящимся под опекой, детям-сиротам с 1 по 8 класс включительно (проезд в городском транспорте 
Сарани бесплатный), с 9 по 11 класс с оплатой 50% от полной стоимости билета.

3. Обучающимся общеобразовательных учебных заведений (старше 15 лет) с 5 по 11 класс, кол-
леджей очной формы обучения всех форм собственности с оплатой 50% от полной стоимости би-
лета.

Для оформления карты необходимо обращаться в учебные заведения � к соцпедагогам.
Тем, кто ранее оформлял социальную карту и остался в списке льготников (сейчас его транспорт-

ная карта заблокирована), необходимо также обратиться к соцпедагогу. Новую карту оформлять 
не придется, вам разблокируют имеющуюся.

Необходимый перечень документов уточняйте, пожалуйста, у соцпедагогов в учебных заведени-
ях.
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