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Издается с 20 декабря 1999 года ТЕМА НОМЕРА:ТЕМА НОМЕРА:

Құрметті денсаулық сақтау қызметкерлері 
мен ардагерлері!

Сіздерді медицина �ызметкерлері к�німен ��т-
ты�таймыз!

Денсаулы� — адам �шін �ашанда ба�а жетпес бай-
лы�. Азаматтарды� денсаулы�ына ала�дап, ауруына 
шипалы ем - дом жасайтын а� халатты абзал жан-
дарды  хал�ымыз ежелден �астерлеп, ��рметтейді. 

Биыл біз орталы� аурухананы� 70 жылды� мерей-
тойын атап �теміз. 

Бізді� �лкеміз �з міндетін риясыз ат�аратын білік-
ті д�рігерлермен, ілтипатты медбикелерімен ж�не 
фельдшерлермен танымал.

Б�гін біз денсаулы� са�тау саласын дамыту�а 
�ос�ан �лестері �шін ардагерлер мен е�бек сі�ірген 
медицина �ызметкерлеріне ерекше ал�ыс айтамыз.

�рметті медицина �ызметкерлері, �ажырлы �ыз-
меттері�із ба�ыт пен шатты� �келсін. 

Отбасылары�ыз аман, денсаулы�тары�ыз мы�ты 
болсын.  Сіздерге ж�не жа�ындары�ыз�а �уаныш 
пен ба�-береке тілейміз! 

Ө. БАЙМАҒАНБЕТОВ,
Саран қалалық 

мəслихатының төрағасы

Уважаемые работники 
и ветераны здравоохранения!

Поздравляем вас с Днем медицинского ра-
ботника!

Здоровье всегда было высшей ценностью, 
а те, кто посвятил свою жизнь заботе о нем, 
неизменно пользовались уважением.

В этом году мы также отмечаем 70-летний 
юбилей Центральной больницы.

Наш край славится выдающимися врача-
ми, внимательными сестрами и фельдшера-
ми, самоотверженно выполняющими свой 
долг.

Сегодня особенно благодарим ветеранов 
и заслуженных работников медицины за их 
вклад в развитие здравоохранения.

Дорогие медицинские работники! Пусть 
ваш труд приносит радость и удовлетворе-
ние.

Желаем вам счастья, семейного благопо-
лучия, успешной работы и здоровья! Мира 
и добра вам и вашим близким!

Е. БАУЛЫКОВ,
аким
города Сарани

О. БАЙМАГАНБЕТОВ,
председатель Саранского

городского маслихата

Е. БАУЛЫКОВ,
Саран қаласының 
əкімі
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Вопросы 
вынесены 

на утверждение

Аса �ам�ор, ерекше мейірімді Алланы� 
атымен бастаймын! 

��рметті �ауым!
Барша�ызды �асиетті �рбан айтты� 

келуімен ��тты�таймын. Айт �абыл бол-
сын! Отбасылары�ыз�а ба�-береке, ырыс 
пен ынтыма�, Алланы� аманды�ын тілей-
мін!

�рбан айт – исі м�сылманны� �лы� 
мейрамы. Айт к�ндері а�айын-ж�рт 
бір-біріне: «Айт �абыл болсын!» айтып, 
ізгі тілектерін жеткізіп, ал�ыстарын жа-
удырады. Осы ретте сіздерге ізгі ниетпен 

Жарат�анны� жа�сылы�ын тілеймін.
Туыс пен бауыр�а, к�рші мен дос-жаран�а айттап бару, �адірлі 

�она��а айтты� беріп, �лкенні� ал�ысы мен батасын алу – сонау 
заманнан жал�асып келе жат�ан м�сылманды� д�ст�ріміз. Осы 
игі д�ст�рді �о�амда �айта жа��ыртып, жастар�а �лгі-�неге к�р-
сетуге ша�ырамын!

«�рбан» с�зі «жа�ын болу», «жа�ындау» деген ��ымдарды 
білдіреді. М�сылман баласы айт к�ні ��рбанды� шалу ар�ылы 
Алла�а деген а� ниетін паш етеді. 

�йткені, Алла Та�ала �асиетті �ранда: 
«�мытпа�дар, оларды� еті де, �аны да еш�ашан Алла�а жет-

пейді. О�ан жететін н�рсе – ж�ректері�ізге �яла�ан та�уалы�та-
ры� (шынайы ниеттері�)» («Хаж» с�ресі, 37-аят), – деп адал 
ниетті� ма�ыздылы�ын атап �ткен.

Арда�ты а�айын! �рбан айтта орындалатын е� �айырлы амал 
– ��рбан шалу. Айт к�ні жа�дайы бар кісілер ��рбан шалып, оны 
�араусыз �ал�ан �ариялар мен жетімдерге, к�пбалалы отбасы-
лар�а таратып, сауап алу�а тырысады. Алайда, айт к�ндері мал 
ба�асы �ымбаттап кететін жа�дай жиі орын алады. Осы ретте 
отандастарымды мал ба�асын шары�татпай, пайда�а емес, сауа-
п�а б�ленуге �ндеймін. �йткені, �рбан айт – �ана�ат пен �айы-
рымдылы�ты� мерекесі.

�лы� мейрамда жасайтын барша сауапты амалдары�ыз, �ай-
ырымдылы� істері�із �абыл бол�ай! асиетті Мекке �аласын-
да �ажылы�ын �теп, елімізді� игілігі �шін д��а жасап жат�ан   
ата-апаларымызды�, бауырларымызды� тілегі �абыл бол�ай!

 Алла Та�ала баршамызды айттан айт�а аман-есен жеткізіп, 
ізгі істер мен �уанышты с�ттерде бас�осуымызды н�сіп еткей! 
�мин!

М�сабеков Н�ржігіт Оразалы�лы,
Саран �алалы� мешітіні� имамы 

ҚҰРБАН АЙТ ҚҰТТЫ БОЛСЫН!
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В частности, депутатам были представ-
лены отчеты о прохождении  отопитель-
ного сезона  2023 – 2024 гг., подготовке к 
предстоящей зиме. Также депутаты озна-
комились  с реализацией Концепции раз-
вития обрабатывающей промышленности 
Республики Казахстан на 2023 – 2029 
годы в нашем городе. Кроме этого, прозву-
чала информация о  внесении изменений 
в решение сессии городского маслихата о 
размере и порядке оказания жилищной и 
социальной помощи.

Одним из главных вопросов в городе и 
поселке Актас является подготовка к оче-
редному отопительному сезону. Несмотря 
на то, что строительство Центрального 
теплоисточника практически завершено, 
тем не менее, локальные котельные также 
будут подготовлены. А в настоящее время  
в Сарани ведется ремонт магистральных 
и тепловых сетей. На Центральной ко-
тельной   проводится холодная прокрутка 
и внутренняя настройка оборудования. 
Также в июне планируется  заполнение 
магистральных сетей  и пробный розжиг 
котлов в щадящем режиме. В Актасе – на 
котельной «Нұрлы Жол» запланирована  

установка сетевых насосов. В  течение двух  
лет будет осуществлен проект по переносу 
котельной 18 квартала за микрорайон. 
Перенос  теплоисточника начнется в этом 
году, завершится на следующий год.  

Далее депутаты были проинформиро-
ваны о реализации Концепции развития 
обрабатывающей промышленности в на-
шей стране. В Сарани открываются новые 
предприятия в индустриальной зоне и 
вне ее, освоен выпуск новых видов про-
дукции, таких как автомобильные шины, 
бытовая техника, автобусы и т.д., ранее не 
производившиеся в нашем регионе. Для 
представителей малого и среднего бизнеса 
выдаются кредиты и гранты на развитие. 
Кроме этого, в городе  действует штаб по 
сдерживанию инфляционных процессов.

В свою очередь депутаты задали вопро-
сы о наличии и закупе топлива для ло-
кальных котельных, теплоизоляции труб, 
сроках завершения строительных работ 
на Центральном теплоисточнике, под-
ключении частного сектора к ЦТИ и т.д. 

Все вопросы вынесены на утверждение 
предстоящей сессии городского маслиха-
та.

РЕФОРМЫ В ДЕЙСТВИИ

Десятого июня состоялось совместное заседание постоянных 
комиссий под председательством К.Ибраева, в ходе которого 
были рассмотрены вопросы  повестки дня 13 очередной сессии 
городского маслихата.

Надежда ЦХАЙ

Вопросы вынесены 
на утверждение

Бүгінде білім ордалары қалалық по-
лиция бөлімімен тығыз жұмыс жасау 
үстінде. Отбасындағы өзара қарым – 
қатынастың сақталуын тексеру мақса-
тында оқу жылы ішінде жоспарлы түрде  
«Семья», «Подросток», «Правопоря-
док»,  «Қамқор» жедел-профилактика-
лық іс-шаралары жүргізіліп келеді. Сон-
дай-ақ, оқу жылы ішінде салауатты өмір 
салты туралы деректі және көркем филь-
мдер көрсетіле отырып, сынып сағатта-
ры, сыныптан тыс іс-шаралар өткізіледі. 
Тек оқушылармен ғана емес, ата-аналар-
мен де ауқымды жұмыс атқарылуда.  Қа-
лалық білім бөлімінің берген ақпараты-
на сүйенсек, барлық жалпы білім беретін 
мектептерде әлеуметтік-психологиялық 
қызметтің жұмысы ұйымдастырылған. 
Оқу жылында оқушыларға, мектеп 
мұғалімдеріне, оқушылардың ата-ана-
ларына арналған 2278 консультация өт-
кізілген. 

Абай Құнанбаев атындағы Саран 
жоғары гуманитарлық-техникалық кол-
леджінде де жүйелі түрде студенттермен 
арнайы іс-шаралар өтуде. Салауатты 

өмір салтына негізделген түрлі лекция-
лар мен өнегелі кездесулер, сыр-сұхбат-
тар ұйымдастырылып тұрады. Ал Са-
ран техникалық колледжінде оқу жылы 
басталғалы құқық бұзушылықтың ал-
дын алу жөніндегі кеңес құрылды. Кон-
сультациялық жұмыс шеңберінде пси-
холог пен әлеуметтік педагог тарапынан 
жұмыстар жүргізіледі.  

Комиссияның отырысы барысында қала 
әкімінің орынбасары Сағынбек Бейскеев 
мектепішілік, полиция бөлімінде есепте 
тұрған оқушыларды, өгей әке-шешемен 
тұратын білім алушыларды, сондай-ақ, 
тұрмысы нашар, толық емес отбасылар-
ды жазғы демалыс уақытында назардан 
шығармау керектігін атап өтті. Балалар-
дың бос уақытын тиімді ұйымдастыру-
ды, секциялар мен аула клубтарының 
жұмыстарын қолға алуды тапсырды. 
Әрі осы бағытта комиссия мүшелері мен 
сала басшыларына тиісті тапсырмалар-
ды жүктеп, кәмелеттік жасқа толмаған 
балалармен атқарылатын жұмыстарды 
босаңсытпай, үнемі бақылауда ұстау ке-
ректігін баса айтты.

ПРЕЗИДЕНТ РЕФОРМАСЫ - ӨМІРШЕҢ ӨЗГЕРІСТЕР

12 маусым күні қала әкімінің орынбасары Сағынбек                                
Бейскеевтің төрағалығымен кәмелетке толмағандардың ісі 
және олардың құқықтарын қорғау жөніндегі комиссияның ке-
зекті отырысы өтті. Осы жолы комиссия мүшелерімен кәме-
летке жасы толмағандардың жыныстық тиіспеушілігіне қарсы 
қылмыстардың алдын-алу бойынша жүргізілген іс-шаралар 
қаралды.

Дина ӘБДІҒАЛИЕВА

КӘМЕЛЕТКЕ ТОЛМАҒАНДАР 
ҮНЕМІ БАҚЫЛАУДА

«Казахстан  должен  воспринимать-
ся  во всем мире как высокообразо-
ванная  страна, население  которой 
пользуется  тремя  яыками. Это: ка-
захский язык – государственный 
язык, русский  язык  как язык межна-
ционального  общения  и  английский  
язык – язык успешной интеграции  в  
глобальную  экономику».

В  Республике  Казахстан  языко-
вая  политика  берет свое начало с 
2007 года, когда в  Послании  наро-
ду  Казахстана «Новый  Казахстан  
в новом мире»,   Глава  государства                             
К.-Ж. Токаев предложил  начать  по-
этапную  реализацию культурно-
го  проекта  «Триединство языков».  
Именно  этот  момент  можно обо-
значить, как отправную точку  новой  
языковой  политики  независимости 
Казахстана,  которая  сегодня  может 
служить примером для других  стран 
мира по степени популярности  в об-
ществе  и  уровню  своей  эффектив-
ности. 

Язык – это ключевое  явление  
культуры. Поэтому  язык – главный 
механизм  национального  едине-

ния, инструмент  возникновения  и 
воспроизводства  нации  как  соци-
альной  структуры. И, наконец, язык 
– это стержень национального  госу-
дарства. И  поэтому  вопрос  о  языке 
оказывается  не только  культурным, 
но и  политическим. 

Трехъязычие – это  веление време-
ни, оно помогает  людям  расширять 
свои  знания, навыки, и  развивать  
взаимопонимание  между людьми, а 
степень  владения  языками – один  из 
его  основных  критериев. Трехъязы-
чие  как  важное направление разви-
тия человечества осозновалось давно. 
Сегодня  невозможно  представить  
себе, что где-то еще существуют стра-
ны, люди  которых  владели  бы толь-
ко одним языком. Знание нескольких 
языков открывает окно в большой 
глобальный мир с его колоссальным  
потоком  информации  и  инноваций. 

Разумное, грамотное  и  правиль-
ное внедрение трехъязычия даст воз-
можность нам быть коммуникативно 
–  адаптированными   в любой среде.

Ж.Джумашева,
ОП г.Сарани                                                                

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ЯЗЫКОВАЯ ПОЛИТИКА

Язык – главный механизм  национального  единения
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Ее спокойный голос, правильные советы 
помогают не только малышам – пациентам, 
но и вселяют уверенность в родителей. И вот 
проходит несколько дней – и малыш совер-
шенно здоров. Что это? Большой опыт ра-
боты или крепкие знания? Желание помочь 
или отзывчивость? Возможно и то, и другое, 
ведь с самого детства Лидия Александровна 
знала, что будет работать с людьми, помо-
гать им. Окончив среднюю школу №1, она 
поступила в Карагандинский государствен-
ный медицинский институт на педиатриче-
ский факультет. Успешно окончила его, а вот 
интернатуру проходила уже в Кокчетаве. В 
качестве врача – интерна Лидия Солтанова 

была направлена в Чкаловскую районную 
больницу на 3 месяца. Там не было врачей и 
молодая Лидия стала единственным врачом 
– педиатром в этом районе. Как признается 
Лидия Александровна: «Для меня это была 
огромнейшая практика, первые бессонные 
ночи, да и первые седые волосы у меня поя-
вились именно там». Позже молодого специ-
алиста перевели в Чистопольскую районную 
больницу в Кокчетавской области. «Здесь 
тоже, - вспоминает  Л. Солтанова, - на семь 
педиатрических ставок было два врача – пе-
диатра (одним из них была я). Напарницей 
– моя одногруппница. Наставников как та-
ковых там не было, поэтому сами получали 
свой первый трудовой опыт. Роддом, ин-
фекционное отделение, стационар, выезды в 
дальние районы, а также дежурство по сроч-
ным случаям, ургентная служба  – все это 
было на нас двоих».

В 1990 году Лидия Александровна вер-
нулась в Сарань, где начала работать участ-
ковым педиатром. «После такой нагрузки, 
- признается Л. Солтанова, - работа в Сарани 
была мне в удовольствие, хотя и достался 
один из самых больших участков – микро-
район 1А. На тот момент там было 1300 ма-
леньких пациентов. Еще мне очень повезло с 
медицинской сестрой. Моей напарницей ста-
ла Ида Романовна Бааль. Она была старше  
меня, настоящий трудоголик, мастер своего 
дела, очень опытный сотрудник».

В январе 1991 года Лидии Александровне 
предложили пройти специализацию по дет-
ской неврологии, поскольку в Сарани никог-

да не было детского невропатолога. «После 
этой специализации, - рассказывает Лидия 
Александровна, - я 28 лет проработала дет-
ским невропатологом. Эта работа мне очень 
нравилась. А в 1997 году наш родильный дом 
остался без неонатолога. И мне предложили 
временно поработать неонатологом. Но эта 
работа также стала постоянной. Я прорабо-
тала неонатологом 21 год. Параллельно тру-
дилась в поликлиннике, иногда без отпуска, 
выходных. Но мне всегда везло  на хороших 
людей. Большую помощь мне всегда оказы-
вала Л. Девятых, рядом со мной работала 
прекрасная медицинская сестра А. Джура-
ева. Хороший специалист, замечательный 
человек, она получила высшее образование 
и сейчас работает в реанимации. Я очень 
благодарна ей за все. Вторым таким близким 
человеком для меня стала Ольга Владими-
ровна Эдих. 21 год мы проработали вместе с 
А. Джураевой, которая пришла в родильный 
дом после медицинского училища. Позже 
на ее место пришла медицинской сестрой 
О. Эдих. Вместе с Ольгой Владимировной 
мы проработали 16 лет, а после декретного 
отпуска она стала работать уже медицин-
ской сестрой невропатолога.  И втроем с 
А.Джураевой и  О. Эдих позже мы работали 
в поликлинике. За семь лет до моего ухода на 
заслуженный отдых мы втроем работали на 
участке, с которого начиналась моя трудовая 
деятельность – в микрорайоне 1а».

«Конечно, - говорит Лидия Александров-
на, - в работе мне помогало то, что я очень 
активный интересующийся человек, хотя  
было сложно, большая занятость на работе. 
Но всегда активно участвовала в обществен-
ной жизни, играла в команде КВН, в различ-
ных мероприятиях. Все это очень нравилось, 
отвлекало от сложных трудовых будней, да и 
время тогда было непростое. Своим детям я 
также хотела бы сказать огромное спасибо. 
Тогда они были подростками, но этот период 
у нас прошел легко – они сами справлялись. 
Я порой по несколько дней не бывала у себя 
дома из – за сложных случаев в родильном 
доме. Но мои ребята с пониманием относи-
лись, сами собирались в школу, делали уроки 
и т.д.».

«Сама работа в родильном доме, хоть и 
сложная, но интересная, - продолжает Лидия 
Александровна. – Самые волнующие момен-

ты – это выписка мам с малышами. Конечно, 
были и свои сложности. Например, у нас не 
было кювеза для выхаживания недоношен-
ных деток. Я нашла пластиковый колпак, об-
кладывали ребенка грелками, бутылками с 
теплой водой, подключали кислород. А чуть 
позже у нас появился кювез. Вообще у меня 
4 специализации – педиатр, неонатолог, не-
вропатолог, врач общей практики. По всем 
имеется 1 категория. Каждые пять лет не-
обходимо подтверждать свои знания, но так 
как у меня столько специализаций, то при-
ходилось постоянно учиться, подтверждать 
свою квалификацию. Но мне это нравилось. 
В 2014 году я стала лауреатом конкурса 
«Лучший по профессии» в номинации «Пе-
диатр» по Карагандинскому региону».

Напоследок Лидия Александровна отме-
тила, что сегодня такие диагнозы, как «Са-
харный диабет», «Бронхиальная астма» зна-
чительно молодеют. И такие диагнозы есть 
даже у 2 – 3 – летних малышей. «Я считаю, 
- делится Лидия Александровна, - это зави-
сит от питания. Детям дают много сладкого, 
газировки, конфет, от этого страдает малень-
кий организм. Поэтому нужно тщательно 
следить за питанием, не допускать перееда-
ний и т.д.».

Вот такие специалисты работают в нашем 
городе – знающие, опытные, искренне любя-
щие свою работу. Пожелаем Лидии Алексан-
дровне крепкого здоровья, благополучия и 
всего самого доброго!

КО ДНЮ МЕДИЦИНСКОГО РАБОТНИКА

Нечасто можно встретить людей, которые буквально влюбле-
ны в свою работу – посвящают ей очень много времени, посто-
янно совершенствуют свои навыки, получают знания, стараясь 
применить их на практике. При этом они легки в общении, да-
рят своим коллегам, окружающим массу позитивных эмоций, а 
еще  все успевают – имеют крепкий семейный очаг, участвуют 
в общественной деятельности, к мнению таких людей прислу-
шиваются. Примером такого человека – приятного в общении, 
настоящего профессионала, которого любят и взрослые и дети, 
является врач – невропатолог, а ныне – педиатр клиники «Али-
хан» Лидия Александровна Солтанова.

Надежда ЦХАЙ
Фото из архива Л. Солтановой

НЕ ТОЛЬКО ХОРОШИЙ СПЕЦИАЛИСТ, НО И ПРЕКРАСНЫЙ ЧЕЛОВЕК

В нем приняла участие медицинская се-
стра КГП «Центральная больница г. Са-
рани», победитель молодежной премии 
«Қыран» акима г. Сарани в номинации 
«Лучший медицинский работник 2022 
года». Толмачева Валентина Юрьевна, 
показав профессиональные знания и от-

личные результаты в  трех этапах кон-
курса,  завоевала почетное ІІ место  в 
номинации «Лучшая медицинская сестра 
- 2024».

Предлагаем вашему вниманию интер-
вью с ней.

-  Валентина Юрьевна, занять при-
зовое место в таком престижном кон-
курсе - это очень большая победа. 
Хотелось бы познакомиться с Вами 
поближе.

- Я родилась в городе Сарани, окончила 
ОШ № 6 и поступила на грант в медицин-
ский колледж города Караганды. Учеба 
захватывала целиком и полностью, не 
было ни одной минуты свободного вре-
мени, хотелось поскорее все постичь и 
познать. На данный момент имею выс-
шее образование - академический бака-
лавр сестринского дела. Планирую посту-
пать в магистратуру. Растет сын Богдан, 
в сентябре пойдет в первый класс. Он у 
нас очень целеустремленный, самостоя-
тельный мальчишка. Рядом с моими гра-
мотами и дипломами красуются и его по 
каратэ и плаванию. Гордимся им.

- Как Вы пришли в сферу медицин-

ской деятельности и почему выбрали 
именно эту профессию?

-В нашей семье не было ни одного ме-
дика. Но наверное где-то в подсознании я 
мечтала быть медицинским работником. 
С юного возраста я всегда спешила всем 
на помощь, старалась помочь по мере 
своих сил и возможностей. И поэтому 
уже в более зрелом возрасте, я сделала 
свой выбор в пользу медицины, поступив 
учиться в медицинское учреждение. Ни о 
чем ни жалею, и по истечению уже столь-
ких лет постоянно убеждаюсь в том, что 
мое решение стать медсестрой было са-
мым верным и правильным. Потому что 
не мыслю себя вне этой профессии.

 - Помните ли Вы своих первых на-
ставников. Что дали Вам их советы?

- Наставник - вторая мама. И пожу-
рит, и подскажет, и даст дельный совет. 
Первым моим наставником, когда я по-
сле окончания медицинского коллед-
жа  пришла работать в нашу городскую 
больницу, была  медицинская сестра 
Черясова Антонина Александровна. Ко-
нечно вливаться в коллектив было очень 
волнительно и тревожно, но встретили 
радушно, и хотелось отплатить им тем 
же, то есть не подвести и достичь их 
уровня профессионализма. Счастье, ког-
да на твоем жизненном пути встречаются 
именно такие наставники-доброжела-
тельные, отзывчивые, понимающие!

 Есть такое утверждение, что меди-
цинские сестры» - это вторые руки и 
глаза врача». Согласны ли Вы с ним?

-С одной стороны - согласна, с другой 
нет. В наше время по программе «Ден-
саулық» стали открывать прикладные и 

академические бакалавриаты сестрин-
ского дела, и соответственно медицин-
ские сестры, заканчивающие их, по своим 
знаниям достигают уровня врача и уже 
имеют право самостоятельно вести прие-
мы, принимая определенные решения по 
лечению больных. Данные бакалавриаты 
поднимают авторитет медицинской се-
стры.

 - Ваши увлечения, хобби вне рабо-
ты?

-В свободное от работы время люблю 
погружаться в мир книг. Очень нравится 
творчество Дарьи Донцовой, постоянно 
перечитываю книги британской писа-
тельницы Дж.К.Роулинг, серию книг о 
Гарри Поттере.

А еще с сыном Богданом любим посе-
щать Дом культуры нашего города. Часто 
ходим на просмотр детских мультфиль-
мов, а потом долгое время находимся на 
одной волне. Ну и конечно же поездки в 
зоопарк с угощением для его обитателей.

- Что Вы пожелаете коллегам в Ваш 
профессиональный праздник?

-Крепкого здоровья, оно нам необхо-
димо вдвойне. Карьерного роста, благо-
дарных пациентов. Успешно предолевать 
все трудности и никогда не унывать!

 
...16 июня - День медицинского работ-

ника. Поздравляем героиню  статьи и 
всех медицинских работников города с 
вашим профессиональным праздником! 
Спасибо вам за ваш нелегкий, но очень 
благородный и значимый труд. Вы - ан-
гелы-хранители. Пусть судьба отблаго-
дарит вас за все то добро, что вы несете 
людям!

12 июня - Международный день медицинской сестры. В пред-
дверии этого праздника медиахолдингом «МЦФЭР-Казахстан» 
в период с  3 апреля по 21 мая был проведен ІІІ Республикан-
ский конкурс «Лучшая медицинская сестра Казахстана - 2024», 
направленный на повышение престижа профессии медицин-
ской сестры, самооценки медицинских сестер.

Татьяна СТРЕЛЬЧУК

МЕДСЕСТРА - СВЕТЛЫЙ АНГЕЛ ЗЕМНОЙ...
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8 июня в нашем городе выдался жар-
ким днем, и не только потому, что весь 
день ярко припекало солнышко. При 
поддержке ГУ «Отдел образования го-
рода Сарани», КГКП «Центр детско- 
юношеского творчества «Дом Дружбы» 
совместно с ИП «School Fox Kids» в сте-
нах Дома культуры города Сарани про-
шел открытый хореографический фе-
стиваль «DANCE BOOM». А там было 
жарко… Жарко было от зажигательных 
танцев, талантливых постановок, ши-
карных костюмов, фейерверка эмоций, 
задорных улыбок, прекрасного настро-
ения у полного зала гостей данного ме-
роприятия. Фестиваль объединил бо-
лее 160 юных танцоров из Шахтинска, 
Сарани и Караганды, которые в друже-
ской обстановке продемонстрировали 
зрителям свое мастерство. 

Наш город представляла сборная об-
учающихся кружка спортивных тан-
цев КГКП «Центр детско-юношеского 
творчества «Дом Дружбы» и учащихся 
ИП «School Fox Kids» под руководством            
А.Черновой. 

Яркие костюмы, зажигательная му-
зыка, талантливые исполнители сдела-

ли этот день настоящим праздником. 
В теплой и дружеской обстановке зри-
тели зала Дома Культуры, восхищаясь, 
наблюдали за выступлением коллекти-
вов, которые исполняли танцевальные 
номера в современном стиле, интересно 
смотрелись номера с реквизитом. Каж-
дый танец, представленный на фести-
вале, нес красоту со сцены, грацию и 
очарование. Одним за другими сменя-
лись танцевальные номера. Буря ава-
ций, шквал аплодисментов, довольные 
участники и их педагоги. Продемон-
стрировав свое мастерство, участники 
покорили зрителей своим талантом. 
По итогам фестиваля все участники 
были награждены памятными медаля-
ми, грамотами и мягкими игрушками.  
«DANCE BOOM» пролетел как одно 
мгновение, оставив после себя шлейф 
ярких воспоминаний. 

Фестиваль показал, что интерес к хо-
реографическому искусству в нашем го-
роде с каждым годом растет. Появляют-
ся оригинальные идеи, новые таланты и 
интересные постановки.

Т. Насекина,
директор КГКП «ЦДЮТ «ДД»                                         

КУЛЬТУРА

ОТКРЫТЫЙ ХОРЕОГРАФИЧЕСКИЙ ФЕСТИВАЛЬ
 «DANCE BOOM» В САРАНИ

БІЛІМ

БАЛАЛАРДЫҢ ЕҢБЕГІН ПАЙДАЛАНУҒА ЖОЛ  ЖОҚ !

№7 мектеп – интернатында «Балалар 
еңбегін пайдалануға қарсы күрестің 12 
күні» Ұлттық ақпараттық кампаниясы 
өтті. 

Біздің алдымызға қойған мақсаты-
мыз - балалардың еңбегін қолданудың 
мәселелеріне, олардың балалар үшін 
жағымсыз жақтарына ата-аналардың, 
тәрбиеленушілер мен білім алушылар-

дың назарын аудару, олардың құқықтық 
ақпарат алуын көтеру.  

Осы мақсатта сынып жетекшілері 
«Жасөспірім мен еңбек», «Балалар түн-
гі қалада» тақырыптарында әңгімелер 
өткізді.  Мектеп жанындағы лагерьдің 
тәрбиешілері «Бақытты балалық шақ» 
атты тақырыпта сайыс ұйымдастырды, 
балалар өз суреттерінде балалар еңбе-

гіне қатысты мәселелер бойынша өз 
көзқарастарын бейнеледі.  «Балалар ең-
бегі» атты ақпараттық стендте мазмұн-
ды түрде рәсімделген  плакаттар орнала-
стырылған. 

«12 мауысым – балалар еңбегіне қар-
сы күрестің дұниежүзілік күні» атты көр-
меде Қазақстан Республикасының еңбек 
заңнамаларында көрсетілген талаптар 
мен шектеулер туралы білуге байланы-
сты балалар еңбегінің алдын-алу бой-
ынша әдістемелік және нормативті – 
құқықтық  құжаттар орналастырылған: 
неден бастау керек; балалар үшін жұмы-
сты қайдан іздеу керек; мемлекет қандай 
мүмкіндіктер береді; еріктілер жобасы 
не береді; қанша ақша табуға болады; 
жұмыс берушінің беделін қалай тексе-
руге болады және бұзушылық жағдай 
болғанда кімге шағым жасауға болады. 

9-10 сынып білім алушылар үшін 
пән мұғалімдері жазғы каникул кезінде 
жасөспірімдердің еңбегінің шарттары 
мен түрлері туралы түсіндіру жұмыста-
рын жүргізді.  «Жасыл ел» бағдарлама-
сы бойынша  біздің көптеген жоғары 
сынып оқушылары жұмыс істеуге мүм-
кіндік алады. 

«Бала құқығы – адамның құқығы» 
атты дөңгелек үстелді тарих мұғалім-
дері ұйымдастырды. Жасөспірімдер 

бала еңбегін заңсыз пайдалану са-
ласынан халықаралық және ұлттық 
заңнамаларымен танысты. Балалармен 
өзара әңгіме барысында мұғалім олар-
дың өз құқықтары мен бостандығының 
маңыздылығын атап өте отырып, қиын 
жағдайға тап болған балалар мен отбасы 
үшін «Жедел желі» қызметін қамтама-
сыз ету туралы, балалар еңбегінің нашар 
түрлеріне түсіп қалған жағдайда көр-
сетілетін көмек түрлерін айтып берді. 

Кәмелетке толмағандар мен олардың 
ата-аналар арасында  балаларды ең-
бекке тарту және басқа да  пайдалану 
түрлері  мәселелері бойынша түсіндіру 
жұмыстарын жүргізу үшін үйлерді ара-
лау бойынша рейд жұмысына тәрбие 
жұмысы бойынша директордың орын-
басары, әлеуметтік педагог пен сынып 
жетекшілері қатысты.

«Балалар еңбегін пайдалануға қарсы 
күрестің 12 күні» Ұлттық ақпараттық 
кампаниясын жүргізу туралы бейнеро-
лик әлеуметтік желілерде жарияланды .  

Барлық өткізілген іс -шаралар бала-
лар мен үлкендерді құқықтық ақпарат-
тандыру деңгейін көтеруге мүмкіндік 
берді.

М. Байкөжекова,
директордың тәрбие жөніндегі 

орынбасары  



*РЕКЛАМА *ОБЪЯВЛЕНИЯ*
УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   

Предлагаю профессиональный ремонт 
имп. ТВ, холодильников, стир. маш.-автомат, 
микр. печей. На дому, с гарант. Т.: 8-777-396-
81-27

Реставрация подушек, сухая чистка с заменой 
наперника, дезинфекция клещей ультрафиоле-
том. Ул. Победы, 32. Т.: 8-747-703-48-50, Ирина.

В ГУ «Отдел образования города  Сарани» действует телефон до-

верия: 5-06-01 по профилактике суицида несовершеннолетних.

Уголь, шлам, песок, балласт. Грузоперевозки. 
Т.: 5-29-98, 8-705-251-70-92.

На предприятие требуются: контролер ОТК, сборщики РТИ, прессовщики, 
вальцовщики, электрогазосварщики, электрики, разнорабочие.  При необхо-
димости  возможно  обучение на базе самого предприятия.

Заработная плата  выплачивается своевременно + полный соц. пакет.
Обращаться: г.Сарань, ул. Чкалова, 2/4 (возле сауны «Эдем»).
Т.: 5-21-71,  87026552338.

* ТРЕБУЕТСЯ * * ТРЕБУЕТСЯ *

*  К У П Л Ю  *  К У П Л Ю  *
Монеты, значки, открытки и банкноты СССР, неходовые (старого образца) 

банкноты тенге. Т.: 8-701-715-60-49.

Фарфоровые статуэтки, игрушки и «сувенирные» машинки СССР.
Т.: 8-776-134-52-30.

ДОМА
Срочно продается дом. Т.: 5-19-21.
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ТОО «Sunpaper» требуются водитель погрузчика, грузчик, оператор, уклад-
чик-упаковщик, кочегар, разнорабочий. Звонить по номеру: 8-775-282-90-18.

БУДЬТЕ БУДЬТЕ 

В КУРСЕ В КУРСЕ 

ВСЕХ ВСЕХ 
НОВОСТЕЙ 
НОВОСТЕЙ 

В ГОРОДЕ!В ГОРОДЕ!

3-КОМНАТНЫЕ

3-к кв. по ул Жамбыла, 71. 
Т.: 8-747-401-39-66.

Уборка квартир, влажная, генеральная, демон-
таж, ремонт подъездов. Т.: 8-701-668-87-17

2-КОМНАТНЫЕ

2-к кв. по ул. Победы, 1/2, 
район Мечети. 

Т.: 8-701-524-48-17.

В Бизнес - центр Караганды срочно требуется тех. персонал,                            
трудоустройство официальное, заработная плата 150000. Обращаться по 
тел.: 87022610909.

3-к кв. ст. типа в 2-х этажном 
доме, 28 кв., не угловая.

Т.: 8-701-641-11-14.

"QazTehna" ЖШС «"QazTehna" �нер-
к�сіптік ала�ын пайдалану» жобасыны� 
��рамында "�оршаан ортаны �орау" 
б�лімін жария тал�ылау ар�ылы �оам-
ды� ты�даулар �ткізеді.

Жобалы� ��жаттама пакетімен 
біры�ай экологиялы� порталда таны-
суа болады: https://ecoportal.kz/.

Жария тал�ылауа жататын жоба 
28.06.2024 ж. бастап 05.07.2024 ж. дейін 
5 ж�мыс к�ні ішінде біры�ай экологи-
ялы� портал сайтында �олжетімді бола-
ды.

Тал�ыланатын жоба бойынша ескер-
тулер мен �сыныстар жария тал�ылау-
ды� со�ы к�ні саат: 18.00-ге дейін �а-

былданады.
Бастамашысы – «Qaztehna» ЖШС, 

БСН 190840008556, �араанды обл., Са-
ран �., 046 есептік то�сан, 329 ��рылыс, 
тел.: 8(72-12) 955572, info@qaztehna.kz.

Экологиялы� ��жаттаманы �зірлеуші: 
«Проектсервис» ЖШС, �араанды �., б. 
Жырау к-сі, 48а, тел.: 8 (72-12) 214616, 
proekt_krg@mail.ru.

Жобалы� ��жаттама туралы �осымша 
а�паратты �оамды� ты�даулар �ткізу 
кезінде, сондай-а� жобалы� ��жатта-
маа �атысты ��жаттарды� к�шірме-
лерін с�рату �шін e-mail ар�ылы алуа 
болады: proekt_krg@mail.ru ж�не теле-
фондара: 8 (72-12) 214616.

ТОО «QazTehna» проводит обществен-
ные слушания посредством публичных об-
суждений раздела «Охраны окружающей 
среды» в составе технического проекта 
«Эксплуатация промышленной площадки 
“QazTehna”».

С пакетом проектной документации 
можно ознакомиться на Едином экологи-
ческом портале https://ecoportal.kz/.

Проект, подлежащий публичному об-
суждению, будет доступен в течение 5 ра-
бочих дней с 28.06.2024 г. по 05.07.2024 г. 
на сайте Единого Экологического портала.

Замечания и предложения по обсуждае-
мому проекту принимаются до 18.00 часов 
последнего дня публичного обсуждения.

Инициатор - ТОО «QazTehna», БИН 
190840008556, Карагандинская обл., г. Са-
рань, Учетный квартал 046, строение 329, 
тел.: 8(72-12) 955572, info@qaztehna.kz.

Разработчик экологической доку-
ментации: ТОО «Проектсервис», БИН 
070240003995 г. Караганда, ул. Б.Жырау, 
48а, тел.: 8 (72-12) 214616, proekt_krg@
mail.ru.

Дополнительную информацию о про-
ектной документации при проведении 
общественных слушаний, а также запро-
сить копии документов, относящихся к 
проектной документации, можно по e-mail: 
proekt_krg@mail.ru и телефону: 8 (72-12) 
214616.

��рметті Саран �аласыны� ж�не �араанды облысыны� т�рындары!
�азіргі уа�ытта �араанды агломерациясыны� 2024-2028 жылдара арналан кешенді жоспарын �зірлеу ж�р-

гізілуде.
�араанды агломерациясыны� ��рамына: �араанды, Абай, Саран, Шахтинск, Теміртау �алалары ж�не Абай, 

Б��ар жырау ж�не Осакаров аудандарыны� 28 елді мекені (А�тау, А�тас, Шахан, Долинка, Новодолинский, �ара-
бас, Топар, ��рма, Ж�мабек, Дубовка, К�кпекті, Бай�адам, Сарыт�бе, �шт�бе, Сарыар�а, ��рылыс, Сокурское, Но-
востройка, Тоыз��ды�, Тасшо�ы, �ара��ды�, Доскей, Трудовое, Новоузенка, Стан, Севан, Петровка, �аратомар) 
кіреді.

Кешенді жоспар жобасымен �араанды облысыны� экономика бас�армасыны� сайтында келесі сілтеме бойынша 
танысуа болады:  https://www.gov.kz/memleket/entities/karaganda-economy/documents/details/672385?lang=ru.

�азіргі та�да кешенді жоспара енгізу �шін жеке ж�не за�ды т�лалардан �сыныстар �абылдануда. �сыныстарды 
�араанды облысыны� экономика бас�армасы �олма-�ол не электронды� мекенжай бойынша жинайды: 5075502@
krg.gov.kz.

�сыныстарды �абылдау мерзімі: 2024 жылы 23 маусыма дейін.
Толыыра� а�паратты келесі телефондар ар�ылы алуа болады: (8-7212) 50-35-85, 50-35-86.
Белсенді �атыс�аны�ыз �шін ра�мет!

Уважаемые жители города Сарани и Карагандинской области!
В настоящее время ведется разработка комплексного плана Карагандинской агломерации на 2024-

2028 годы.
 В состав Карагандинской агломерации входят: города Караганда, Абай, Сарань, Шахтинск, Темир-

тау, 23 населённых пунктов Абайского, Бухар-Жырауского и Осакаровского районов (Актау, Актас, 
Шахан, Долинка, Новодолинский, Карабас, Топар, Курминское, Жумабек, Дубовка, Кокпекты, Байка-
дам, Сарытобе, Уштобе, Сарыарка, Курылыс, Сокурское, Новостройка, Тогызкудук, Тасшокы, Караку-
дук, Доскей, Трудовое, Новоузенка, Стан, Севан, Петровка, Каратомар).

С проектом комплексного плана можно ознакомиться на сайте Управления экономики Караган-
динской области по ссылке: https://www.gov.kz/memleket/entities/karaganda-economy/documents/
details/672385?lang=ru.

В настоящий момент принимаются предложения от физических и юридических лиц для включения 
их в Комплексный план. Предложения принимает Управление экономики Карагандинской области 
нарочно либо по электронному адресу: 5075502@krg.gov.kz.

Срок приема предложений до 23 июня 2024 года.
Более подробную информацию можно получить по телефонам: (8-7212) 50-35-85, 50-35-86.
Благодарим за активное участие!

«КГП на ПХВ «Саранькоммунсервис» уведомляет своих по-
требителей , что согласно приказа ДКРЕМ Министерства нацио-
нальной экономики РК по Карагандинской области № 46-ОД от 
30.05.2024 г. с 1 июля 2024 года вводятся в действие тарифы:

- на услуги подачи воды по распределительным сетям в размере 
131,31 тенге за м3 без учета НДС;

- на услуги по отводу сточных вод в размере 167,58 тенге за м3 без 
учета НДС, в том числе по группам потребителей: для физических 
лиц- 139,43 тенге за м3 без учета НДС, для прочих потребителей 
– 167,32 тенге за м3 без учета НДС, для бюджетных организаций – 
438,21 тенге за м3 без учета НДС.»
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В ГОРОДЕ!В ГОРОДЕ!

ПОЗДРАВЛЯЕМ!ПОЗДРАВЛЯЕМ!
С профессиональным праздником и с 70-летним юбилеем нашей 

городской больницы поздравляем всех ветеранов и ныне стоящих на 
посту медицинских работников города Сарани и Актаса!

В мире нет труда почетней, 
Благодарней и важней.

Жизнь спасает медработник,
Лечит он больных людей.

Юбилей - такая дата -
Яркая, торжественная, славная!

Удач вам больших во всем,
Здоровья, силы и успехов!

Как прежде, бережно храните
В душе прекрасные черты,

Как прежде, щедро всем дарите
Огонь душевной теплоты!

Актив первичной организации ветеранов здравоохранения 
при Совете ветеранов города 

�
рметті Саран �аласы мен А�тас кентіні� 
т
р�ындары мен �она�тары!

Жолаушыларды тасымалдау саласында�ы за�на-
маны са�тау ж�не оларды� �ауіпсіздік де�гейін 
арттыру ма�сатында 2024 жылды� 10-16 маусым 
аралы�ында Саран �аласы мен А�тас кентіні� ау-
ма�ында "Автобус" республикалы� жедел-профи-
лактикалы� іс-шарасы �ткізіледі. 

Автомобиль к�лігінде жолаушылар мен багажды 
тасымалдауды ж�зеге асыратын ж�ргізушілерді� 
к�ліктік ж�не е�бек т�ртібін арттыру�а, техникалы� 
а�аулы немесе �айта жабды�тал�ан жолаушылар 
к�лігін пайдалану фактілерін аны�тау�а, сондай-а� 
за�сыз жолаушылар тасымалдарыны� жолын кесу-
ге ерекше назар аударылатын болады. 

��рметті ж�ргізушілер, жолаушыларды� �мірі 
сіздерді� �олдары�ызда екенін �мытпа�ыздар! Жол 
�оз�алысы ережелерін са�та�ыздар ж�не жолда�ы 
�иынды�тарды болдырмау �шін за� талаптарын 
ескері�іздер!

Саран �аласыны� ПБ

Уважаемые жители и гости города Сарани 
и поселка Актас! 

В целях соблюдения законодательства в сфере 
пассажирских перевозок и повышения уровня их 
безопасности с 10 по 16 июня на территории города 
Сарани и поселка Актас проводится республикан-
ское оперативно-профилактическое мероприятие  
«Автобус». 

Особое внимание будет направлено на повышение 
транспортной и трудовой дисциплины водителей, 
осуществляющих перевозки пассажиров и багажа 
на автомобильном транспорте, выявление фактов 
эксплуатации технически неисправного или перео-
борудованного пассажирского транспорта, а также 
пресечение нелегальных пассажирских перевозок. 

Уважаемые водители!  Помните, что в ваших ру-
ках жизнь пассажиров! Соблюдайте Правила до-
рожного движения и не игнорируйте требования 
законодательства, чтобы избежать беды на дорогах!

ОП г. Сарани
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