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Издается с 20 декабря 1999 года ТЕМА НОМЕРА:ТЕМА НОМЕРА:

Құрметті Саран қаласының тұрғындары!
Барша�ызды �ала к�німен ��тты�таймыз!

Б�л жасына, �лтына, к	сібіне ж	не саяси �алауына �арамастан 
барлы�ын біріктіретін орта� мерекеміз.  Біз с�йікті �аланы – оны� 
тарихын, заманауи жетістіктерін ма�тан т�тамыз, оны� �лкен бо-
лаша�ына сенеміз.

Осы к�ні, 69 жыл б�рын, Саран�а �ала м	ртебесі берілді. Осы 
жылдар ішінде ша�ын ауыл экономикалы� ж	не зияткерлік 	леуеті 
дамы�ан 	демі, жайлы, заманауи �ала�а айналды.

Саранны� басты байлы�ы – оны� т�р�ындары, е�бек�ор, жігер-
лі, білімді ж	не талантты адамдар, �з ісімен оны� да��ын артты-
ратын патриоттар. М�ны� жар�ын д	лелі – �рпа�тары Отанны� 
да��ты шежіресін толы�тыратын е�бек 	улеттері.

С�йікті �аламызды сал�ан, о�ан ж�регін, білімін, к�ші мен 
т	жірибесін берген адамдар�а та�зым етеміз.

Б�гінгі та�да Саран жастары ту�ан �лкені� ал�аш�ы ��рылыс-
шылары сал�ан жо�ары д	ст�рлерді 	р т�рлі салаларда лайы�ты 
т�рде жал�астырып келе жат�аны �уантады. 

Келесі жылы біз Саран �аласыны� 70 жылды� мерейтойын бірге 
атап �теміз. 

Бізді� жоспарларымыз бен бастамаларыз к�п, оларлы бірлесіп 
ж�зеге асырамыз.

��рметті �она�тар мен �ала т�р�ындары! Барша�ыз�а зор денса-
улы�, е�бек табыстары мен аманды� тілейміз.

�ала к�ні ��тты болсын! Мерекелері�ізбен, �ымбатты жерле-
стер!

Ө. БАЙМАҒАНБЕТОВ,
Саран қалалық 

мəслихатының төрағасы

Уважаемые жители города Сарани!
Поздравляем вас всех с Днем города!

Это наш общий праздник, который объединяет всех, независимо от 
возраста, национальности, профессии и политических предпочтений.  
Мы по праву гордимся любимым городом – его историей, современ-
ными достижениями, верим в его большое будущее.

В этот день, 69 лет тому назад, Сарани был присвоен статус горо-
да. За эти годы  небольшой поселок  превратился в красивый, уютный, 
современный город с развитым  экономическим и интеллектуальным 
потенциалом.

Главное богатство Сарани – это его жители, трудолюбивые, энергич-
ные, образованные и талантливые люди, патриоты, преумножающие 
своими делами её славу. Яркое свидетельство этому – трудовые дина-
стии,  поколения  которых пополняют славную летопись Родины.

Низкий поклон всем, кто строил наш любимый город, кто отдавал 
ему своё сердце, знания, силы и опыт.

Приятно отметить, что  сегодня  саранская молодежь достойно про-
должает высокие традиции, заложенные первостроителями родного 
края, в различных сферах.

В следующем году мы вместе будем торжественно отмечать 70-лет-
ний юбилей нашего города Сарани. 

У нас много планов и начинаний, которые мы вместе воплотим в ре-
альность.

Уважаемые гости и жители города! От всей души желаем всем креп-
кого здоровья, трудовых успехов и  благополучия.

C Днем города! С праздником, дорогие земляки!   

Е. БАУЛЫКОВ,
аким
города Сарани

О. БАЙМАГАНБЕТОВ,
председатель Саранского

городского маслихата

Е. БАУЛЫКОВ,
Саран қаласының 
əкімі

ВОПЛОЩЕНИЯ ВОПЛОЩЕНИЯ 
ВСЕХ ВСЕХ 

НАМЕЧЕННЫХ НАМЕЧЕННЫХ 
ПЛАНОВ!ПЛАНОВ!

СТР. 4СТР. 4

Туған күніңмен, сүйікті қалам!Туған күніңмен, сүйікті қалам!
С днем рождения, любимый город!С днем рождения, любимый город!

Мой город! Ты как первая любовь, 
От встречи к встрече-все дороже и милее. 

Любуюсь бесконечно я тобой, 
И для меня нет в мире красивее. 
Я шлю тебе признания в любви, 

А ты-из светлой юности приветы. 
Озарены они лучом весны, 

Сердечной теплотой моей согреты. 
Благодарю, за романтичность грез, 
За снегопад, так сказочно летящий, 

За верность и надежность, 
И за то,что лучший на земле, и настоящий! 

Моя Сарань. Дыхание мое. 
Ты для меня - прекрасное творенье. 

И эти строки, я дарю тебе, 
В твой лучший день,в твой праздник –

 День рожденья!
Т. Стрельчук
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Отчет председателя городского маслихата О. Баймаганбетова о проделанной 
работе городского маслихата VIII созыва за 9 месяцев 2023 года

Согласно Указа Президента Республи-
ки Казахстан Касым-Жомарта Кемелье-
вича Токаева «О досрочном прекраще-
нии  полномочий депутатов маслихатов 
всех уровней» в январе текущего года 
были прекращены полномочия депута-
тов 7 созыва. 

8 созыв депутатов начал свою работу 
29 марта 2023 года. Выборы депутатов 
проводились по мажоритарной избира-
тельной системе. В городской маслихат 
было избрано 11 депутатов по одноман-
датным избирательным округам. В со-
став  маслихата вошли 10 депутатов от 
партии «AMANAT», 1 депутат от партии 
«Ауыл». Депутатский корпус обновился 
на 56%. По сферам деятельности город-
ской маслихат представлен: представи-
тели малого и среднего бизнеса, обра-
зование, промышленность, спорт, СМИ, 
квазигосударственный сектор, партий-
ные деятели. 

Доля женщин в городском маслихате 
составила - 27 %. Средний возраст депу-
татов  – 44 года.

Зарегистрирована 1 депутатская фрак-
ция партии «АMANAT».

Качественный состав депутатов го-
родского маслихата дает возможность 
реализовать все важнейшие вопросы, 
касающиеся жизнедеятельности нашего 
города.  

Как вы знаете, в соответствии с Зако-
ном о местном государственном управ-
лении и самоуправлении основной фор-
мой деятельности маслихата является 
сессия.

С начала работы восьмого созыва про-
ведено девять сессий, из которых 4 оче-
редных и 5 внеочередных. 

В соответствии  с компетенцией го-
родского маслихата за отчетный период 
принято 96 решений, в том числе  15 – 
нормативного правового характера. 

На проходящих сессиях рассматрива-
лись следующие вопросы: отчет акима 
перед депутатами маслихата о выпол-
нении возложенных на него функций и 
задач, о формировании и исполнении 
городского бюджета и бюджета поселка 
Актас,  о работе местного исполнитель-
ного органа по организации перевозок 
населения и общественного транспорта 
в городе, о согласовании тарифа на ре-
гулярные социально значимые маршру-
ты, о ходе строительства и подключения 
многоэтажных домов к центральному 
теплоисточнику, о подготовке к отопи-
тельному сезону.

Не упускались из вида вопросы соци-
альной защиты населения. На сессиях 
городского маслихата был принят ряд 
решений, касающихся предоставления 
социальной помощи отдельным катего-
риям нуждающихся граждан,  льготного 
проезда отдельных категорий пассажи-
ров города Сарани и поселка Актас для 
проезда на внутригородском обществен-
ном транспорте, в том числе вносились 
изменения об определении порядка и 
размера возмещения затрат на обучение 
на дому детей с ограниченными возмож-
ностями, об установлении 50% стимули-
рующих надбавок работникам органи-

заций, содержащихся за счет бюджета 
города.

В соответствии с компетенцией мас-
лихаты наделены правом по снижению 
ставки розничного налога, но не более 
чем на 50% для услуг и товаров, реа-
лизуемых физическим лицам. В связи 
с этим нами было принято решение «О 
понижении размера ставки  налогов при 
применении специального налогового 
режима розничного налога».  Снижение 
ставки специального налогового режима 

с 4% на 2% будет способствовать  улуч-
шению бизнес - климата, снижению на-
логовой нагрузки, легализации бизнеса 
и повышению деловой активности пред-
принимательского сектора.

В канун празднования Дня Республи-
ки, городским маслихатом принято ре-
шение о присвоении звания «Почетный 
гражданин города Сарани» заслужен-
ным гражданам нашего города.

По представлению акима города, в со-
ответствии с Законом «О местном госу-
дарственном управлении и самоуправле-
нии в Республике Казахстан» утвержда-
лись персональные составы консульта-
тивно-совещательных органов по во-
просам межведомственного характера. 

В целом, план работы городского мас-
лихата за отчетный период исполнен в 
полном объеме.

Кроме того, на сессиях маслихата ре-
ализуются полномочия по утверждению 
и уточнению городского бюджета. 

В текущем году уточнения городско-
го бюджета проводились 3 раза.  Все 
проводимые уточнения, в первую оче-
редь, были связаны с перераспределе-
нием сложившейся экономии по госу-
дарственным закупкам и направлением 

средств на решение первоочередных за-
дач города.

В Саранском городском маслихате 
образовано две постоянные комиссии: 
по вопросам бюджета, экономики, пред-
принимательства, социально-культур-
ному развитию и социальной защите 
населения; по вопросам коммунального 
хозяйства, промышленности, строитель-
ства, транспорта, экологии, законности 
и правопорядка.

Работа двух постоянных комиссий 
проведена на системной основе с учетом 
принятых планов. 

За текущий год постоянными комис-
сиями проведено тридцать семь заседа-
ний,  из них двадцать два – выездных. 

1. Постоянной комиссией по вопросам 
бюджета, экономики, предприниматель-
ства, социально-культурного развития и 
социальной защиты населения  (предсе-
датель Ж. Жаяубаев) проведено тринад-
цать заседаний, из них три - выездные. 
На заседаниях были  рассмотрены сле-
дующие вопросы: 

- О рассмотрении городского бюджета 
и бюджета поселка Актас  на 2023 – 2025 
годы;

- О проводимых конкурсах по государ-
ственным закупкам на 2023 год админи-
страторами бюджетных программ;

- О льготном проезде отдельных кате-
горий граждан города Сарани и поселка 
Актас для проезда на внутригородском 
общественном транспорте (кроме так-
си);

- О мерах по социальной поддерж-
ке малообеспеченных граждан, мно-
годетных семей, лиц с ограниченными 
возможностями. О реализации Нацио-

нального проекта развития предприни-
мательства на 2021-2025 годы в городе 
Сарани;

- Об итогах выездного заседания по-
стоянной комиссии по бюджету,  эконо-
мике, предпринимательства, социаль-
но-культурному развитию и социальной 
защите населения по вопросу содержа-
ния спортивных площадок; 

- Отчет об исполнении городского 
бюджета и бюджета поселка Актас за 
2022 год;

- Рассмотрение результатов аудитор-
ского заключения по городу Сарани 
Ревизионной комиссией по Карагандин-
ской области;

- «О проводимой работе по профилак-
тике наркомании среди молодежи и нар-
копреступности в городе Сарани»;

- «Об исполнении доходной части 
бюджета города и  поселка Актас за 9 
месяцев 2023 года»;

- О рассмотрении проекта бюджета 
города Сарани и поселка Актас на 2024 
– 2026 годы; 

- Отчет о работе консультативно-сове-
щательного органа отдела службы про-
бации города Сарани.

На выездных заседаниях рассматрива-
лись следующие вопросы:

- О принимаемых мерах по сдержива-
нию инфляционных процессов в городе 
Сарани;

- О ходе реализации бизнес-идей и 
проектов «От идеи к реальности»;

- О подготовке образовательных уч-
реждений города к новому 2023-2024 
учебному году.

2. Постоянной комиссией по вопро-
сам коммунального хозяйства, промыш-
ленности, строительства, транспорта, 
экологии, законности и правопорядка  
(председатель К. Ибраев) проведено 
двадцать девять заседаний из них двад-
цать четыре - выездных, на которых 
были рассмотрены следующие вопросы:

- Об установлении дифференцирован-
ного тарифа на регулярные автомобиль-
ные перевозки пассажиров и багажа в 
городском сообщении на территории 
города Сарани и поселка Актас;

- Об утверждении тарифов на сбор, 
вывоз, утилизацию, переработку и за-
хоронение твердо-бытовых отходов в 
городе Сарани и поселке Актас;

- О концепции развития жилищ-
но-коммунальной инфраструктуры до 
2026 года;

- Реализация бюджетной программы 
«Развитие системы водоснабжения и во-
доотведения» - реконструкция аварий-
ного водовода по ул. Цимлянская;

- О ходе строительства Центрального 
теплоисточника;

- О ходе исполнения бюджетных про-
грамм «Благоустройство и озеленение 
населенных пунктов»;

- О готовности к отопительному сезо-
ну  объектов коммунального хозяйства 
города Сарани и поселка Актас и другие 
вопросы.

Отчеты председателей постоянных 
комиссий о проведенной работе за 2024 

(Продолжение на 3 стр. )

РЕФОРМЫ В ДЕЙСТВИИ



год планируется рассмотреть на сессии 
городского маслихата в первом квартале 
следующего года.

Активно используется депутатами 
право на депутатские запросы и обра-
щения. Оперативное реагирование на 
поднятые избирателями проблемы, 
установление обратной связи повыша-
ют доверие не только к маслихату, но и 
к местным исполнительным органам в 
целом. По итогам таких встреч направ-
ляются письменные запросы в различ-
ные инстанции, за отчетный период на-
правлено 27 депутатских запросов. Из 
которых двенадцать или 44% – нашли 
положительное решение. По остальным 
запросам даны соответствующие разъяс-
нения и приняты депутатами на личный 
контроль для дальнейшего решения.

Исходя из количественного анализа 
следует отметить, что основная часть 
депутатских запросов  посвящена во-
просам жилищно-коммунального хо-
зяйства, низкого напряжения в домах, 
ремонта спортивных сооружений, уста-
новки детских игровых площадок.

В  преддверии  подготовки  решения 
о  городском бюджете на предстоящий 
трёхлетний период городским маслиха-
том сформирован Пул инициатив, состо-
ящий из 14 предложений депутатов. 

Это ключевые предложения, сфор-
мированные по итогам заседаний про-
фильных комиссий и рабочих выездов 
депутатов, которые мы уже направили в 
уполномоченный орган для дальнейшей 
проработки.

На  сегодняшний  день  реализация 
5 инициатив депутатов уже нашла от-
ражение в городском бюджете на те-
кущий год. Это финансирование на 
реализацию ремонта автомобильных 
дорог,  содержание и ремонт спортив-
ных объектов, установка детских пло-
щадок,  ремонт стадиона, установка 
остановочных павильонов, мусорных 
контейнеров и освещение.

Оставшиеся инициативы  требуют 
решения в среднесрочной перспективе 
и находятся на постоянном контроле 
городского маслихата.

Одной из основных обязанностей в 
деятельности депутатов городского 
маслихата является прием граждан по 
личным вопросам. Выполнение депу-
татских полномочий – это не только 
участие в работе городского маслиха-
та, но и  работа с избирателями.

Маслихат — местный представи-
тельный орган, избираемый народом, 
выражающий волю народа. Депутаты 
городского маслихата всегда среди 
народа и не понаслышке знают о его 
заботах, настроениях. С начала созыва 
2023 года депутаты провели 28 встреч 
со своими избирателями в различных 
форматах.

 С начала года депутатами город-
ского маслихата в Общественной 
приемной партии «AMANAT» при-
нято более сорок граждан по личным 
вопросам. Многие вопросы  жителей 
решаются оперативно, в ходе приема 
граждан. Решено положительно 75% 
обращений, по 25% обращения даны 
разъяснения в соответствии с дей-
ствующим законодательством. Также 
была проведена акция «День откры-

тых дверей», где все депутаты приняли 
участие. В ходе акции поступило пят-
надцать вопросов, по ним разработан 
план мероприятий и направлен в раз-
личные инстанции для исполнения. 
Как показывает анализ по сравнению 
с предыдущими годами, уменьшилось 
число обращений по социальным во-
просам, обращений по коммунальным 
вопросам становится больше, в ос-
новном это касается повышения каче-
ства услуг жилищно-коммунального 
хозяйства, пассажирских перевозок, 
служб энергоснабжения, водоснабже-
ния и освещения улиц, ремонта авто-
мобильных дорог и предоставления 
жилья.     Основным вопросом деятель-
ности фракции партии «AMANAT» в 
городском маслихате в текущем году 
являлся контроль за ходом исполне-
ния Дорожной карты по реализации 
предвыборной программы партии. 
Проведено двенадцать заседаний. В 
СМИ и социальных сетях  все матери-
алы опубликованы. 

Депутатами 8 созыва осуществляет-
ся активное взаимодействие с област-
ным маслихатом. В течение года были 
подготовлены и направлены пись-
ма в областной маслихат, областные 
управления Карагандинской области 
о выделении средств для продолже-
ния строительства физкультурно-оз-
доровительного комплекса в поселке 
Актас, на строительство спортивного 
зала в школе имени Абая, на ремонт 
кровли объектов здравоохранения 
города. Депутаты областного масли-
хата поддержали наши предложения и 
в полном объеме выделены  средства 
для завершения строительства спор-
тивного зала в школе имени Абая. На 
ремонт кровли Центральной больни-
цы так же были выделены средства за 
счет экономии внутри самого управ-
ления, а в 2024 году из областного 
бюджета уже предусмотрены средства 
на продолжение ремонта объектов 
здравоохранения города, физкультур-
но-оздоровительного комплекса в по-
селке Актас. 

В течение года депутатами город-
ского маслихата были осуществлены 
выездные заседания по исполнению 
мероприятий Дорожной карты партии 
«AMANAT» совместно с депутатами 
областного маслихата М. Абиловым, 
Т. Утеубаевым,         Б.Досжановым, 
В.Шнель. Депутаты посетили объекты 
здравоохранения города,  строитель-
ства крупнопанельного пятиэтажного 
жилого дома по программе «Нұрлы 
жер», восстановление домов в 3 ми-
крорайоне, строительство физкуль-
турно-оздоровительного комплекса в 
поселке Актас. Ежеквартально депута-
ты городского и областного маслихата 
проводят мониторинг строительства 
Центрального теплоисточника. 

Исполнительным органом продела-
на системная работа по выполнению 
пунктов Дорожной карты. 

Депутатским корпусом налажено 
тесное взаимодействие с Обществен-
ным советом города. Проводится по-
литика совместного сотрудничества 
с Общественным советом: в практику 
работы вошло обязательное участие 

председателя и ряда членов Обще-
ственного совета в сессиях городского 
маслихата, также, как и участие депу-
татов в заседаниях Общественного со-
вета.

Проводится определенная работа по 
эффективной реализации Концепции 
Главы государства «Слышащее госу-
дарство». Все заседания сессий, по-
стоянных комиссий транслируются в  
онлайн-формате.

  В октябре-ноябре текущего года все 
11 депутатов маслихата в рамках зако-
на прошли обучение в филиале Акаде-
мии государственного управления при 
Президенте Республики Казахстан по 
Карагандинской области по програм-
ме «Современные подходы к усиле-
нию роли и потенциала маслихатов».

Всем известно, что депутаты масли-
хата исполняют депутатские обязан-
ности на общественных началах, без 
зарплаты. Наши депутаты – предста-
вители различных сфер: предприни-
мательства, образования, промыш-
ленности, спорта. Каждый из них яв-
ляется лидером, активным граждани-
ном в городе и в поселке, представляет 
интересы своих избирателей.

Депутаты городского маслихата ак-
тивно принимают участие в благотво-
рительных акциях. Так, например, в 
День защиты детей поздравляют детей 
с инвалидностью, состоящих на об-
служивании в отделении социальной 
помощи на дому, участвуют  в респу-
бликанской акции «Дорога в школу». 
В канун Дня Победы посещают тру-
жеников тыла и узника концлагерей, 
вдов участников Великой Отечествен-
ной войны. Так, депутаты оказали 
благотворительную помощь 18 жите-
лям города в виде продуктовых набо-
ров. В сильные морозы депутат оказал 
помощь своим избирателям, приобрел 
30 тонн угля для котельной города. 

Городским маслихатом ведется це-
ленаправленная работа по улучше-
нию информированности населения 
о деятельности депутатов городского 
маслихата. Вся информация о дея-
тельности городского маслихата осве-
щается в городской газете.  В течение 
года в печатных и электронных сред-
ствах массовой информации вышло 
более пятидесяти пяти материалов о 
проведенных сессиях, заседаниях по-
стоянных комиссий, рабочих момен-
тов. В социальной сети Инстаграмм 
действует аккаунт saran_maslihat, в 
котором размещается информация о 
работе городского маслихата, обсуж-
даются социально значимые вопросы. 
Кроме того, каждый депутат маслиха-
та активен в социальных сетях. У всех 
есть личные страницы, на которых пу-
бликуется информация о проделанной 
работе, итоги встреч с избирателями, 
результаты работы  в ходе личных 
приемов граждан. В социальной стра-
нице Facebook имеется официальная 
страница городского маслихата, где 
избиратели в актуальном режиме мо-
гут ознакомиться с проводимыми ме-
роприятиями - это онлайн-заседания 
сессий, постоянных комиссий.

В целях обеспечения более полной 
информированности населения о дея-

тельности представительного органа, 
действует сайт маслихата, на котором 
публикуются пресс-релизы о предсто-
ящих заседаниях, статьи о деятельно-
сти депутатского корпуса. 

Аппарат городского маслихата пред-
ставлен 5 государственными служащи-
ми, которые обеспечивают информа-
ционно-аналитическую, правовую и 
организационную деятельность, по-
мощь в деятельности всего депутат-
ского корпуса. 

В течение года аппаратом маслихата 
подготовлены информационные мате-
риалы и аналитические справки по во-
просам проведения заседаний посто-
янных комиссий, сессий, рабочих по-
ездок. Рассмотренно 270 поступивших 
писем, подготовлено и направлено в 
различные государственные органы и 
другие организации 310 писем и за-
просов. За текущий период аппаратом 
городского маслихата рассмотрено  16 
обращений от физических и юридиче-
ских лиц, которые рассмотрены в со-
ответствии с законодательством

В текущем году в Астане впервые 
прошел форум депутатов маслихатов 
всех уровней и всех регионов страны, 
избранных от партии «AMANAT». 
Участие в нем принимали более двух 
тысяч народных избранников, в том 
числе наши депутаты маслихата, гла-
ва Правительства, мажилисмены, 
общественные деятели. На повестке 
дня были рассмотрены вопросы реги-
онального развития в контексте реа-
лизации реформ Президента страны, 
а также расширение полномочий мас-
лихатов. Члены партии «AMANAT» 
должны стать проводниками позитив-
ных изменений в Казахстане. Для это-
го важно налаживать взаимодействие 
с местными исполнительными органа-
ми.

Как отметил, председатель партии 
«AMANAT» Ерлан Кошанов:

«Депутаты маслихатов выбирают 
акима области. Формируют ревизион-
ные комиссии. Утверждают програм-
мы развития территорий и бюджеты. 
Это значит – маслихаты наряду с аки-
матами несут ответственность за каче-
ство жизни в регионах. Отчеты перед 
маслихатами, утверждение программ 
и бюджетов не должны быть фор-
мальными. На местном уровне нужны 
дискуссии. В них депутаты могут от-
стаивать интересы своих избирателей.  
Акиматы и маслихаты не конкуренты, 
и не оппоненты, а партнеры».

Сегодня у городского маслихата 
имеются все возможности совершен-
ствования работы. И мы приложим все 
свои силы и знания для успешной ре-
ализации в жизнь поставленных перед 
ними целей и задач. Городской пред-
ставительный орган будет и впредь 
укреплять взаимодействие с испол-
нительными органами и плодотворно 
трудиться на благо города.

Уверен,  депутаты городского мас-
лихата понимают свой долг и обязан-
ности и представляют всю меру ответ-
ственности перед своими избирателя-
ми. 

О. Баймаганбетов,
председатель маслихата
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Отличная техника и позитивные эмоции!

Перед началом турнира его  участников 
приветствовал руководитель Департа-
мента агентства по делам государствен-
ной службы по Карагандинской области 
Ербол  Қабдиғалиұлы,  который пожелал 
удачи и хорошей захватывающей игры.  

Ловкость и отличная  техника, азарт и 
хорошие инициативы – вот главные чер-
ты прошедшей игры. И конечно,  победам 
сопутствовали замечательное настроение 
и командный дух игроков. Ведь на этом 
турнире главное было не желание побе-
дить, а принять участие, встретиться с 
единомышленниками, получить самые 
настоящие искренние позитивные эмо-
ции. И большинству участников это в 

полной мере удалось!
Но все же победители в турнире, как 

и во всякой спортивной игре, определи-
лись и  призовые места распределились 
следующим образом: 

1 место - г.Сарань;
2 место - г.Караганда ( Департамент 

агентства по делам государственной 
службы по Карагандинской области);

3 место - г.Шахтинск;
4 место - г.Абай.
А призовой фонд в размере 40 000 тен-

ге был передан приюту «Лучший друг».
Мы поздравляем всех победителей и 

участников! Желаем крепкого здоровья и 
благополучия! 

Четырнадцатого  декабря  в 
нашем городе состоялся тур-
нир по мини – футболу  среди 
государственных служащих 
Сарани, Абая и Шахтинска, а 
также Департамента агент-
ства по делам госслужбы по 
Карагандинской области. 
Турнир был посвящен Дню  
Независимости Республики  
Казахстан.

Надежда ЦХАЙ

СПОРТ

Воплощения всех намеченных планов!

Данный проект реализуется житель-
ницей нашего города, молодой мамой 
двоих детей, Анарой Гизатулиной. Ана-
ра является финалисткой конкурса «От 
идеи к реальности», где она успешно 
презентовала свой проект и получила 
премию акима города в размере 1 млн 
тенге. На эти средства было закуплено 
специальное оборудование, развиваю-
щие игры, а также обустроен кабинет, 
который находится на территории го-
родского стадиона и откроет свои две-
ри для работы уже сразу после Нового 
года.

А пока идут последние приготовления 
к приему ребятишек нашего города и их 
родителей. «У меня у самой, - расска-
зывает приветливая и открытая Анара, 
- ребенок с особенностями развития. 
Я прошла большой путь принятия ди-
агноза своего ребенка и хорошо знаю, 

что такое инклюзия и методы коррек-
ции. Я получила образование учите-
ля начальных классов, потом прошла 
курсы переподготовки по инклюзии. В 
планах – хочу получить образование по 
специальности «Сурдо и тифлопедаго-
гика».

На треть средств от полученного гран-
та Анара Гизатулина приобрела различ-
ные игрушки, конструкторы, кинетиче-
ский песок, обучающие карточки, пла-
каты, оборудование для адаптивного 
спорта, а  также мебель согласно возра-
сту и особенностям развития детей.

«В целом, - говорит Анара, - в моем 
кабинете будет работать четыре специ-
алиста – логопед - дефектолог, детский 
психолог, специалист ЛФК, специалист 
по раннему вмешательству. Также у нас 
будет создана коллаборация с другими 
предпринимателями Сарани. Напри-
мер, педагог – хореограф А. Чернова 
будет заниматься с нашими детьми тан-
цами, а кондитер К. Шаравина – про-
водить мастер – классы по выпечке и 
сладким десертам, педагог Дома Друж-
бы Ю. Сулимова будет преподавать теа-
тральное искусство. Эти мастер – клас-
сы будут как дополнение к основным 
занятиям. Мы планируем заниматься с 
ребятами от 3 до 10 лет. В основном это 

будет индивидуальная работа с каждым 
ребенком, будем смотреть, что требует-
ся конкретно каждому нашем ребенку. 
Хотелось бы работать с разными деть-
ми, имеющими такие диагнозы, как ау-
тизм, задержка психического развития, 
легкая степень умственной отсталости, 
поведенческие расстройства и многое 
другое. Все возможно благодаря дли-
тельной коррекции».

Также будет проводиться работа с ро-
дителями – тренинги, обучение, инфор-
мационная работа. Кроме этого, в рабо-
ту кабинета включена сенсорная инте-

грация, что способствует повышению 
эффективности коррекции и система 
Монтессори. Для комфортного пребы-
вания в кабинете имеется кулер с водой, 
аптечка, теплые напольные покрытия.

В общем планы у Анары Гизатулиной 
– большие, в том числе и по дальнейше-
му обустройству кабинета. Анара под-
черкивает, что стоимость каждого за-
нятия будет доступной, поэтому любой 
малыш сможет здесь заниматься. 

А мы желаем Анаре Гизатулиной 
дальнейших успехов в работе и вопло-
щения всех намеченных замыслов!

Накануне Дня Независимости 
нашей страны в Сарани открыл-
ся коррекционный кабинет для 
детей с особенностями разви-
тия «УНИКУМ». 

Надежда ЦХАЙ

ЖИЗНЬ ГОРОДА
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Связаны судьбою мы с тобою,

Город светлых весен и надежд.

Окрыляешь всех своей мечтою,

Верою в победу и успех.

Для тебя – открытых лиц сияние,

Чистота их душ и доброта.

С Днем рожденья – милый, славный город,

Мы судьбой едины – навсегда!

И рассветы ранние встречая,

Мы с тобой шагаем по земле,

Чтоб сказать, эмоций не скрывая:

«Будь счастливым! И живи в судьбе!».

     Т. Стрельчук
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Получить консультации и найти работу

В ярмарке вакансий приняли участие  ве-
дущие предприятия нашего города - ТОО 
«Сараньтеплосервис», ТОО «Евромет», 
ТОО «СКЭП», ТОО «GalexPlus», ТОО 
«A.V.Group», КГП на ПХВ «Больница горо-
да Сарани», ТОО «Sunpaper», КГП на ПХВ 
«Саранькоммунсервис».

Стоит подчеркнуть, что одними из ак-
тивных участников ярмарки стали будущие 
выпускники колледжей нашего города, ко-
торые смогли ознакомиться с актуальными 
вакансиями, правилами трудоустройства 
по различным популярным проектам: Мо-

лодежная практика, Первое рабочее место, 
Контракт поколений, а также получили кон-
сультации по вопросам микрокредитования 
молодежи и получения грантов на открытие 
собственного дела.

Для участников ярмарки были оформле-
ны информационные стенды, подготовлен 
раздаточный материал.

Соискателям предоставлена возможность 
лично побеседовать  с работодателями и по-
дать резюме для трудоустройства, получить 
консультации по оформлению адресной со-
циальной помощи, по участию в активных 
мерах занятости, в том числе, в обществен-
ных работах, социальных рабочих местах, в 
проекте «Серебряный возраст».

В ходе мероприятия семнадцать человек 
получили направления на работу, восемнад-

цать  соискателей подали резюме для тру-
доустройства, пять человек изъявили жела-
ние пройти переобучение востребованным 
специальностям по запросу работодателей, 
три человека получили консультации по 
оформлению адресной социальной помощи.

Своими впечатлениями от прошедшей яр-
марки поделилась инспектор отдела кадров 
ТОО «Сараньтеплосервис» И. Жевакина: 
«Вчера на ярмарке вакансий я  представляла 
ТОО «Сараньтеплосервис». Несмотря на по-
годные условия людей было много. Напри-
мер, ко мне за консультациями обратились 
шесть человек. На нашем предприятии есть 
свободные вакансии, на которые требуются 
специалисты, такие как слесарь-ремонтник, 
сварщик, операторы котлов (кочегары),  
операторы подачи топлива и золоудаления 
(зольщик). В  следующем году планируется 
набор на Центральный теплоисточник, где 
будут необходимы  специалисты со средним 

техническим и высшим образованием – это 
операторы котлов, электромонтер котель-
ного оборудования, теплотехник котельно-
го оборудования, электромонтер КИПиА. 
Хотелось бы выразить искреннюю благо-
дарность руководителю Карьерного цен-
тра г. Сарани Т. Черкасовой, В. Коняевой,                      
Е.Усольцевой, Т. Боднар и всему коллективу 
за плодотворное сотрудничество».

Ну что ж, очередная ярмарка вакансий 
завершилась. Надеемся, что жители нашего 
города, соискатели смогли получить кон-
сультации, ответы на свои вопросы, а глав-
ное – хорошее место работы!

P.S.: Карьерный центр города Сарани 
выражает благодарность ГУ «Отдел обра-
зования города Сарани» и КГКП «Центр 
детско-юношеского творчества» «Дом друж-
бы» за оказанное содействие в организации 
ярмарки.

Тринадцатого декабря в го-
родском Доме дружбы прошла 
ярмарка вакансий, которая 
была организована Карьер-
ным центром города Сарани.

Надежда ЦХАЙ

ЗАНЯТОСТЬ

Вопросы внесены на утверждение сессии

В работе заседания приняли участие 
заместитель акима города, аким п. Актас, 
председатель, члены Общественного со-
вета, и.о. руководителя аппарата акима, 
руководители государственных учреж-
дений.

На основании статьи 10 Закона на-
шей страны  «О местном государствен-
ном управлении и самоуправлении в 
Республике Казахстан» и распоряжения 
председателя маслихата на 21 декабря 
текущего года созвана 9 очередная сес-
сия. В ходе прошедшего заседания депу-
таты рассмотрели все вопросы повестки 
дня предстоящей сессии, а для большей 
информированности населения  заседа-
ние транслировалось в прямом эфире в 
Фейсбук. 

Итак, на рассмотрение депутатов было 
представлено несколько вопросов, каса-
ющихся городского бюджета и бюдже-
та поселка Актас на 2024 - 2026 годы, 
утверждения Плана по управлению паст-
бищами и их использованию на 2024 
– 2025 годы. Отчет председателя мас-
лихата О. Баймаганбетова было решено 

рассмотреть в ходе предстоящей сессии.
По первому вопросу выступили руко-

водитель ГУ «Отдел экономики и фи-
нансов г. Сарани» Е. Чиркова и аким                         
п. Актас Б. Аканов, которые подробно 
проинформировали о расходах и дохо-
дах трехлетнего бюджета. Стоит отме-
тить, что ранее постоянная комиссия по 
бюджету, экономике, предприниматель-
ству, социально – культурному развитию 
и социальной защите населения рассма-
тривали проекты бюджетных заявок ад-
министраторов бюджетных программ. А 
в ходе нынешнего заседания предлага-
лось рассмотреть проект  уже с учетом 
предложений и замечаний депутатов.

В целом подчеркивалось, что все клю-
чевые направления развития нашего 
города поддержаны. Среди основных 
направлений – обеспечение  качествен-
ного функционирования автомобильных 
дорог, строительство жилья коммуналь-
ного жилищного фонда, развитие мас-
сового спорта,  благоустройство и озе-
ленение,  выплаты пособий, заработной 
платы и многое другое.

В этой части  депутаты выразили несо-
гласие с некоторыми пунктами докумен-
та и рекомендовали более качественно 
подойти к формированию бюджета, осо-
бенно в части содержания скверов. По 
мнению депутатов, работы по содержа-
нию скверов проводятся некачественно 
и несвоевременно, поэтому данную ста-
тью расходов можно уменьшить, пере-
распределив средства на более важные 

проекты.
Далее, согласно рабочей повестке дня, 

был представлен проект плана по управ-
лению пастбищами и их использованию 
по Сарани и Актасу на 2024 – 2025 годы. 
Представляя проект и.о. руководителя 
ГУ «Отдел сельского хозяйства, земель-
ных отношений и предпринимательства 
г. Сарани» Т. Заря подчеркнула, что 
было учтено рациональное использова-
ние земель. Между тем, на сегодняшний 
день в Сарани действует семь небольших 
хозяйств, при этом с развитием промыш-
ленности уменьшилось количество зе-
мель, пригодных для выпаса животных, 

как и количество скота из – за подорожа-
ния кормов и т.д.

В свою очередь депутаты задали ряд 
вопросов о мониторинге пастбищных 
мест, проведении конкретных меропри-
ятий для расширения налогооблагаемой 
базы, наличии фактов расторжения до-
говоров с подрядчиками из – за некаче-
ственной работы, строительстве площа-
док для баскетбола, пейнтбола с целью 
их развития.

Кроме этого, были рассмотрен ряд ор-
ганизационных вопросов. Все вопросы 
вынесены на утверждение 9 очередной 
сессии городского маслихата.

Пятнадцатого декабря со-
стоялось совместное заседа-
ние постоянных комиссий  го-
родского маслихата под пред-
седательством Ж. Жаяубаева.

Надежда ЦХАЙ

РЕФОРМЫ В ДЕЙСТВИИ
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Рассмотрение гражданских дел в порядке 
упрощенного письменного производства

Основной целью правосудия является 
разрешение возникающих споров и кон-
фликтов на основе принципов законно-
сти и справедливости.

Вместе с тем, граждане при обраще-
нии в суды за защитой нарушенных прав 
вправе рассчитывать на скорейшее рас-
смотрение их спора и восстановление 
нарушенного права.

В порядке упрощенного производства 
рассмотрению подлежат исключительно 
иски имущественного характера, свя-
занные с взысканием денежных сумм. 
В соответствии с ч.1 ст. 149-2 ГПК РК 
в порядке упрощенного производства 
подлежат рассмотрению дела по искам о 
взыскании денег, если цена иска не пре-
вышает для юридических лиц 500 МРП, 
для индивидуальных предпринимателей 
и физических лиц - 100 МРП, а также 
независимо от цены иска по искам, ос-

нованным на представленных истцом 
документах, устанавливающих денеж-
ные обязательства ответчика, и (или) 
на документах, подтверждающих задол-
женность по договору.

Законодатель допускает рассмотрения 
поступивших в порядке упрощенного 
производства дел по общим правилам 
искового производства, что на первый 
взгляд предполагает продление сроков, 
поскольку исковое производство тре-
бует большего времени на разрешения 
гражданского дела. Однако если судом 
вынесено определение о рассмотрение 
дела в порядке упрощенного произ-
водства и рассмотрение начато, то суд 
обязан завершить рассмотрении дела в 
месячный срок без возможности прод-
ления этого срока. 

Существенным является и то, что рас-
смотрение гражданского дела происхо-
дит без вызова сторон в суд. Указанное 
обстоятельство обуславливает отсут-
ствие в рамках упрощенного производ-
ства предварительного судебного засе-
дания.

Судья рассматривает дело и выносит 
решение на основании представленных 
сторонами документов и доказательств. 
В настоящем случае участники процесса 
не дают своих объяснений в очном по-
рядке, а предоставляют их при подаче 
иска либо в рамках 15-дневного срока, 
отведенного законодателем для предо-
ставления отзыва на исковое заявление.

В рамках упрощённого производства в 
суде первой инстанции не ведется прото-
кол судебного заседания, что исключает 
возможность принесения участниками 
процесса замечаний на протокол. В рас-
сматриваемом случае обжалованию под-
лежит только само решение суда первой 
инстанции. Обжалование решения осу-
ществляется по общим правилам.

О. Чернова,
главный специалист 

Саранского городского суда  

АКТУАЛЬНО

Актуальные вопросы о ЕНПФ
1. Скажите, пожалуйста, когда 

начнется программа «Нацфонд - 
детям» и какое из финансовых уч-
реждений будет аккумулировать 
отчисления? Как будет вестись 
учет потенциальных участников 
программы?

С 1 января 2024 года по поручению 
Главы государства планируется за-
пуск проекта «Национальный фонд - 
детям». Но первые начисления роди-
тели и другие законные представите-
ли детей увидят с февраля 2024 года, 
так как соответствующим структурам 
необходим месяц на проведение рас-
четов и точный подсчет несовершен-
нолетних детей. 

Оператором по учету целевых тре-
бований (обязательств), целевых ак-
тивов, целевых накоплений на целе-
вых накопительных счетах, осущест-
влению выплат целевых накоплений 
определен Единый накопительный 
пенсионный фонд (ЕНПФ).

Надо отметить, что ЕНПФ имеет 
большой практический опыт в реали-
зации социально значимых проектов, 
обладает уникальными информаци-
онно-технологическими системами 
персонифицированного учета и дис-
танционного сервиса, развитой реги-
ональной сетью для предоставления 
доступных услуг населению.

Предполагается, что Национальный 
банк Республики Казахстан ежегод-
но будет направлять в ЕНПФ отчет о 
формировании и использовании На-
цфонда, содержащий информацию о 
сумме 50% от усредненного инвести-
ционного дохода Нацфонда, о ставке 
УИД и о сумме дохода, начисленного 
на ранее сформированные целевые 
требования участников. 

ЕНПФ ежегодно в январе будет пре-
доставлять Министерству юстиции 
РК для сверки электронный список 
детей, то есть участников целевых 
требований, сформированный само-
стоятельно на основании полученных 
сведений из Государственной базы 
данных «Физические лица», по состо-

янию на конец 31 декабря отчетного 
года.

На основании полученной инфор-
мации от НБ РК о сумме 50% от УИД 
Нацфонда и акта сверки, подписанно-
го ЕНПФ с МЮ РК, ЕНПФ рассчитает 
сумму целевых требований на одного 
участника целевых требований и вне-
сет эти данные в информационную 
систему. 

Регулярные отчеты по программе 
будут размещаться на официальном 
сайте ЕНПФ enpf.kz. 

2. Какая категория граждан РК 
попадает в рамки программы «На-
цфонд - детям»? Какова процедура 
получения накопленной суммы?

Согласно проекту, всем детям – 
гражданам Казахстана до 18 лет 
ежегодно будет начисляться 50% от 
инвестиционного дохода Националь-
ного фонда Республики Казахстан. 
После достижения 18 лет участнику 
проекта в ЕНПФ будет открыт целе-
вой накопительный счет (ЦНС), сред-
ства с которого можно будет исполь-
зовать на жилье и (или) образование 
через уполномоченных операторов, 
которыми выступят АО «Казпочта» 
и банки второго уровня. После пере-
числения средств на ЦНС они пере-
стают инвестироваться. ЕНПФ будет 
осуществлять выплаты целевых на-
коплений в долларах США на бан-
ковские счета получателей, открытых 
у уполномоченного оператора – АО 
«Казпочта» и банки второго уровня. 
При этом стоит отметить, что полу-
чать выплаты, достигший 18-летия 
житель Казахстана, будет в тенге по 
установленному курсу Национально-
го Банка на день выдачи.

3. Как зарегистрировать сво-
их детей и проверить их включе-
ние в соответствующий список?

Отметим, что родителям не нужно 
собирать никакие документы, откры-
вать счета, посещать какие-либо ве-
домства, в том числе ЕНПФ.   Един-
ственное, что важно сейчас сделать 
родителям - это проверить наличие 

и корректность ИИН вашего несо-
вершеннолетнего ребенка на портале 
egov.kz.   Проект будет осуществлять-
ся в автоматическом режиме, на ос-
новании уже имеющихся сведений в 
базе данных государственных орга-
нов.

Сведения о том, является ли несо-
вершеннолетний житель Казахстана 
участником программы, вы можете 
получить в своем личном кабинете на 
портале egov.kz. Отчеты по програм-
ме также будут размещаться на сайте 
enpf.kz. 

4. Можно ли снять полагаю-
щиеся деньги досрочно? Имеет ли 
право ребенок получить их при 
выезде за границу на ПМЖ? Что 
будет с накоплениями в случае 
смерти ребенка в возрасте до или 
после 18 лет?

 До достижения детьми 18 лет це-
левые требования и инвестиционный 
доход будут начисляться без права до-
срочного снятия. Напомним, что при 
наступлении совершеннолетия полу-
чатель имеет право на использование 
накопленной суммы только на образо-
вание или жилье.  

Выехавшие из Казахстана на посто-
янное место жительства в другое госу-

дарство теряют право на использова-
ние средств Нацфонда. 

В случае смерти ребенка до или по-
сле 18 лет - накопления наследуются в 
порядке, установленном гражданским 
законодательством РК. Накопления 
будут перечислены на банковский счет, 
открытый у уполномоченного операто-
ра наследникам ребенка. которыми мо-
гут выступить близкие родственники 
или законный представитель. 

5. Будут ли включены в Про-
грамму дети, которым в 2024 году 
исполнится 18 лет и какую сумму 
они получат?

Детям, являющимся гражданами 
Республики Казахстан, которым в 
2024 году исполнится 18 лет, будут 
начислены целевые требования за 
2023 год (год, в котором ребенок еще 
не достиг 18-ти лет).

Расчет суммы целевых требований 
на одного ребенка за 2023 год будет 
произведен после сверки данных с 
министерством юстиции РК (по ко-
личеству детей Казахстана по состо-
янию на конец 31 декабря 2023 года) 
и получения информации от Нацио-
нального Банка (по общей сумме на-
численных из Нацфонда целевых тре-
бований детям). 

Пресс-центр АО «ЕНПФ»
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12 декабря на 73-м году жизни переста-
ло биться сердце замечательного  чело-
века - Тимофеевой Лидии Александров-
ны, ветерана образования, художницы, 
всю свою жизнь посвятившей любимой 
работе. В ней гармонично сочетались 
внешняя и внутренняя красота, её жизнь 
была примером для подражания.

Окончив Саранское педагогическое 
училище им. Абая, а затем Караган-
динский педагогический институт, 

она работала  учителем черчения и рисования в ОШ №7 и по                                     
совместительству в Детской школе искусств №2 на РТИ.   После 
её реорганизации в Детскую школу искусств и открытия в ней ху-
дожественного отделения, именно Лидия Александровна, вместе 
с мужем Тимофеевым Анатолием Александровичем   подготовили 
к выпуску первых учеников данного отделения.

Её ученики добивались ярких высот в мире изобразительного ис-
кусства, среди них победители международных, республиканских, 
областных, городских конкурсов и фестивалей. 

Лидия Александровна была заботливой, любящей женой, ма-
мой, бабушкой, воспитавшей таких же талантливых детей, из-
бравших творческую профессию. Сын Евгений - профессиональ-
ный художник, дочь Анастасия - музыкант.

Ее имя навсегда останется в благодарной памяти родного горо-
да, коллег, учеников, всех, кто имел счастье жить и творить вместе 
с ней, ощущать тепло ее души. 

...Еще одна звездочка загорелась на небе и она будет сиять веч-
но. Помним. Скорбим. 

Первичная организация ветеранов образования,
коллеги, друзья

СВЕТЛАЯ ПАМЯТЬ

«К
мелетке толма�андарды� м�лкіне иелік ету �шін аны�тамалар беру» мемлекеттік �ызмет 
К�рсетілетін �ызметті берушіні� атауы – «Саран �аласыны� білім б�лімі» ММ
К�рсету нысаны – электронды�
Мемлекеттік �ызметті �сыну т�сілдері – �Р «электронды� �кімет» веб-порталы www.egov.kz
Мемлекеттік �ызмет к�рсету мерзімі – 3 (�ш) ж�мыс к�ні
Мемлекеттік �ызметті к�рсету н�тижесі - к�мелетке толма�ан балаларды� м�лкіне иелік ету �шін аны�та-

ма немесе бас тарту туралы д�лелді жауап
��жаттар тізбесі:
- баланы� за�ды �кіліні� біреуіні� �тініш;
-АХАЖ АЖ м�ліметтер болма�ан жа�дайда не �Р тыс жерде туыл�ан жа�дайда баланы� туу туралы ку�лі-

гі;
- ж�байыны� (зайыбыны�) келісімі не баланы� жеке т�ратын за�ды �кіліні� келісімі не ата-анасыны� 

біреуіні� бала�а �ам�орлы�ыны� жо�ты�ын растайтын ��жаттар;
- за� бойынша м�рагерлікке ���ы�ы туралы ку�лік (нотариустен) (за� бойынша м�рагерлікке ���ы� 

ал�ан жа�дайда);
- м�лікті� болуын растайтын ��жаттар (тиісті а�паратты� ж�йелерде м�ліметтер болма�ан жа�дайда);
- он жас�а тол�ан баланы� пікірі.

Государственная услуга «Выдача справок для распоряжения имуществом несовершеннолетних »
Услугодатель – ГУ «Отдел образования г. Сарани»;
Форма оказания государственной услуги – электронная;
Способы подачи заявления – веб-портал «Электронного Правительства» РК www.egov.kz;
Срок оказания госуслуги – 3 рабочих дня.
Результат оказания государственной услуги - справка для распоряжения имуществом несовершеннолетних либо 

мотивированный ответ об отказе;
Перечень необходимых документов:
- заявление одного из законных представителей ребенка;
- свидетельство о рождении ребенка, при отсутствии сведений в ИС ЗАГС, либо родившегося за пределами РК;
- нотариальное согласия супруга (-и) либо согласие отдельно проживающего законного представителя ребенка, 

либо документы, подтверждающие факт отсутствия попечения над ребенком одного из родителей;
- свидетельство о праве на наследство по закону (от нотариуса) (в случае получение наследства по закону);
- документы, подтверждающие наличие имущества (при отсутствии сведений в соответствующих информацион-

ных системах);
- мнение ребенка, достигшего возраста десяти лет.
Подробную информацию можно получить по тел. 8(72137)79029 или обратиться в ГУ «Отдел образования города 

Сарани» по адресу: г.Сарань,  ул.Жамбыла, (д. 85 А), каб.106.
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